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Estado do Espirito Santo

LEI N.° 2797

DISPOE SOBRE A CRIACAG DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, faco saber que a
Camara Municipal decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - E criada a Secretaria Municipal de Defesa Social, tendo como objetivos gerais:

l. planejamento, coordenagao e execucdo de agbes relacionadas & politica municipal de
seguranga publica, especialmente no combate a violéncia em todas as suas formas, em
colaboragd&o com os 6rgaos federais e estaduais de seguranga publica;

Il. articulagdo com os 6rgaos de seguranga publica, visando o planejamento estratégico de
agoes de combate a violéncia no Municipio, 0 acompanhamento de investigagdes sobre
atividades criminosas e a obtencdo de dados estatisticos atualizados sobre a
ocorréncia de crimes;

lIl. articulacao com o0s Conselhos Municipais € demais orgaos colegiados que tratam do
combate a violéncia, visando o envolvimento da populagcao em agdes preventivas em
favor da seguranca;

V. planejamento, coordenacdo e execucdo de agbes de defesa civil no Municipio,
destinadas a prevengdo, minimizagao ou impedimento de acontecimentos desastrosos;

V. planejamento, coordenacdo e execugdo de ag¢des destinadas a protegao de bens
moéveis e imbveis, servicos e instalacdes pertencentes ao Municipio;

VI. planejamento, coordenacdo e execugcdo de acgdes destinadas a garantir o©
desenvolvimento das politicas plblicas de transporte e transito no Municipio.

Paragrafo Unico - O art. 1° da Lei n.° 2356, de 29 de dezembro de 2000, fica acrescido do
item XVIII — Secretaria Municipal de Defesa Social.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Defesa Social compde-se dos seguintes orgaos:
. Assessoria Tecnica;

1. Departamento de Guarda Patrimonial;
lll. Coordenadoria de Defesa Civil;

V. Departamento de Operagdes de Transito;

V. Nucleo de Educacgéo para o Transito e Atendimento ao Cidadao;

VI. Divisdo de Controle de Infragdes e Arrecadagao de Multas;

VIl. Divisdo de Operagéao e Fiscalizagéo de Transito; (\yj
Vill. Departamento de Politicas de Seguranga Publica;

IX. Divisdo de Apoio Administrativo.
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Art. 3° - A competéncia detalhada da Secretaria Municipal de Defesa Social e de seus

orgéos subordinados sera estabelecida mediante Decreto, em 90 (noventa) dias a contar da
publicacao desta Lei.

Art. 4° - Ficam acrescidos ao ANEXO |, RELAGAU DE "CARGOS "DE "PROVIMENTO EM
COMISSAO, da Lei n° 2356/2000, os seguintes cargos de provimento em comissdo da
Secretaria Municipal de Defesa Social, compreendendo:

CARGO PADRAO QUANTITATIVO
Secretario Municipal de Defesa Social CC-1 01
Secretario Adjunto de Defesa Social CC-2 01
Assessor Técnico CC-3 01
Diretor do Departamento de Segurancga Patrimonial CC-3 01
Diretor do Departamento de Operacdes de Transito CC-3 01
Diretor do Departamento de Politicas de Seguranca Publica CC-3 01
Assessor para Agdes de Defesa Civil CC-4 01
Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo CC-4 01

Art. 5° - Para efeito da composi¢cdo a que se refere o art. 2°, ficam transferidos para a

Secretaria Municipal de Defesa Social os seguintes 6rgdos e cargos em comisséo, conforme
discriminagao abaixo:

| - da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania:
a) a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil;
b) 01 (um) cargo de Coordenador Municipal de Defesa Civil, padrao CC-3;
c) 01 (um) cargo de Assessor para Acdes de Defesa Civil, padrdo CC-4;
d) 02 (dois) cargos de Assessor para Politicas de Seguranga Publica, padrao CC-4;

Il - da Secretaria Municipal de Servicos:

a) o Nucleo de Educacgédo para o Transito e Atendimento ao Cidadéo;

b) 01 (um) cargo de Chefe do Nucleo de Educagédo para o Transito e Atendimento ao
Cidadao, padrao CC-4;

c) a Divisao de Controle de Infragces e Arrecadacido de Multas;

d) 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo de Controle de Infragbes e Arrecadagido de Multas,
padrao CC-4;

e) a Divisdo de Operacao e Fiscalizacao de Transito;

f) 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo de Operacdo e Fiscalizagdo de Transito, padrao
CC-4;

g) 01 (um) cargo de Supervisor de Apoio as Operacdes de Transito, padrao CC-5;

h) 01 (um) cargo de Supervisor do Patio de Depdsito de Veiculos, padrao CC-5;

i) 01 (um) cargo de Supervisor de Apoio a Fiscalizagao de Transito, padrao CC-5;

j) 01 (um) cargo de Supervisor de Registro de Autos de Infragdo, padréo CC-5®/‘)
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Art. 6° - O Departamento de Transito da Secretaria Municipal de Servigos fica transformado
no Departamento de Engenharia do Transito, tendo como subordinadas a Divisio de

Engenharia e Controle do Transito e a Divisdo de "Planejamento, ‘Projetos e Cadastro do
Sistema Viario.

Art. 7° - A competéncia do Departamento de Engenharia do Transito da -Secretaria
Municipal de Servigos e de seus érgéos subordinados sera estabelecida mediante Decreto,
a ser baixado em 90 (noventa) dias, a contar da publicacdo desta Lei.

Art. 8° - Para atender o Departamento de Engenharia do Transito, conforme disposto no
art. 6° ficam acrescidos ao ANEXO |, RELACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM

COMISSAO, da Lei n° 2356/2000, os seguintes cargos de provimento em comissao,
compreendendo:

CARGO PADRAO QUANTITATIVO
Diretor do Departamento de Engenharia do Transito CC-3 01
Chefe da Divisdao de Engenharia e Controle do Transito CC-4 01
Chefe da Divisdo de Planejamento, Projetos e Cadastro do @ CC-4 01

Sistema Viario

Art. 9° - Sao criados na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania os seguintes 6rgaos:

. Departamento de Politicas para Mulheres;

Il. Divisao de Promogao da Igualdade de Género;
lll. Departamento de Promogéao da Cidadania;

IV. Divisdo de Promogéo dos Direitos Humanos;
V. Divisao de Promog¢éao da lgualdade Racial;

VI. Divisao de Politicas para a Juventude.

Art. 10 - A competéncia dos 6rgdos criados com vinculagao a Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania sera estabelecida mediante Decreto, a ser baixado em 90
(noventa) dias a contar da publicacdo desta Lei.

Art. 11 - Para atender a Secretaria Municipal.de -Direitos -Humanos e Cidadania, conforme
disposto no art. 9° ficam acrescidos ao ANEXO |, RELAGCGAO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, da Lei n® 2356/2000, os seguintes cargos de provimento

em comissao, compreendendo:

CARGO PADRAO QUANTITATIVO
Diretor do Departamento de Politicas para Mulheres CC-3 01

Chefe da Divisao de Promog¢ao da lgualdade de Género CC-4 01

Diretor do Departamento de Promogao e Cidadania CC-3 01 -
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Chefe da Divisdo de Promog¢ao dos Direitos Humanos CC-4 01
Chefe da Divisdo de Promog¢ao da Igualdade Racial CC-4 01
Chefe da Divisao de Politicas para a Juventude CC-4 01

Art. 12 - Ficam extintos a Divisdo de Seguranga Patrimonial e os cargos em comissio
denominados Chefe da Diviséo de Seguranga Patrimonial, Diretor do Departamento de
Transito, Chefe da Divisdao de Engenharia do Transito e Diretor do Nucleo de Politicas de
Seguranga Publica, instituidos na Lei n.° 2356/2000. |

Art. 13 - Fica incluido na estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio, criada

pela Lei 2356/2000, o Organograma da Secretaria Municipal de Defesa Social, anexo a
presente Lei.

Art. 14 - Esta Lei sera regulamentada no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de
sua publicagao.

Art. 15 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta do Orcamento vigente,
podendo ser feitas as suplementacdes que se tornarem necessarias.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagélo, revogadas as disposigdes em

contrario.

Palacio Municipal, em Serra, aos 25 de maio de 2005.

S5

AUDIFAX CHARLES PIMENTEL BARCELOS
Prefeito Municipal
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