MUNICIPIO DA SERRA L
ESTADO DO ESPIRITO SANTO SRS 0 L
GABINETE DO PREFEITO

..... 5 3dioriooog
LEI N* 6.343, DE 27 DE JULHO DE 2020

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORACAO DO PROJETO DE LEI
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DO ANO DE 2027 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO Fago saber

quc a Cimara Municipal decreta ¢ eu sanciono a seguinte Let:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. [° O Orcamento do Municipio da Serra, referente ao exercicio de 2027, serd claborado e
executado segundo as dirctrizes estabelecidas na presente Lei, em cumprimento ao disposto
no § 2° do art. 165 da Constituigio Federal, de 5 de outubro de 1988, ao arl. 4° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, ao §2° do art. 163 da Lei Orgdnica do
Municipio da Serra, e a Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional - STN/MF n® n°2.057, de
15 de setembro de 2025, 15" edicdo, compreendendo:

[ - das metas ¢ das prioridades da administragio Municipal,

II - da organizagdo ¢ estrutura do orgamento;

I1I - das diretrizes gerais para o0 or¢amento,

IV - das diretrizes relativas as despesas de pessoal € encargos sociais;

V - das disposi¢des sobre alteragdes na legislacdo tributéria; €

VI - das disposigoes finais.

Art. 2° A Lei de Diretrizes atenderd o disposto no § 2° do art. 165 da Constituigio ¢ dispord também
sobre:

[ - 0 cquilibrio entre receitas e despesas,
11 - os critérios e forma de limitacio de empenho;

HI - as normas relativas ao controle de custos e & avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos orgamentos; ¢
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IV - as demais condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e
privadas.

Art. 3° Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000,
as metas f{iscals integram esta Lei, como anexo, em conformidade com o que dispdem os paragrafos
1%, 2° 3° do Art. 4° da Lei Comiplementar Federal n°101, de 4 de maio de 2000, e as normas
definidas pela Secretaria do Tesouro Nacional em sua 15* edigdo, Portaria n® 2.057, de 15 de
setembro de 2025.

Paragrafo tnico. O Anexo contera, ainda:

I - demonstrativo | — Metas Anuais;

IT - demonstrativo 2 — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
2025,

I1I - demonstrativo 3 — Metas Fiscais Atuais 2027 ¢ 2029 Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores 2024; 2025 e 2026;

IV - demonstrativo 4 — Evolugio do Patriménio Liquido;

V - demonstrativo 5 - Origem e Aplicagio dos Recursos Obtidos com a Alienacdo de Ativos;
VI - demonstrativo 6 — Avaliagdo da Situag&o Financeira e Atuarial do RPPS;

VII - demonstrativo 7 -~ Estimativa e Compensacdo da Reniincia de Receita; e

VIl - demenstrativo 8 - Margem de Expansio das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado.

Art. 4° A Lei de Diretrizes Orcamentarias também contera o Anexo de Riscos Fiscais, onde
serao avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas,
informando as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

Art. 5° O Poder Executivo deverd realizar audiéncias publicas objetivando estimular a
democracia participativa na gestdo dos recursos publicos, a fim dc claborar o Plano Plurianual
a Lei de Diretrizes Orgamentdria ¢ a Lei Orcamentdria Anual.

Y

Paragrafo Unico. As atas das audiéncias piblicas realizadas deveriio ser encaminhadas como
anexo dos respectivos projetos de Lei, sob pena do respectivo projeto ser remetido ao Poder
Executivo por auséncia do documento.
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CAPITULO 1l
DAS METAS E DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 6° As prioridades ¢ metas para o exercicio financeiro de 2027 estdo estruturadas de acordo
com a Lei n® 6.259, de 15 de dezembro de 2025, Plano Plurianuat (PPA) 2026-2029.

Art. 7° Os Programas prioritarios definidos na Lein® 6.259, de 15 de dezembro de 2025, sio:
[ - 0003 - Cidade Resilicntc;
il - 0006 - Desenvolvimento Agropecudrio, Pesqueiro e Aquicola Sustentavel;

Il - 0007 - Desenvolvimento Econdmico Sustentdvel e Valorizagdo das Oportunidades
Locais;

1V - 0009 - Educagdo publica de qualidade, equitativa e inclusiva;

V - 0011 - Estrutura¢do e Modernizagdo dos Servigos Piblicos;

VI - 0013 - Gestdo Ambiental e Sustentabilidade;

VII - 0014 - Gestiio Estratégica e Governanga para Resultados;

VI - 0015 - Gestio Inteligente ¢ Inovadora;

X - 0019 - Gestdo da Politica Habitacional ¢ Regularizagdo Fundidria;

X - 0022 - Legislativo Atuante ¢ Inovador,

X1 - 0025 - Protegdo Social pelo Sistema Unico de Assisténcia (SUAS);

XI1I - 0026 - Fortalece Serra;

XIH - 0027 - SaGide para Todos: Cuidado Integral e conexiio com as Redes de Atengio; e

XIV - 0030 - Serra da Paz.

Art, 8° Constituem também prioridades da Administragdo Municipal para o exercicio de 2027, em
consondncia com o PPA ¢ 0 PMMAC (Politica Municipal de Mitigagio ¢ Adaptagio as Mudangas
Climéticas) as ODS L1, 13 ¢ 15, voltados & promogdo da sustentabilidade urbana, 4 a¢do climdtica
¢ A protegiio dos ecossistemas terrestres.

Paragrafo tinico. Para fins do disposto no caput, consideram-se:

[-ODS 11 (Cidades ¢ Comunidades Sustentéveis): o conjunto de agdes destinadas & promaocio de
cidades inclusivas, seguras, resilientes ¢ sustentdveis, incluindo plancjamento urbano integrado,

mobilidade sustentavel ¢ reducio de riscos de desastres;

Ii - ODS 13 (Agdo Contra a Mudanga Global do Clima): as politicas e medidas destinadas a
mitigagio das emissdes de gases de efeito estufa, 4 adaptagdo ds mudangas climaticas ¢ ao
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fortalecimento da resiliéncia frente a eventos climaticos extremos; e

HI-ODS 15 (Vida Terrestre): as iniciativas voltadas a protegio, recuperacio e uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, incluindo a conservacio da biodiversidade, o combate ao desmatamento e
a gestdo sustentavel dos recursos naturais.

ODS  Namero Nome Programsa Niimerg Aglio
Programa Agio

I 2 Cidade Bem Cuidada 2121 Promover a ampliagio. modemnizagic ¢ manuengdo dos servigos
urbanes da cidade,

I 2 Cidade Bem Cuidada 2144 Promover o fortalecimento da gestio ¢ modernizagio da Numinagiio
Piblica municipal.

11 3 Cidade Resiliente 2.090  Gerira Politica Municipal de Protegio ¢ Defesa Civil

11 3 Cidade Resiliente 2.133  Promover agdes educativas em Defesa Civil.

A 4 Comunicagdo mais Estratégica, eficiente ¢ humanirada 2151 Promover uma Comunicacda Territerializada, Pasticipativa ¢
Inclusiva

1§ 6 Desenvolvimento Agropecudrio, Pusqueiro ¢ Aguicola Sustentdvel 2,040  Fomentar e promover a organizagio ¢ capacitagio de Produtores
Rurais,

1 9 Educagio pablica de qualidade. cquitativa ¢ inclusiva 2.045  Fornecer Transporte Escolar 4 rede municipal de ensino fundamental.

1t 10 Esporte para Todos 2070 Implantar e gerir o Fundo Munivipal de Espone

11 13 Ciestdo Ambiental ¢ Sustentabifidade 2.024  Contribuir para 2 melhoria da qualidade do ar.

11 13 Gestdo Ambiental ¢ Sustentabilidade 2032 Gerr o Funde Municipal de Conservagdo Ambienial

11 13 Gestdo Ambiental ¢ Sustentabilidade 218 Promover a educagio ambiental no municipia.

11 13 Gestdo Ambiental e Susteniabilidade 2124 Promover 2 regularidade ¢ controle ambiental.

11 13 Gestito Ambiental ¢ Sustentabilicicde 2445 Promover o fortalecimento dus Unidades de Conservagito.

11 13 Gestdo [nteligente ¢ lnovadora 2046 Fortalecer o imelipéncia Geografica na Gestio Municipal

11 19 Gestdo da Politica Habitacional ¢ Regularizagdo Fundidna 2026 Criar, implementar ¢ manter projetos habitacionais de interesse social

11 19 Gestdo da Politica Habitacional ¢ Regularizagio Fuadidria 2043 Fomentar o Fende Municipal de Habitagdo de [nteresse Social

it ¥ Gestdo da Politica Habitacional ¢ Regularizagio Fundidra 2126 Promover a regulartzacio fundidria

ft 21 Infriestrutura Integrada e Sustentavel 2022 Constuir, reformar ¢ ampliar os equipamentos de esporte. cultura ¢
lazer

11 2 Infraestrutura Inegrada ¢ Sustentivel 2033 Elaborar Estudos ¢ Projeios de Obras Pablicas

11 2 Infraestrutura Integrada o Sustentavel 2072 Impiantar. Ampliar, Manter ¢ Operar a Sinalizagio Vidria con:
Tecnologias Inteligentes

11 21 Infraestrutura Integrada ¢ Sustentivel 2.119  Promover a estabilizagio de encostas

11 24 Plangjamento e Mobitidade Urbana 2.034  Gerir o Fundoe Municipal de Desenvolvimento Urbano

1 24 Plancjamento ¢ Mabilidade Urbana 2.125  Promover a regularidade ¢ controle de edificagdes

A 4 Plancjamento ¢ Mobilidude Urbana 1138 Promover a requalificagio ¢ expansio da infracstruturz urbana
sustentavel

11 4 Planejamenio ¢ Mobilidade Urbana 2,146 Promover o fortalecimento do planejamento ¢ da atuagdo intezrada da
fiscalizagdo municipal

11 in Serra da Paz 2.037  Estrutorar ¢ [ortalecer o salvamar municipal.
Estruturar os projetos de inclusio da Secretaria Municipal de Defesa

1 30 Serra da Pay 2.03%  Social

11 30 Serma da Paz 205t Manter ¢ ampliar a fisealizacdo. monilurmenio ¢ as operagies de
triinsito na Sera.

11 30 Serra da Paz 2084 Manter ¢ fortalecer a atuagio da CGuarda Municipal da Serra,

11 31 Serra: Cultura, Memaria ¢ [dentidade 2021 Gerir ¢ manter espagos culturnsis,

i1 31 Serra: Cultura, Memdria ¢ ldentidade 2098 Preservar ¢ Vulorizar o Parrimonia Coltural Materiat ¢ Imateriai

i 31 Serra: Cultura, Memaria ¢ Identidade 2.075  Promover a cuhura Jocal,

i 33 Turistando na Serra 2,041 Fomentar ¢ promover o desenvolvimente do Setor Turistico no
Municipio da Serra.

13 3 Cidade Resiliente 2090 Gerir a Politica Mumcipat de Protegio e Defesa Civil

13 3 Cidade Resiliente 2133 Promover agdes edueativas em Defesa Civil,

13 2 Infracstrutura Integrada ¢ Susteniivel 2,119 Promover a estabilizagio de encostas

13 3 Serra da Pay 2,037 Esinsturar e forfalecer o salvamar nunicipal,

13 13 Gestio Ambicntal e Sustemtabilidade 2.031  Fomentar o Fendo de Bem-Estar Animal

i3 {3 Gestdo Ambigntal ¢ Sustentabilidade 2.142  Promover o bem-estar animal.

15 13 Gestdo Ambientai ¢ Sustentabilidade 2.145  Promover o fortalecimento das Unidades de Conservagiio.

Art. 9° Integra esta Lei 0 Anexo de Metas e Prioridades para o exercicio financeiro de 2027, em
conformidade com o Plano Plurianual vigente, servindo de referéncia para a elaboragio da LOA.

Art. 10. A Lei Orgamentiria destinard recursos para a operacionaliza¢io das metas e
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prioridades mencionadas nesta Lei e aos seguintes objetivos bdsicos das agOes de cardter
continuado:

1 - provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo;
I} - compromissos refativos ao servigo da divida puiblica;

I1I - despesas indispensaveis ao custeio dos servigos plblicos e de manutencio da admimistragdo
municipal; ¢

IV - conservagdo ¢ manutengdo do patriménio publico.

Pardgrafo (nico. As mectas fiscais poderdo scr ajustadas no Projeto de Lei Orgamentéria de
2027, sc verificadas, quando da sua claboragfio, aiteragdes da conjuntura nacional ¢ estadual
¢ dos pardmctros macroccondmicos utilizades na cstimativa das receitas ¢ despesas, do
comportamento da exccugio do orgamento de 2027 ¢ de modificagdes na legisiagdo que

venham a afctar esscs parAmetros.

Art. }1. As prioridades ¢ metas a que se refere o capuf estio definidas e identificadas em anexo
proprio na Lei n® 6.259, de 15 de dezembro de 2025, Plano Plurianual (PPA) 2026-2029.

Art. 12. O Projeto de Lei do Orgamento do Municipio da Serra para o exercicio de 2027
abrangerd Programas de Governo que estdo na Lei n® 6.259, de |5 de dezembro de 2025,

Plano Plurianual (PPA) 2026-2029, discriminados em agdes e seus respectivos produtos e
metas.

_ CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ORCAMENTO

Art. 13. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual terd o Quadro de Detalhamento de Despesas
(QDD) por:

[ - unidade orgamentiria;

I1 - funcao;

111 - subfungio;

[V - programa,

V - atividade, projeto ¢ operagdo especial;
VI - subtitulo;

V1l - esfera de govemno;

VIII - fonte de recursos;

[X - categoria econdmica;
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X - grupo de natureza da despesa; ¢
Xl - modalidade de aplicacdo.

§ 1° A classificagdo funcional - programatica seguird o disposto na Portaria n® 42, do
Ministério de Orgamento ¢ Gestao, de 14 de abril de 1999, e suas alteragdes posteriores.

§ 2° Os programas classificadores da acdo governamental pelos quais os objetivos da
administragdo se expriment, sdo os que estdo definidos na Lei n® 6.259, de 15 de dezembro de
2025, Plano Plurianual (PPA) 2026-2029.

§ 3" Na indicagio do grupo de despesa a que se refere o art. 13, serd obedecida a seguinte
classificacdo, de acordo com a Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001, da
Secretaria do Tesouro Nacional ¢ da Secretaria de Orgamento Federal, e suas alteracdes
posteriores:

I - pessoal e encargos sociais (1);

I - juros e encargos da divida (2);

fi - outras despesas correntes (3);

[V - investimentos (4);

V - inversdes financeiras (5); e

V1 - amortizacdo da divida (6).

§ 4° A reserva de contingéncia desta Lei serd identificada pelo digito 09 (nove), no que se
refere ao grupo de despesa.

Art. 14. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - programa, o instrumento de organizagio da agio governamental visando & concretizagio
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores a ser estabelecido no Projeto de
Lei do Plano Plurianual;

Il - atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutengdo da acdo de governo;

III - projeto, um instrumento de programagido para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agio de governo;

IV - operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengio das acdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e nfio geram contraprestagio direta sob a forma
de bens ou servicos; e

V' - unidade orgamentdria, o menor nivel da classificagio institucional, agrupada cm drghos
orgamentirios, entendidos cstes coma os de maior nivel da classificacio institucional.
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Art. 15. Cada programa identificard as agdes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentdrias responsaveis pela realizacio da agio.

Art. 16. Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a fungdo, a subfungdo, o
programa de governo, a unidade e o 0rgdo orgamentdrio, as quais se vinculam.

Art. 17. As categorias de programagio de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de
lei orgamentéria, na forma de programas ¢ atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art. 18, As metas fisicas seriio indicadas em nive! de projetos ¢ atividades constantes na Lei
n° 6.259, de 15 de dezembro de 2025,

Art. 19. Ficam os Poderes Exccutivo ¢ Legislativo autorizados a realizarem cventuais
adequagdes quanto 4 codificagiio de receita ou despesa em caso de cdigdo de normativas
expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo ou pela Secretaria do Tesouro
Nacional, apés a aprovagio da presente Lei Orgamentéria.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA O ORCAMENTO

Art. 20. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual, que compreende os Orgamentos Fiscal, da
Seguridade Social e de investimentos sera elaborado conforme as diretrizes, os objetivos c as
metas estabelecidas no Projeto de Lei do Plano Plurianual 2027-2029, observadas as normas
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e da Lei Complementar Federal n® 101, de 4
de maio de 2000.

Art. 21. A estimativa da receita ¢ a fixagio da despesa constantes do Projeto de Lei
Orcamentéria Anual ¢ nos quadros que o integram, serdo elaboradas a pregos correntes.

Art. 22. A Lei Orgamentaria Anual nio contera dispositivo cstranho & previsiio da reccita ¢ 4
fixacdo da despesa, ndo sc incluindo na proibi¢do a autorizagiio para abertura de créditos
suplementares ¢ contratagio dc operagdes de crédito, ainda que por antecipagio de receita,
nos termos da ei.

Paragrafo tinico. Os processos de elaboragiio do Projeto de Lei Orgamentaria e de execugio
do orgamento deverio ser realizados de modo a promover a transparéncia do gasto pablico,
inclusive por meio eletrénico, observando-se, também, o principio da publicidade, com vistas
a favorecer o acompanhamento por parte da sociedade.

Art. 23. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos no
Projeto de Lei Orgamentaria de 2027 ¢ nos créditos adicionais, € a sua execugdo, deverdo
atender ao disposto no art. 167 da Constitui¢do e no Novo Regime Fiscal, instituido pelo art.
107 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias.

Paragrafo inico. O controle de custos serd orientado para o estabelecimento da relacio entre a
despesa publica ¢ o resultado obtido, de forma a priorizar a andlise da eficiéncia na alocagao
dos recursos, ¢ permitic o acompanhamento das gestdes orgamentéria, financeira ¢
patrimonial, tomando como basc legal, a Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de
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2000, art. 4° inciso L alinea ™.
Art. 24, Na programagcio da despesa, serdo observadas as seguintes restri¢des:

I - nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas origens dos
recursos; e

I - ndo serdo destinados recursos para atender despesas de pagamento, a qualquer titulo, a
servidor da administragdo municipal direta ou indireta, por servigos de consultoria ou
assisténcia técnica, inclusive, acordos custeados com recursos decorrentes de convénios,
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com orgdos ou entidades de direito piblico ou
privado, nacionais ou internacionais.

Art. 25. A Lei Or¢amentéria ndio destinara recursos para custeio de despesas de competéncia
de outros Entes da Federacio.

Art. 26. E vedada a destinagdo de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos dos arts.
12 e 16 da Lei Federal n® 4320, de 17 de margo de 1964, para entidades privadas, ressalvadas
aquelas sem fins lucrativos, observados os critérios e requisitos estabelecidos no Decreto
17.340, 21 de marco de 2018,

Art. 27. A transferéncia de recursos 4 entidade privada, a titulo de contribuicio corrente,
ocorrerd se for autorizada em lei especifica ou destinada a entidade sem fins lucrativos
escolhida pela Administragdo Publica para execugdo, em parceria com Municipio, de
programas e agdes a que contribuam diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e
metas previstas na Lei n® 6.259, de 15 de dezembro de 2025, Plano Plurianual (PPA) 2026-
2029.

Art. 28. Somente serdo incluidas na Lei Orgamentaria Anual, dotagdes para o pagamento de
Jjuros, encargos e amortizagdo das dividas decorrentes das operagdes de crédito contratadas ou
autorizadas até a data de encaminhamento do projeto de lei do orgamento 4 CAmara Municipal.

Art. 29. Na programagio dc investimentos serdo obscrvados os seguintes principios:

I - somente serdo incluidos na lei orgamentéria os investimentos para os quais cstejam
previstas na Lei n® 6.259, de 15 de dezembro de 2025, Plano Plurianual (PPA) 2026-2029,
agOes que assegurem sua manutencio; e

H - os invesimentos deverdo apresentar viabilidade técnica, econémica, financeira e
ambiental.

Art. 30. A estimativa de receita de operagdes de crédito para o exercicio de 2027 terad como
limite maximo o valor encontrado a partir das orientagdes e metodologia de calculo
estabelecidos na Resolugdes n® 40 ¢ 43, de 2001 do Senado Federal e, ainda, da Medida
Proviséria n® 2.185-35/2001.

Art. 31. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacio de recursos
na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, bem como a respectiva execucdo, serdo
feitas de forma a propiciar o controle dos custos das acdes e a avaliagio dos resultados dos
programas de governo.
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Art. 32. O valor da reserva de contingéncia podera ser de. no maximo, 1,0% (um por cento)
da reccita corrente liquida estimada para 2027.

Art. 33. A destinagiio de recursos do Municipio, a qualquer titulo, para atender necessidades
de pessoas fisicas ou deficits de pessoas juridicas, observara o disposto na Lei Complementar
Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, e na Lei Federal n® 4320, de 17 de margo de 1964,

Art. 34. A cxccugdo orgamentiria dirccionada para a cfetivacdo das metas fiscais
cstabelecidas no Ancxo de Metas Fiscais, deverd, ainda, manter superavitaria a rcceita
corrente {rente a despesa corrente, com a finalidade de comportar a programagio de
investimentos.

Art. 35. As alteracdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais integrardo
os quadros de detathamento de despesa, os quais serfio atualizados independentemente de
nova publicagio.

Art. 36. O Projeto ¢ a Lei Orgamentaria de 2027 incluirdo dotagdes para o pagamento de
precatérios, conforme estabelecido no art. 100 da Constituigio Federal.

i CAPITULO V _
DAS ORIENTACOES RELATIVAS A EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 37. Na realizagiio das agdes de sua competéneia, o Municipio poderda transferir recursos
a institui¢des privadas scm fins lucrativos, desde quc compativeis com os programas
constantes da Lei Orcamentdria Anual, mediante convénio, parceria, termo de colaboragio,
termo de fomento, ajustc ou congénere, pelo qual fiquem claramente definidos deveres ¢
obrigagdes de cada parte, a forma c os prazos para prestagio de conta.

Art. 38. Se verificado, ao final de cada bimestre, que a realizagdo da receita podera nio
comportar o cumprimento das metas de resuftado primério ou nominal estabelecidas no Anexo de
Metas Fiscais, o Poder Executivo promoverd, nos montantes necessarios £ nos trinta dias
subsequentes, limitagio de empenho e movimentagdo {inanceira, nos termos do art. 9° da Let
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, essa limitagao sera aplicada aos Poderes
Executivo e Legislativo de forma proporcional 4 participag@o de seus orgamentos.

§ 1° Nio serdo objetos de limitagio de empenho as despesas refativas &:

I - obrisactes constitucionais ¢ legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao
gag : g
pagamento dos encargos da divida piblica; e

Il - as dotacdes custecadas com recursos vinculados, de doagdes, convénios ¢ opcragocs
¢speciais.

§ 2° Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que the caberd na limitagio do empenho ¢ da
movimentagio {inanceira, acompanhado de meméria de célculo.

§ 3° O repasse financeiro a que se refere o arl. 168, da Constitui¢ao Federal de 1988, fica
abrangido pela limitagdio prevista no caput deste artigo.
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Art. 39. A gestdo fiscal do Municipio observard o limite para a Divida Consolidada Liguida
— DCL, estabelecido pelo Senado Federal, correspondente a até 120% (cento e vinte por cento)
da Receita Corrente Liquida — RCL, nos termos da Resolugio n° 40 de 200! do Senado
Federal.

§ 17 A verificacdo do limite de que trata o capuf sera realizada ao final de cada quadrimestre,
por ocasido da elaboragdo do Relatdrio de Gestdo Fiscal, mediante a apuracido da relaciio entre
a Divida Consolidada Liquida e a Receita Corrente Liquida, observadas as normas da Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

§ 2° Verificado que a Divida Consolidada Liquida ultrapassou o limite estabelecido, o Poder
Exccutivo deverd adotar as providéncias necessdrias & sua recondugdo ao limite legal,
observados os prazos ¢ condigdes previstos no art. 31 da Lei Complementar Federal n® 101, de
4 de maio de 2000.

§ 3° Para fins de recondugio da divida ao limitc legal, poderdo ser adotadas, entrc outras
medidas de ajuste fiscal, limitagdo de empenho ¢ movimentagao financeira, na forma do art.
9° da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 40. Até 30 (trinta) dias apos a publicagiio da Lei Orcamentdria Anual, o Executivo devera
fixar a programacdo financeira ¢ o cronograma de execugdo de desembolso, com o objetivo de
compatibilizar a realizacdo de despesas com o efetivo ingresso das receitas municipais.

§ 1° Nos termos do que dispde o paragrafo unico do art. 8° da Lei Complementar Federal n®
101, de 4 de maio de 2000, os recursos [egalmente vinculados a finalidades especificas serdo
utilizados apenas para atender ao objeto da sua vinculagdo, ainda que em exercicio diverso
daquele em que ocorrer o respectivo ingresso.

§ 2° Créditos orgamentérios de fontes vinculadas que durante a execuciio do orgamento sejam
considerados prescindiveis poderdo ser anulados com a finalidade de servir a abertura de
créditos adicionais, nos termos do art. 43, § 1°, 11, da Lei Federal n® 4320, de 17 de margo de
1964, respeitada a regra do art. 8°, pardgrafo tnico, da Lei Complementar Federal n® 101, de
4 dc maio de 2000.

Art. 41. A wansferéneia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos do art. 16 da
Lei Federal n® 4320, de 17 de marco de 1964, atendera as entidades privadas scm fins
lucrativos que exergam atividades de natureza continuada nas dreas de assisténcia social,
satide ou educagdo, observada a legislagfio em vigor, quando tais entidades sejam constituidas
sob a forma de fundagdes incumbidas regimental e estatutariamente, prestem atendimento
direto ao pablico e tenham certificacdo de entidade beneficente de assisténcia social, nos
termos da Lei n® 87, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 42. As entidades publicas e privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
estardo submetidas & fiscalizagio do Poder Puablico, com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os guais receberam 0s recursos.

Art. 43. A destinagio de recursos or¢amentérios as entidades privadas sem fins lucrativos
devera observar Lei especifica que expressamente defina a destinacio de recursos as entidades
beneficiadas, nos termos do dispositivo artigo 26 da Lei Complementar Federal n® 101, de 4
de maio de 2000, os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014, que institui normas gerais para as parcerias entre a Administracio Publica ¢ as
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organizagdes da sociedade civil, suas alteragdes ¢ do Decreto Municipal n® 2.033 de 27 de
dezembro de 2017.

Art. 44, A transferéncia de recursos a titulo de contribuigdo corrente somente serd destinada
a entidades sem fins lucrativos que ndo atuem nas areas de que trata o caput do art.41.

Pardgrafo Gnico. A transferéncia de recursos a titulo de contribuigiio corrente, ndo autorizada
em lei especifica, dependerd de publicagio, para cada entidade beneficiada, de ato de
autorizacio da unidade orgamentiria transferidora, o qual conterd o critério de selegdo, o
objeto, o prazo do instrumento e a justificativa para a escotha da entidade.

Art. 45. Ficam os Poderes Executivo e Legistativo autorizados a abrir créditos adicionais
suplementares, nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, até o limite de
25% (vinte ¢ cinco por cento) do total da despesa fixada nesta Lei.

§ 1° A autorizacio de quc trata o caput aplica-sc & abertura de créditos suplementarcs no
ambito do mesmo orgiio, bem como aqucles destinados ao reforgo de dotagdes entre 6rgaos ¢
Poderes distintos, inclusive entre o Poder Executivo, o Poder Legislativo ¢ o Regime Proprio
de Previdéncia Social - RPPS, mediante anulagiio total ou parcial de dotagdes or¢amentérias
consignadas a qualquer desses entes, desde que respeitados os limites constitucionais, legais
¢ esta Lel.

§ 2° As alteragdes de que trata o art. 45 poderdo ser efetuadas por decreto, observado o
disposto nos artigos 42 ¢ 43 da Lei Federal n® 4320, de 17 de margo de 1964, ¢ os limites
estabelecidos nesta Lei.

Art. 46. Estardo excluidos do limite previsto no artigo 45 desta Lei, os créditos adicionais
suplementares:

I - os provenientes de superdvit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior no termo do inciso I do § 1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4320, de 17 de margo de
1964;

1l - os provenicntes de excesso de arrccadagio nos terimos dos incisos [ dos § 1°¢ § 3° do
artigo 43 da Lei Federal n® 4320, de 17 de margo de 1964;

lil - os destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes de pessoal ¢ encargos; e
IV - os provenientes da anulagdo de dotagdes consignadas no mesmo programa.

Art. 47. Poderdio ser abertos por decreto do Poder Executivo, mediante prévia anuéncia ¢
manifestaciio do Sccretario da Fazenda, observadas as disposi¢es contidas na Lei Federal n®
4320, de 17 de margo de 1964, os créditos adicionais suplementares, gspeciais e
extraordindrios.

Art. 48. Poderiio ser abertos pelos Poderes Executivo e Legislativo, os créditos adicionais
especiais destinados a despesas para as quais ndo haja dotagao orgamentaria especifica nos
termos do que dispde o artigo 41, inciso 11, da Lei Federal n” 4.320, de 17 de margo de 1964.

Paragrafo tmico. E vedada a abertura de crédito especial sem prévia autorizagao fegislativa ¢
sem indicagdo dos recursos correspondentes nos termos do que dispde o artigo 167, inciso
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V da Constituicio Federal de 1988.

Art. 49, Poderdo ser abertos pelo Poder Executivo, créditos adicionals extraordinarios,
destinados a despesas urgentes e imprevistas, em caso de guerra, comogio intestina ou
calamidade publica, nos termos do que dispoe o artigo 41, inciso 111, da Lei Federal n® 4.320,
de 17 de marco de 1964.

Pardgrafo tnico. Os créditos extraordindrios serdo abertos por decreto do Poder Executivo,
que dara imediato conhecimento ac Poder Legislativo.

Art. 50. Os créditos especiais ¢ extraordinarios terfo vigéneia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato dc autorizagdo for promulgado nos ultimos quatro meses
daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de scus saldos, serdo incorporados ao
orcamento do exercicio financciro subsequente, nos termos que dispde o pardgrafo 2° do artigo
167 da Constituicdo Federal de 1988 ¢ pardgrafo 2° do artigo 168 da Lei Organica.

Art. 51. Durante a execugiio orgamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a realizar
operagdes de crédito autorizadas por lei, ainda que por antecipagdo de receita, de acordo com
o artigo 165, paragrafo 8° da Constituigdo Federal, observadas as resolugdes do Senado
Federal que disciplinam o endividamento dos municipios.

Art. 52. Poderdo ser abertos pelo Poder Executivo créditos adicionais suplementares de operagdes
de crédito autorizados por lei, nos termos do que dispde o artigo 43, inciso 1V, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964,

Paragrafo (nico. Fica excluido do limite previsto no artigo 45 desta Lei, a realizagio de créditos

adicionais suplementares de operagdes crédito autorizados por lei, nos termos do que dispde o
artigo 43, inciso IV, da Lei Federal n® 4,320, de 17 de margo de 1964,

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES RELATIVAS AS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Art. 53. No exercicio financeiro de 2027, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo ¢
Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos arts. 18, 19 ¢ 20 da Lei Complementar Federal

n® 101, de 4 de maio de 2000 ¢ o art. 171 da Lei Orgénica Municipal.

Art. 54. Observado o disposto no art. 53 desta Lei, o Poder Executivo podera encaminhar projetos
de lei visando a:

I - concessédo ¢ absor¢do de vantagens ¢ aumento de remuneracio de servidores;
11 - criagdo e extingdo de cargos piblicos;
HI - criagdo, extingdo ¢ alteragdo da estrutura de carreiras;

IV - provimento de cargos e contratagdes estritamente necessarias, respeitada a legislacio
municipal vigente; e

V - revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salarios,
objetivando a melhoria da qualidade do servigo pablico por meio de politicas de¢ valorizacio,
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desenvolvimento profissional e melhoria das condigdes de trabatho do servidor publico.

Art. 55. A concessiio de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagio de cargos,
empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagio
de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivo e Legislativo, somente poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotacio or¢amentaria suficiente para atender as projegdes de despesas de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; e

II - s¢ observado o limite estabelecido no art. 20, inciso [ da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 56. Respeitado o limite de despesa prevista no inciso I do artigo anterior ¢ a lotagdio fixada
para cada orgédo ou entidade, serio abscrvados:

I - o estabelecimento de prioridades na reformulagio do plano de cargos ¢ de carreiras ¢ no numero
de cargos, de acordo com as estritas necessidades de cada orgio ¢ entidade;

I - a realizaciio de concurso, de acordo com o disposto no art. 37, incisos [I a IV da Constituigio
Federal; e

111 - a adogdo de mecanismos destinados @ modernizagio administrativa.

Art. 57. Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei Complementar
Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, a convocagiio para prestagdo de horas suplementares de
trabalho somente poderd ocorrer nos casos de calamidade pliblica, na execuglio de programas
emergenciais de satde piblica ou em situagdes de extrema gravidade, devidamente reconthecidas
pela Chefia do Poder Exccutivo Municipal.

CAPITULO VI ) ’
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 58. Na cstimativa das reccitas constantes do Projeto de Lei Orgamentéria serdo consideradas
os cfeitos, caso cxistam, das propostas dc alteragdes na legislagio tributéria local, incremento ou
diminuiciio de receitas transferidas de outros niveis de governo ¢ outras transferéncias positivas ou
negativas na arrecadagio do Municipio para o ano seguinte.

§ 1° Alteracdes na legislagio tributaria municipal, dispondo, especialmente, sobre IPTU, ISSQN,
ITBI, taxa de limpeza publica e contribuigio de iluminagdo piblica, deverdo constituir objeto de
projeto de lci a ser enviado & Cimara Municipal, visando promover a justica fiscal ¢ aumentar a
capacidade de investimento do Municipio.

§ 2° O Projeto de Lei Orgamentdria Anual que serd enviado & Camara Municipal conterd
demonstrativos que registrem a estimativa de recursos para o ano 2027.

§ 3° Quaisquer projetos de lei que resultem em redugdo de encargos tributarios para sctores da
atividade econémica ou regides da cidade deverdo atender aos scguintes requisitos minimos:

I - o disposto no art. 14 da Lci Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000; ¢
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I - aqueles previstos no Codigo Tributario Municipal.

Art. 59. Nos termos do art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, a
renuncia fiscal compreende incentivos, anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo
de isencdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagio de base de cilculo que
implique reducdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que correspondam
a tratamento diferenciado. Podendo ser destinada ao setor comercial ou industrial, programa de
governo ou, ainda, a um beneficidrio individual (Pessoa Fisica ou Juridica).

Art. 60. O Demonstrativo da Estimativa ¢ Compensacdo da Rentincia de Receita visa atender ao
art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), ¢ devera ser acompanhada de
analise dos critérios cstabelecidos para as reniincias de receitas ¢ seus respectivos critérios de
compensagdes, nos termos do art. 14 da LRF, a fim de dar maior consisténcia aos valores
apresentados.

Art. 61. O Demonstrativo tem por objetivo dar transparénceia s reniincias de receita previstas no
projeto de LDO, para uma meclhor avaliagio do seu impacto nas metas fiscais fixadas, além de
orientar a elaboracio da LOA considerando o montantc das rentncias fiscais concedidas.

Art. 62. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder incentivos fiscais, destinados a promover,
tanto a regularizagdo de passivos, como a atragdo de investimentos produtivos geradores de
emprego, renda e receitas tributarias e que, ainda, elevem a competitividade sistémica do parque
produtivo na esfera territorial do Municipio, contribuindo com o desenvolvimento socioecondmico
local.

Paragrafo tnico. A redugdo de encargos tributérios s6 entrard em vigor quando satisfeitas as
condiges contidas no art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 63. Os recursos provenientes de convénios, contratos ¢ prestagio de servigos repassados pela
Administragiio Municipal, deverdo ter sua aplicagdo comprovada no prazo de até 60 (sessenta) dias
apos o término da obrigagdo contratual principal.

Paragrafo dnico. Se houver necessidade de aditamento, somente serdo repassados novos recursos
apos o cumprimento no disposto neste artigo.

Art. 64. No caso de criagdo de entidades autdrquicas, fundacionais e empresas municipais, as leis
proprias citardo as normas legais de atendimento para fixagio de receita ¢ gastos da entidade
mencionada, observadas as diretrizes gerais constantes desta Lei.

Art. 65. Caso o Projeto da Lei Orgamentaria ndo seja aprovado e sancionado até 31 de dezembro
de 2026, a programagdio dele constante podera ser executada em cada més, até o limite de 1/12 (um
doze avos} do total do 6rgio, na forma da proposta remetida & Camara Municipal, enquanto a
respectiva Lei ndo for sancionada.

Pardgrafo dnico. Nido se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser
movimentadas em sua totalidade, as dotagdes para atender despesas com:
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| - pessoal e encargos sociais;
IT - servico da divida;
1i] - pagamento dc compromissos correntes nas arcas de safide, educagio e assisténeia social; ¢

IV - categorias de programagio cujos recursos sejam provenientes de operacdes de crédito ou de
trans(eréncias da Unido e do Estado.

Art. 66. O Poder Executivo publicara os Quadros de Detalhamento da Despesa (QDD) por unidade
orcamentaria, indicando, para cada projeto ¢ atividade, a categoria ccondémica ¢ a modalidade de
aplicacdo da despesa.

[ - até 31/01/2027, caso a Lei Orgamentaria scja publicada at¢ 31/12/2026; ¢

IT - até 30 (trinta) dias apds a publicagio do orgamento, ocorrendo a hipétesc prevista no art. 65
desta Lei.

Art. 67. Cabc 4 Sccretaria Municipal da Fazenda a responsabilidade pela coordenagiio da
elaboragidio orgamentéria de que trata esta Lei, devendo estabelecer:

I - calenddrio de atividades para elaboragio dos orcamentos;

1 - claboracdo e distribuicdo dos quadros que compdem as propostas parciais do Orgamento Anual
da Administragdo Municipal;

111 - instrugdes para o devido precnchimento das propostas parciais dos orgamentos de que trata
esta Lei; ¢

IV - realizagio de Audiéncia Plblica para debater a elaboragdo da LDO ¢ LOA.

Art. 68. O Poder Exccutivo, por meio da Sccretaria da Fazenda, estabelecerd por grupos de
despesa, a programacdo financeira, até 30 (trinta) dias apos a publicagiio da Lei Orcamentdria
Anual.

Art. 69. Fica garantida a participagio dc entidades Civis Organizadas nas discussoes do orgamernto
anual.

Art. 70. No ato da aprovacio de reestruturagdo administrativa, fica o Poder Executivo autorizado
a proceder as alteragdes orgamentarias necessdrias para promover a compatibilizagio que couber.

Art. 71. Para os efeitos do disposto no art. 16, §§ 3° ¢ 4, da Lei Complementar Federal n® 101, de
4 de maio de 2000, consideram-se despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites
estabelecidos para dispensa de licitagiio em raziio do valor, nos termos do art. 75, incisos 1 e 11, da
Lei n° 14.133, que institui normas gerais de licitagio ¢ contratagio no ambito da Administragdo
Plblica.
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Art. 72. O Projeto de Lei Orgamentaria de 2027 conterd agdo especifica para atender as emendas
parlamentares.

Art. 73. As emendas parlamentares, caso scjam apresentadas ao Projeto de Lei Orcamentéria 2027,
deverdo ter 25% (vinte e cinco por cento) dos recursos destinados a drca da Saude.

Art. 74. As emendas parlamentares deverdo obedecer aos §§ 3° ¢ 4° do art. 164 da Lei Organica
Municipal.

Art. 75. O repasse de subvengdes, auxilios e contribuigdes, mesmo que por Emenda, listados no
Quadro de Emendas, destinadas as entidades sem fins lucrativos, somente poderio ser realizadas

apos observadas as seguintes condigdes:

[ - ter a beneficidria carater assistencial e atender diretamente ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, médica. educacional, cultural ou esportiva;

IT - ndo possuir débito de prestacdo de contas de recursos recebidos anteriormente;
IIT - ser declarada por let, como entidade de utilidade puiblica;
IV - a existéncia de recurso orcamentario e financeiro; ¢

V - a celebragdo do respectivo Termo de Parceria, nos moldes da Lei Federal n® 13.019, de 31 de
jutho de 2014, ¢ suas alteragdes posteriores, quando for o caso.

Paragrafo dnico. Estdo dispensadas da condigdo a que se refere o inciso III deste artigo, as
entidades de cardter educactonal, incluindo os conselhos de escola.

Art. 76. As transferéncias de recursos do Municipio consignadas na Lei Orgamentaria Anual para
entidades piblicas/privadas, a qualquer titulo, inclusive auxilios e contribuicdes, serdo realizadas
exclusivamente mediante Termo de Parceria, Convénio, Acordo, Ajuste ¢ outros instrumentos
congéneres, efetivando-se mediante depdsito em conta especifica, na forma da legislacio vigente.

Art. 77. Para Operacionalizagio das Emendas Individuais seriio considerados impedimento de
ordem técnica, sem prejuizo de outras postcriormente identificadas em ato do Poder Executivo:

I - a incompatibilidade do objeto proposto com o programa do érgiio ou entidade exccutora:

II - a auséncia de pertinéncia temadtica entre o objeto proposto ¢ a finalidade institucional da
entidade beneficidria;

HI - a ndo apresentagiio de proposta ou plano de trabatho;

IV - a ndo realizacio de complementagio ou ajustes solicitados em proposta ou plano de trabalho,
bem como realizagio de complementagdo ou ajustes fora dos prazos previstos:

V - a desisténcia da proposta pelo proponente;
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VI - a reprovagiio da proposta ou plano de trabatho;

VII - o valor priorizado insuficicnte para a execugdo or¢amentdria da proposta ou plano dc
trabalho;

VI - a omissio ou erro na indicagiio de beneficidrio pelo autor da emenda;

IX - a incompatibilidadc do objeto do plano de trabalho com a fungfio/subfuncdo da classificagdo
orgamentaria;

X - a incompatibilidade do objeto do plano de trabalho com finalidade ou atributos da agdo
orcamentdria; e

XI - a niio observincia da legislagio aplicivel ou incompatibilidade das despesas com a politica
ptiblica setorial e critérios técnicos que a consubstanciam,

Pardgrafo Gnico. Nio constitui impedimento de ordem técnica a indevida classificagio de
Modalidade de Aplicagio ¢ de Grupoe de Natureza de Despesa.

Art. 78. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em
contrario.
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PARTE1
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
INTRODUCAO

O Ancxo de Riscos Fiscais tem por objetivo, conforme estabelecido pelo § 3° do art. 4° da
Lei Complementar n° 101/2000 (Lci de Responsabilidade Fiscal - LRF), avaliar os passivos
contingentes € outros riscos capazes de afetar as contas piiblicas, informando as providéncias
a serem tomadas, caso se concretizem. Portanto, nesse contexto, o anexo tornece uma visdo
geral sobre os principais eventos mapeados que podem afetar as metas e objetivos fiscais da
gestio.

As possibilidades de ocorréncia de eventos capazes de afetar as contas piblicas de modo
imprevisto sdo consideradas riscos fiscais no contexto do Anexo de Riscos Fiscais. Sendo
assim, ao longo deste documento, os riscos fiscais serdo agrupados em duas categorias: riscos
gerais {macroecondmicos) e riscos especificos. Os riscos fiscais gerais estdo relacionados 4
vulnerabilidade fiscal decorrente de desvios de previsdo das varidveis econdmicas.

Os passivos contingentes sdo obrigagdes que surgem em funcio de acontecimentos futuros
e incertos ¢ nio totalmente sob controle da municipalidade, ou entio de fatos passados ainda
ndo reconhecidos. J4 os outros riscos envolvem, principalmente, alteragdes do cendrio
macroecondmico.

De forma a estruturar a andlise, os riscos de que trata ¢ste anexo foram divididos em dois
grandes grupos. () primeiro. denominado “Riscos Fiscais no Cendrio Base™ trata dos riscos
relacionados a variagdes nos pardmetros macroecondmicos que podem se matcrializar em
aumento de despesas ou redugiio de receitas. Estes parmetros, descritos no Anexo de Metas
Fiscais, e que norteiam a construgio da presente LDO 2027, sdo utilizados como referéncia
para proje¢do de receitas e estabelecimento das despesas a partir da definigio da meta de
superavit primario bem como das proje¢des de pagamento da divida publica.

Jana sessio seguinte, CRiscos Fiscais ndo relacionados ao Cenarto Base™. sio detalhados
dois tipos de riscos, quais sejam: Passivos Contingentes, que compreendem demandas
judiciais em curso contra a Municipalidade e que podem se materializar em condenacdes
capazes de afetar as finangas pablicas municipais; Ativos Contingentes, que trata dos riscos
de ndo recebimento dos direitos e haveres detidos pela Municipalidade.

Riscos Fiscais no Cendrio Base

Esta sessdo trata dos riscos decorrentes de alteragdes no cendrio base utilizado para
construgao da presente Lei de Diretrizes Orgamentédrias 2027 que impactem negativamente
nos resultados fiscais esperados para a Municipalidade no proximo quadriénio, por meio da
variabilidade da receita ¢ despesa.

Risco da Receita

Os riscos rclacionados a realizagdo da reccita referem-se, em geral, as incertczas quanto ao
futuro do ccnédrio ccondmico, uma vez que os indicadores utilizados no momento das
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projecdes podem apresentar alteragdes em seu comportamento, afetando assim, a
arrecadacio e, consequentemente, os resultados primério e nominal.

As receitas orcamentdrias sio projetadas considerando-se a sua propria evolugfio historica,
bem como indicadores econémicos pertinentes. Considera-se que os elevados niveis atuais
de incerteza ccondmica sobre o ritmo de crescimento exige cautela nas tomadas de decisoes.
Os principais indicadores que afctam o comportamento das receitas sdo a cxpectativa de
variaciio do Produto Interno Bruto (PIB), do PIB de Scrvigos ¢ do {ndice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo {IPCA), além de varidveis cspecificas de cada rubrica de receita. Os
Valores Constantes foram atualizados pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA), calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com a
finalidade de possibilitar a comparagéio real entre diversos periodos. Foi utilizada a média
aritmética dos nameros indices de janeiro a dezembro de cada ano para a formagio dos
indices médios anuais, corrigindo-se os valores para pregos de 2027.

O PIB ¢ um indicador que mede o nivel de atividade econdémica, representado pelo valor
adicionado gerado por todos os bens e servigos produzidos no pais. Serve como parametro
de evolugio para a maioria das receitas destacando-se, prioritariamente, as receitas
tributarias, que representam a maior parcela do ingresso de recursos, considerando nio s6 0
impacto nas receitas tributdrias municipais, mas também as transferéncias de ICMS e
FUNDEB. que sio impactados pelo PIB diretamente.

A variacio das taxas de juros também constitui um risco a arrecadagdo municipal, uma vez
que diversos fundos e aplicagdes financeiras sdo remunerados de acordo com as taxas
praticadas no mercado. Além disso, podem influenciar os investimentos rcalizados na
cidade, afctando dircta ¢ indirctamente arrecadacdo para o municipio.

Os niveis de desemprego influcnciam a arrccadagio de tributos relacionados ao consumo,
bem como os niveis de inadimpléncia. Neste caso, o Imposto Sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana (IPTU) ¢ o mais scnsivel.

Com o fim de mitigar os riscos causados na variagdo da Reccita, é adotado o congelamento
de dotagdes orcamentdrias, ¢ as liberagdes de gastos sc dio a partir do momento em que
receitas se efetivem ou que a arrecadagio realizada indique a confirmagdo das previsdes
iniciais. Desta forma, consegue-se mitigar o impacto de choques que possam colocar em
risco as finangas municipais, com a finalidade de se manter os melhores niveis possiveis de
prestagio de servigos publicos aos municipes.

Diante deste cendrio apresentado a previsio das receitas foram realizadas com um contexto
conservador e de muita cautela.

Riscos da Despesa

As despesas projetadas para o periodo de 2027-2029 podem ser influenciadas a partir de
variacdes das premissas macroecondmicas adotadas como cendrio base, em especial quanto
a inflagdo, uma vez que esta é uma varidvel que impacta significativamente no aumento de
despesas pablicas indexadas.

Assim, uma intensificagio ou diminui¢iio do movimento inflacionério tende a impactar mais

fortemente o grupo de despesas “Outras Despesas Correntes™, uma vez que ¢ nele que se

concentram os contratos de prestagio continuada celebrados entre a administragdo pablica e
terceiros que, muito frequentemente, contém clausulas de reajuste inflaciondrio. Tais
despesas ficamy consolidadas sob o elemento de despesa “Outros Servigos de Terceiros —

Pessoa Juridica™
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Riscos Fiscais nio relacionados ao Cendrio Base

De acordo com ¢ Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF), Portaria STN n® 2.057de 15 de
setembro de 2025 na sua 15 "ediglio a Contingéneia passiva ¢ uma possivel obrigagdo
presente cuja existéncia serd confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais eventos
futuros que ndo estdo totalmente sob o controle da entidade; ou é uma obrigagdo presente
que surge em decorréncia de eventos passados, mas que niio é reconhecida ou porque ¢
improvédvel que a cntidade tenha de liquida-la; ou porque o valor da obrigagdo ndo pode ser
estimado com suficiente seguranga”™.

Dentre os passivos contingentes, ha aqueles que ndo sio, no momento, mensurdveis com
suficiente seguranga, em razdo de ndo terem sido apurados por restarem duvidas sobre sua
exigibilidade total ou parcial, ou por envolverem analises e decisdes, que ndo podem ser
previstas, como € o caso de agdes judiciais.

Passivos Contingentes

Nos termos do Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF), 153* edigdo. —awnbrigagoos
explicitas contingentes (ou passives contingentes} decorrem de compromissos firmados pelo
Governo em fung@o de lei ou contrato e que dependem da ocorréncia de um ou mais eventos
futuros para gerar compromissos de pagamento. Tais eventos futuros niio estio totalmente
sob o controle da entidade, e podem ou ndo ocorrer. Como a probabilidade de ocorréncia do
evento e a magnitude da despesa resultante dependem de condigoes externas, a estimativa
desses passivos €, muitas vezes, dificil e imprecisa. No entanto, o Anexo de Riscos Fiscais
deve espelhar a situacdo da forma mais fiel possivel.

Dentre os passivos contingentes, ha aqueles que ndo sio, no momento, mensuraveis com
suficiente seguranga, em razdo de nio terem sido apurados por restarem davidas sobre sua
exigibilidade total ou parcial, ou por envolverem analises e decisdes que ndo podem ser
previstas, como ¢ o caso de agdes judiciais.

Avaliacdo dos Passivos Contingentes

No que se referc aos passivos contingentes, é importante esclarecer que somentc uma parte
deles pode representar risco fiscal no exercicio de 2027, como os tratados abaixo, mas o
entendimento de sua dimensdo ¢ essencial para 0 cumprimento dos objetivos que permeiam
a preparacio da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

No caso de demandas judiciais e algumas demandas ainda nascentes, a indefinicio quanto a
certeza do mérito. a liquidez e exigibilidade, bem como a apuragio do real valor devido pelo
Municipio e autarquias pode tornar dificil uma previsio acurada sobre prazos e valores.
Nzo obstante, a listagem de algumas das agdes de maior vulto e mais notérias é um primeiro
passo para o adequado ordenamento dos passivos reais e contingentes do Municipio e parte
fulcral do esforgo de recuperagio fiscal empreendido pelo Governo na atual admyinistragiio,
Conhecer as possiveis repercussdes de decisdes tomadas pelo Executivo nos tltimos anos é
extremamente importante para que se possa desenvolver uma estratégia de consolidacio
fiscal.
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Tabela | Demonstrativo dos Passivos Contingentes

Passivos Contigentes

Nde Acgdes
cm Curso

Valor Total

Estima o montante relativo a agdes judiciais em andamento, em que o Municipto ¢ parte, desde
1998, nas quils 0
risco de que o ganho de causa venha a ser da outra parte & considerado muito alto.

1365

RS 232.196.344.51

Estima o montante relativo a agdes judiciais cm andamento, em
que o Municipio ¢ parte, desde 1998, nas quais o

risco de que o zanho de causa venha a ser da outra parte €
considerado alto

750

RS 97.296.729,9

Estima o montanie refativo a agoes judiciais cm andamento, em
que o Municipio ¢ parte, desde 1998 nas quais o

risco de que o ganho de causa venha a ser da outra parte &
considerado muito médio

1569

RS 1.075.452.960.63

Estima o montante relativo a agdes judiciais em andamento, em
que o Municipio ¢ parte, desde 1998, nas quais o

risco de que o ganho de causa venha a ser da outra parte ¢
considerado baixo.

Glo

RS 68.728.604 .83

Estima o montante relativo a agdes judiciais em andamento, em
que o Municipio & parte, desde 1998, nas quais o

risco de que o ganho de causa venha a ser da outra parte €
considerado muita baixo

449

RS 86.041.972.92

Estima o montante relativo a agdes judiciais em andamento, em
que o Municipio ¢ parte, desde 1998 até margo/2023, nas quais o
risco de que 0 ganho de causa ventha a ser da autra parte ndo foi
classificado.

1146

RS 83.560.057.86

Total

3895

RS 1.643.276.670,73

Fonte: Procuradoria Geral do Municipio da Serra
Elaboracio:PMS/Procuradoria Geral do Municipio da Serra - Proger
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PARTE I1

O Anexo de Metas Fiscais, que integra o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias, em
atendimento ao disposto no § 1° do art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000, abrange os 6rgios da Administragdo Direta e Indireta.

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) estabelece que o Anexo de Metas Fiscais deverd
conter metas anuais, expressas em valores correntes ¢ constantes, relativas as receitas,
despesas, resultados primdrio ¢ nominal, bem como ao montante da divida piblica, para o
exercicio a que sc referirem c para os dois exercicios subscquentes.

Adicionalmente, o referido anexo deverd apresentar informag¢des complementares que
possibilitem a avaliagiio da politica fiscal e da sustentabilidade das contas puablicas.

Em consondncia com a Lei de Responsabilidade Fiscal (ILRF), o Ancxo de Metas Fiscais €
composto pelos scguintes demonstrativos:

ANEXO DE METAS FISCAIS - AMF

Demonstrativo | — Metas Anuais;

Demonstrativo 2 — Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo 4 — Evolugio do Patrimdnie Liquido;

Demonstrativo 5 — Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de
Ativos;

Demonstrativo 6 — Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS;
Demonstrativo 7 — Estimativa ¢ Compensacio da Rendincia de Reccita;
Demonstrativo 8 - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado.
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DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS 2027-2029

INTRODUCAO

O Anexo de Metas Fiscais integra o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias (PLDO) para o
exercicio de 2027, em atendimento ao disposto no § 1° do art. 4° da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

De acordo com o Manual da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), instituido pela Portaria
STN n® 2.057, de 15 de setembro de 2025, o Demonstrativo de Metas Anuais contempla
informacdes relativas ds receitas (totais e primarias), despesas (totais e primédrias), resuitados
primério ¢ nominal, divida pablica consolidada e divida consolidada liquida, abrangendo o
exercicio de referéncia da LDO e os dois exercicios subsequentes, apresentados em valores
correntes e constantes.

Esse demonstrativo tem como objetivo, além de conferir transparéncia as metas fiscais da
Prefeitura Municipal da Serra para o triénio, subsidiar ¢ orientar a claboragio do Projeto de Lei
Orcamentaria Anual (PLOA) para o exercicio de 2027.

Ressalta-sc que a analise do cendrio macroecondmico ¢ fundamental para o planejamento ¢ a
defini¢iio das metas fiscais. Para tanto, foram utilizados como base relatorios de mercado ¢
indicadores econdmicos divulgados pelo Banco Central do Brasil, pelo Instituto Brasileiro de
Geografta ¢ Estatistica (IBGE} e por outras instituigdes de referéncia.

Tabela 2- Demonstrativo dos Indicadores Macroecondmicos

Ano vy A0 indice Multipticador
3023 417 103 8417
2026 .00 100 1,0000
2027 352 1,04 1,0352
2028 3,50 1,04 10714
3629 3,50 1,04 11430

Fonte: Banco Central-Focus! Relatdrio Foeus do dia 20 de marge de 2026, publicado no dia 23/03/2026,

Nota:

O Refatorio Focus resume as estatisticas calculadas com base nas expectativas do mercado. bem como o

comportamento semanal das projecdes para indices de pregos. atividade ccondmica, cimbio, taxa Selic. entre outros
indicadores. Ressalta-se que as projecdes apresentadas refletem as estimativas do mercado, e nfo do Banco Centra
Elaboragio:PMS/SEF A/Geréncia do Orgamento
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MEMORIA E METODOLOGIA DE PROJECAO DAS RECEITAS E DESPESAS
ORCAMENTARIAS

No ambito municipal, a metodologia adotada para a elaboragio do Projeto de Lei das Diretrizes
Orcamentarias (LDO) para o exercicio de 2027 observa as normas estabelecidas pelo art. 4° da
Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal ~ LRF), pelo art. 165 da
Constituigdo Federa!l e pelo art. 163 da Lei Organica Municipal. Também foram consideradas
as orientacdes da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), especialmente a Portaria STN n°
2.057, de 15 de setembro de 2025, para a definigio das metas fiscais.

Para o calculo das metas anuais de receitas constantes no Anexo de Metas Fiscais, foi realizado
o acompanhamento mensal da arrecadagdo nos deis Gltimos exercicios, com destaque para a
analisc do comportamento das receitas, bem como das circunstincias conjunturais que possam
influcnciar o desempenho de cada fonte. Foram consideradas, ainda, as expectativas quanto ao
cenério macroecondmico e as alteragdes na legislagdo tributdria, inclusive aquelas relacionadas
a renlneia de receita decorrente da concessio ou ampliagdo de incentivos ou beneficios de
naturcza tributaria, tais como anistias, remissdes, subsidios, créditos presumidos, concessoes,
isengdes em carater ndo geral, alteragdes de aliquotas ou modificacdes de base de calculo.
Respeitaram-se as caracteristicas especificas de cada rubrica de receita, inclusive suas
sazonalidades, aplicando-se a cada uma delas as projegdes das varidveis econdmicas
pertinentes, bem como a tendéncia de sua evolugdo nos exercicios anteriores.

Para a projecdo de determinados tributos e transferéncias, foram utilizadas fontes oficiais, tais
como 0 Banco Central do Brasil, o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a
Secretaria da Fazenda do Estado do Espirito Santo (SEFAZ-ES), o Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo (TCE-ES) ¢ a Secretaria do Tesouro Nacional (STN).
Adicionalmente, foram considerados ajustes com base em indices econdmicos, como o Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amploe (IPCA) e ¢ Produto Intemo Bruto (PIB), bem como
os efeitos decorrentes da legislagdo vigente, a exemplo do Indice de Partictpagdo dos
Municipios (IPM) para fins de calculo da cota-parte do ICMS.

Para o periodo de 2027 a 2029, as projegdes foram realizadas com base na aplicacio acumulada
do IPCA, visando refletir a expectativa inflacionaria do periodo.

Com o objetive de eliminar os cfcitos da variagdo do poder aquisitivo da moeda e possibilitar a
comparagio cm valores constantes, aplica-se o indice de inflagiio ou deflaciio conforme as
formulas a scguir.

Dessa forma, consolida-se a metodologia adotada para a apuragiio dos valores constantes nos
termos estatisticos abaixo:

Metodologia de Calculo:'
Fara <Ano de Referéncia>
Indice para Deflacio:

Valor Corrente/ {1 +(Taxa de Inflagio de <Ano de Referéncia>/ 100))

Para <Ano+1>
Indice para Deflagao:

F Nota: Secretaria do Tesouro Nacional - Manual de Demonstrativos Fiscais - 15 edigilo, I versdie 2025, pigina: 81
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Valor Corrente/ {1 + (Taxa de Inflagio de <Ano de Reteréncia>/ 100)} x {1 + (Taxa de Inflagio
de <Ano+1>/100)}

Para <Ano+2>

indicc para Deflagio:

Valor Corrente/ {1 +(Taxa de Inflagdo de <Ano de Referéneia>/ 100)} x {1 + (Taxa de Inflagédo
de <Ano+1>/ 100)} x {1 + (Taxa de Inflagdo de <Ano+2>/ 100}}

Para <Ano+3>

indice para Deflagiio:

Valor Corrente/ {1 + (Taxa de Inflagdo de <Ano de Referéncia>/ 100)} x {1 +{Taxa dc Inflagdo
dec <Ano+i>/ 100)} x {1 + (Taxa de Inflacio dec <Ano+2>/ 100}} x {1 + (Taxa dec Inflagio de
<Ano+3>/ 100}}

A tabela a scguir resumce os principais indicadores ccondmicos utilizados na claboragdo do

Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias. Os valores que constituem o cendrio adotado
bascaram-sc em dados do Banco Central do Brasil, divulgados no Relatério de Mercados Focus.

Tabela 4 -Indice de Prego ao Consumidor (IPCA) utilizado come multiplicador

Ano ([,/Z ;: A (variagio indice Multiplicador
2026 417 1,0417 1,04170
2027 3.80 £,0380 112735
2028 3,52 1,0352 1,16703
2029 3,50 1.0350 1.20788

Fonte: Banco Central-Focus? Relatério Focus do dia 20 de margo de 2026, publicado no dia 23/03/2026.

Nota: O Relatdrio Focus resume as cstatisticas calculadas com base nas expectativas do mercado, bent como o comportamento
semanal das projegéics para indices de pregos, atividade cecondmica, cimbio, taxa Selic, entre outros indicadaores. Ressalta-se que
as projeedes apresentadas tefletem as estimativas do mercado, e ndo do Banco Centra

Elaboracio: PMS/SEF A/Geréneia do Orgamento

Referente a despesa, a projegio da despesa tomou-se como base o comportamento de 2027 e
2029 e para cada grupo foi {eita andlise conforme a execugio anual e a corregao pela inflagiio.

A fixacio no grupo de Pessoal ¢ Encargos Sociais observou o impacto do crescimento
vegetativo da folha e a inflagdo incidente sobre as demais despesas desse grupo, 0 aumento do salario
minimo nacional que impactara a remuneragdo dos servidores, a patronal para Instituto de Previdéncia
Social, e a previsdio de convocagio do concurso publico realizado em 2025.

Sobre as Outras Despesas Correntes, também foram consideradas a incidéncia da inflagdo no
periodo, com a eventual incorporagiio de novos servicos € sua respectiva Compensagio.

Para o Scrvico da Divida, que compreende Juros, Encargos ¢ Amortizagdo, foi mantida a
metodologia, com o calculo considerando toda a expectativa da cvolugio futura do cstoque do
endividamento, agregando as taxas de inflagdo ¢ cAmbio, dadas as particularidades de cada contrato,
bem como a incorporagio da cxpectativa de novos ingressos de financiamentos ja contratados.

O Investimento ¢ dado pela garantia da cobertura da parcela dos projetos em andamento que
s¢ supbe prosseguirem em 2027-2029.
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Os Resultados Primario € Nominal foram calculados com base nos procedimentos constantes
da Portaria STN n° 2.057 de 15 de setembro de 2025, adotando a2 metodologia acima da linha.
Considerando que o resultado primario é o resultado das Receitas Primdrias (I} menos as
Despesas Primarias (1) e indica se os niveis de gastos or¢amentarios dos entes federativos sio
compativels com a sua arrecadagfio, ou seja, se as Receitas Primarias sdo capazes de suportar
as Despesas Primarias.

A meta de resultado primario reflete a capacidade da gestdo em gerar receitas - que nio ampliem
sua divida nem diminuam seus ativos - em volume suficiente para pagar suas despesas
primdrias, sem que seja comprometida sua capacidade de administrar a divida existente,
garantindo, assim, 0s pagamentos previstos para o servigo da divida.

A meta de resultado nominal, para fins de apuragio foi relizado através da metodologia abaixo
da linha determinado pela portaria do STN. O resultado nominal representa a variagio da divida
consolidada liquida (DCL), ou s¢ja, a diferenga catre o saldo da DCL em 31 de dezembro do
exercicio anterior em relagdo ao apurado no periodo de referéncia.

A divida consolidada liquida (DCL) corresponde ao saldo da divida consolidada, deduzidas as
disponibilidades de caixa, as aplicagdes financeiras e os demais haveres financeiros , liquidos
dos Restos a Pagar Processados.

ACOMPANHAMENTO MACROECONOMICO

Esta subse¢do apresenta a conjuntura econdmica atual ¢ as projecdes das metas fiscais, adotando
uma abordagem prospectiva dos aspectos econdmicos e dos pardmetros que fundamentam o
cenario macroccondmico subjacente as projegdes fiscais. Serdio avaliadas as hipdtescs
consideradas na construgio desse cendrio.

Além disso, as referéncias a resultados passados— como Produto Interno Bruto (PIB), inflagio
¢ Taxa Selic—serdo analisadas em conjunto com as estimativas de crescimento econémico e
inflaciondrio, uma vez que csses indicadores normalmente orientam as projecées de receita.
Dessa forma, serd realizada uma avaliacdo detalhada, item a item, da cfetiva influéncia desscs
indicadores, conforme apresentados na Tabela 6.

Tabcla 5- Demonstrativo para Projecdo das Metas Anuais 2026-2029

Varidveis Macroecondmicas Projotadas 2026 2027 2028 2029
[PCA 4,17 3.80 3.52 3.50
PIB real (crescimento % anual) 1,84 1,80 2,0 2,0

Cimbio (RSAUSS — Final do Ano) 340 545 5350 5,50
Taxa Sclic 12,50 10,50 16,0 9.50

Fonte: Baaco Central-Focus' Relatério Focus do dia 2000372026 , publicado no dia 23/03/2026
Elaboracdo: PMS/SEFA/GO
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Tabela 6 - Mecta Fiscal Resultado Primario

Especificagio 2024 2025 2026 2027 2028 2029
RECEITAS CORRENTES (1) 2420995 2.632.382 2,716,204  2.868.166 2.993.715| 3.143.344
Receita Tributaria 751.732 808.123 826.246 872514 920.500 971.127
Receita de Contribuigiio G3.271 04.047 67.394 72.969 76,983 81.217
Receita Patrimonial {ID 48.271 48.286 35.660 37.657 39.728 41.913
Recceita de Servigos 2 2 3 3
Transferéncias Correntes 1.543.816 1.700.255] 1.766.876] 1.870.480 1.941.098F 2.032.833
Demais Reeeitas Correntes 13.905 11.671 13.826 14,542 15.403 16.250
'] 5 ~ - [y
g}fgs‘ﬂfl’;‘s PRIMARIAS CORRENTES SEM 2372592 2.584.006] 2.674543) 2.830.500)  2.953.986] 3.101.430
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM
FONTES RPPS) (IV) 242326 205.319 201.043 191.772 183.937 177.973
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES -
(COM FONTES RPPS) (V1) 492 7.002 300 487 4067 451
RECEITAS DE CAPITAL (1V) 407.241 223.697 519842 664.130 369.690 119.432
Operagaces de Crédito (V) 34,156 1.000 213,002 469.900 287.660 72.990
Amortizacio de Empréstimos (VI)
Alicnagio de Ativos (V1) 3.486 0 430 428 47 505
Transteréneias de Capital 89.599 222.697 306.410 193,802 81.551 45,937
Qutras Receitas de Capital
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VIi]) _ )
— (IV-V-VLVII) 89.599 222.697|  306.410{  193.802 81.551|  45.937
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM
FONTES RPPS) {X1V)
RECEITAS PRIMARIAS (IX) = (Il + VIII) 2.462.190 2.806.793| 2.980.954] 3.024.311 3.035.537| 3.147.367
DESPESAS CORRENTES (X) 2.175.336 2229540 2.426.494] 2.649.271 2.744.256] 2.860.578
Pessoal ¢ Encargos Sociais 976.226 1.055.239¢ 1.100.528| 1.221.572 [.368.161} 1.532.340
Juros ¢ Encargos da Divida (X1) 74.823 103.124 132.711 136.352 151.749 147.299
Qutras Despesas correntes 1.124 287 1.071.176] 1.193.255] 1.201.346 1,224,346} 1.180.938
E f;*_‘;;“’)"s PRIMARIAS CORRENTES (XiD) 2100513]  2.126.416] 2.293.783| 2.512.919)  2.592.507] 2.713.279
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM
. . X . . A24
FONTES RPPS) (XX1) 221.542 228.067 265470 258.620 251.155 244.12
DESPESAS DE CAPITAL (XII) 731.525 376.036 737.034 834,492 550.099 334.240
Investimentos 681.573 300.381 650.619 735,130 443.690 197.432
Inversocs Financeiras 200 15
Amortizacio da Divida (XIV) 49752 75.655 8§7.000 79.361 106.410 136.808
> g ) » =
it Rty PRIMARIAS DE CAPITAL (XY) 681.573|  300381| 650.619 735430  443.690| 197432
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL(COM
3
FONTES RPPS) (XXX) 106 0 531 773 898 859
DESPESAS NAD PRIMARIAS DE CAPITAL 0
{COM FONTES RPPS) (XXXI)
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 0 0 [.460 1.400 1.400 1.400
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Pagamento de Restos a Pagar de Despesas - - 5
Primarias (Exccto RPPS) 194.297 83.010 206.561 118.885 123.843 128.177
RECEITAS PRIMARIAS TOTAL COM RPPS 2.704.516 3.072.113| 3.181.996| 3.216.083 3219474 3.325.340
RECEITAS PRIMARIAS TOTAL SEM RPPS 2.462.190 2.806.793| 2.980.9354| 3.024.311 3.035.537| 3.147.367
DESPESAS PRIMARIAS TOTAL COM )
FONTE RPPS (XVH)=(XII+XVI+XV) 3.198,032 2.737.873 3.416.964( 3.626.327 3.412.092| 3.283.870
DESPESAS PRIMARIAS TOTAL SEM
FONTE RPPS (XVID=(XI+XVI+XV) 2.976.384 2.509.806| 3.150.963] 3.366.934 3.160.039] 3.038.887
RESULTADQG PRIMARIO (SEM RPPS) .
XViti= (IX - XVII) -514.193 296.987 -170.009F -342.624 -124.502 108.479
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) 01 = } ,
XVILI= (IX - XVID) -493.515 334,240 -234.968| -410.244 192.618 41.470
Receita Towal (COM FONTES RPPS) 3.071.054 3128460 3431588 3.724.355 3.547.808| 3.441.200
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 2.828.236 2.856.079| 3.230.046| 3.332.296 3.363404( 3.262.776
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 3.E28.500 2.833.6431 3.431.588| 3.724.553 3.547.808( 3.441.200
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 2.897.661 26055767 3.230.046] 3.532.296 3.363.404| 3.262.776
Fonte: Secretaria da Fazenda - SEFA Elaboragio:PMS/SEFA/Geréncia do Orgamento
Tabela 7 - Meta Fiscal Montante da Divida
LRF, art 33, inciso [ - Anexo VI RS 1.000
~ 2024 2025 2026 2027 2028 2029
ESPECIFICACAO
{b) {c) (d} (e) () (3}
DIVIDA CONSOLIDADA (i) 834.083 712,597 753.429 1.095.621 1.033.086  977.814
DEDUCOES (I 378.443 541.384 55447 583.524 617.723 651.69
Disponibilidade de Caixa 389.227 354.508 3635.604 597.28( 630.130 664.787
Demais Haveres Financeiros 6.901 6,433 6.801 7.183 7.577 7.994
(-} Restos a Pagar Processados 13.264 16.963 17.93§ 18.943 19.984 21.083
(~) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 4,419 2.59(
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (N = (I - 1) 455.64(1 171211 198.959 510.101 435363 326.114
RECEITA DE PRIVATIZACOES (iV) { ( @ {
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) { { ( G
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (11 + IV - V) 455.640 171.211 198.959 510.101 435363 326.114
(a-b {b-c {c-d {d-c (e-f] (tg
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RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha -462.40:‘! 284.429' -27.748! 311, M'_'l 74.73&1 109.2451

Fonte: Secretaria da Fazenda - SEFA Elaboragio:PMS/SEF A/Geréncia do Orgamento
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DEMONSTRATIVO 2
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METASFISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR
(Inciso I, § 2° art. 4" da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

De acordo com o § 1° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, integrard o Projcto
de Lei de Diretrizes Or¢amentarias o Ancxo de Metas Fiscais em que serdio estabelecidas metas
anuais, em valores correntes ¢ constantes, relativas a receitas, despesas, resultado nominal e
primario e montante da divida plblica, para o exercicio a que se referirem e para os dois
seguintes. O demonstrativo informa as metas (em valores e em percentual da receita
correnteliquida - RCL) para receita (total e primdria), despesa (total e primaria), resultados
primiério e nominal, divida publica e divida consolidada liquida, referindo ao exercicio de 2025.

Tabela 8 - Demonstrativo 1l - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio

Anterior 2025
AMF — Demonstrativo [1 (LRF, art. 4°, §2°, inciso |) RS §.600,00
"y " Metas
Me;;:{l‘zr;;;s:as Realizadas em % RCL Variacio
ESPECIFICACAO ) % RCL <2025>
20258 2025 Valor %
{a) b (c) = (b-a) (¢/a) x 100
g;ceém Total (EXCETO FONTES 2.961.097 23% 2.856.079 19%; -105.017 -3.55
P8}
%;cl:)eét)a(sll)’rimérias (EXCETO FONTES 2.771.736 15% 2.806,793 17% 35.058 1,26
E;;p;;a Total (EXCETO FONTES 2.961.007 23% 2.6035.576 8% -355.520 -12,01
Eg:&)?r?g iaqugér;}? [{)EXCETO 2.930.450 22% 2.509.806 404 -420.643 14,35
l}
Receita Total (COM FONTES RPPS) 3.261.390 36% 3.128.460 30% -132.929 4.08
ﬁ?“ﬁé‘fﬁf{;méms {(COM FONTES 3.028.494 26% 3.072.113 28% 43.619 144
Despesa Totat (COM FONTES RPPS) 3.261.390 36% 2.833.643 18% 427.746 -13.12
g;;psz(l?‘?}rimédas {COM FONTES 3.225.202 34% 2.737.873 14% -487.329 -15.1t
i"?““‘*g” f_ri:l?ér(i\q)( SESA F!.’P)I’S) - -158.714)  -107% 296.987 -88% 435,701 218712
cima da Linha (V) = (I -
Resultado Primério (COM RPPS) - -196.708]  -108% 334.240 -86% 530.948 -269,92
Acima da Linha (VI} = (V) + (IH —IV)
Divida Pablica Consolidada (DC) 1.081,393 -55% 712.597 -70% -368.796 -34,10
Divida Consolidada Liquida (DCL) 832303 -65% 171.211 93%, -661.092 279,43
igsalitgcéq! sz?inal (SEM RPPS} - -136.931F  -106% 284.439 -88% 421.370 -307,72
b H nna

Fonte: Sccretaria da Fazenda - SEFA Elaboragio:PMS/SEFA/Gerdncia do Orcamento
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DEMONSRATIVO 3- METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS
FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
(Inciso M, § 2°, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

Dc acordo com o § 29, inciso 11, do art. 4° da Lei Complementar n® 101, dc 4 de maio de 2000
— Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), integra, ainda, o Ancxo de Metas F iscais o
Demonstrativo das Metas Anuais, acompanhado de meméria e metodologia de cileulo que
justifiguem os resultados pretendidos. Esse demonstrativo deve, também, apresentar a
comparagio com as metas fiscais fixadas nos trés exercicios anteriores, evidenciando sua
consisténcia com as premissas e os objetivos da politica econdmica nacional.

O Demonstrativo das Metas Anuais tem por finalidade conferir transparéncia as informagdes
relativas as metas fiscais dos trés exercicios anteriores e dos trés exercicios subsequentes,
possibilitando uma avaliagio mais abrangente da politica fiscal do Municipio. Dessa forma,
permite-se a anilise da trajeloria fiscal em uma perspectiva temporal, combinando a execugdo
passada com as projegdes futuras, bem como a verificagio da consisténcia destas dltimas.
Com o objetivo de ampliar a confiabilidade das andlises, os valores sio apresentados tanto a
pregos correntes quanto a pregos constantes, possibilitando a adequada comparagio 2o longo

do tempo, mediante a eliminagio dos cftitos inflaciondrios.

Tabela 9- Demonstrativo [1] - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores (valores correntes € constanles.

AMF ~ Demonstrativo 3 (LRF, art.4%, §2°, inciso 1)

Valores Correntes
RS 1,000
ESPECIFICACAO 2024 % 025 | w | 2026 2027 Yo 0 | % | 202 | %

F;)‘;!‘T‘“‘Ll"]‘{“ll!ﬁi?cmo 2828236 18%] 2.856.079 | 1%] 3230046 13.1%/ 3.532.296 94% | 3363404 | 5% 3.262.776| -3%
Receitas Prinvicias

(EXCETO FONTES 2.462.190 159l 2806793 1 tavel 2080954 | 62% 3024311 | 15%| 3035537 0% | 3047367 4%
RPPS) (1)

ES%’%?ST[‘Q;‘[ESE?K(HD 2.897.661 20%| 26055761 100l 3.230.046 | 24.0% | 3.532206]  94%]| 3363408 5% |3262776) -3%
Despesas Primarias

(EXCETO FONTES 2976384 som 2500806 | -16%] 31509631 25.5%| 3366934 | 69%|3.160039 | -0%]3.038.887] 4%
RPPS) (1)

i{t)‘&?iz‘}i}‘féﬁm 3.071.054 vl 3128460 | 2w | 3a31sss| 979 |3724855 | ssv%|asarses|  Sw{3adi200f %
?{?&?ESPE%‘SQ,‘HE?M 2704516 lsoad 1072003 | 14| 3081096 ] 16l 3206083 | 1% 3219474 0%|3.325340( 3%
?(L)?.:Er\p‘srg;;lp(:;(m 3,124,509 sl 28336431 9% 3431588 ] 20.1%]3.724.555 | 85%]| 35478081 5% |3adl200] 3%
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Despesas Primdrias
(COM FONTES RPPS)
{Iv}

3.198.032

IS
~J
Lt
=l
=
~J
b

~14%

1416964

24.8%

a6

[ ]

6.327

6,1%

3.4i2.092

-6%

-4%

Resultado Primaric
(SEM RPPSY- Acima da
Linha (VY= {1 _1I)

-314.193

197%

296,987

-138%

-170.009

-137.2%

-342.624

1G1,5%

-124.562

-64%

-E8

Resultado Primario
(COM RPPS) - Acima da

4493 515

216%

334.240

-168%

-234.968

-170,3%

~410.244

74.6%

-192.618

-33%

-122%

Linka (VD) = (V] +~ (1l -
V)

Divida Publica
Consolidada (DC)

834.083

41%

712.597

753429

3.7%

1.095.621

45.4%

1.053.086

77816

-71%

Divida Consolidada
Liquida (DCL)

435.640

-6838%

171.211

198,959

16,2%

510,101

136,4%

435.363

326118

-23%

Resuitado Nominal
(SEM BRPPS) - Abaixe da
Linha

-462.402

[51%

284426

-27.748

-109.8%

L2

1021,3%

74.738

109.245

46%

RS 1.008

Vitlores Constante

ESPECIFICACAQ

2024

%

028

2026

2027

2028

Yo

2029

Yo

Receita Total (EXCETO
FONTES RPPS)

3.091.142

12,4%,

2.977.748

3.230.046

3.402.983

3.130.0935

-8%

2.933.764

-6%

Receitas Primdrias
(EXCETO FONTES
RPES) (I}

2.691.070

9,9%

2.926.363

9%

2.980.954

2913594

2.824.97¢

-3%

2.829.993

Despesa Total {(EXCETO
FONTES RPPS)

3.167.021

23.8%

2.716.574

~14%

3.230.046

3.402.983

3%

3.130.095

-2%

2.933.764

Despesas Primérias
{EXCLETO FONTES
RPPS) ()

22.9%

2616724

-20%

3.150.963

3.243.675

3%

2.940.836

9% |2

Receita Total (COM
FONTES RPPS)

9.4%

3.261.733

-3

3.431.588

3.588.204

%

3.301.707

-8%

—B"

Receitas Primidrias
(COM FONTLES RPPS)
(1)

10.0%

3.202.985

8%

318199

3.098.346

2.996.148

-3%

2.990.020

0%

Despesa Total (COM
FONTES RPPS)

22.7%

2954356

-14%

3431588

16%

3

[

88.204

5%

2.301.707

-8%

3.094.197

-6%

Despesas Primadrias
(COM FONTES RPPS)
{1v)

22.0%

2.834.507

-18%

3.416.964

0%

3.493.572

2%

3175403

9%

o

2.952.732

Resultado Primdrio
(SEM RPPS) - Acimada
Linha (VY= (I D

-561.992

183.6%

309.639

-153%

-170.009

-155%

-330.081

945%%

-115.866

«05%

97.541

Resultado Primirio
(COM RPPS) - Acimada
Linha (VB = (V) +{IIl -
1vy

-539.391

202.4%

348478

-165%

-234.968

-167%

8%

-179.256

-35%

37.288

Divida Piblica
Consolidada (DC)

911.617

34.6%

742,953

-19%

753.429

1%

1055511

40%

980.036

“T%

879.215

Divida Consolidada
Liguida (DCL}

497995

-6540.6%

178.503

-64%%

198.939

11%

491427

[47%

405163

-18%

293.233
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Resultado Nominal

(SEM RPPS}- Abaixoda | -305.386]  139.9%] 296.546

Linha

-159%

-27.748

-109%

-299.751

9R0%

69.554

-[23%

98.229

41%

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes: 2

Para <Ano Anterior >
Indice para Inflagao:

Valor Corrente x {I + (Taxa de Inflagdo de <Ano de 2024>/ 100)} x {1 +(Taxa dc [nflagdo de
<Ano de 2025>/ 100)} x {1 + (Taxa de Inflagfio de <Ano dc Referéncia 2026>/ 1003}

Para <Ano Anterior 2>

2 Nota: Seeretaria do Tesouro Nagional - Manual de Demonstrativos Fiscais - £5* edigio. ! versio ~Z023, pigina: L26
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indice para Inflacao:
Vator Corrente x {1 + (Taxa de Inflagio de <Ano de 2025>/ 100)} x {1 + (Taxa de Inflacio de
<Ano de Referéncia 2026>/ 1003}

Para <Ano de Referéneia>
Indice para Deflagio:
Valor Corrente / {1 + (Taxa de Inflagio de <Ano de Referéncia 2026>/ 100)}

Para <Ano Posterior |>

indice para Deflaciio:

Valor Corrente/ {1 + {Taxa de Inflacdo de <Ano de Referéncia 2026 >/ 100)} x {1 +(Taxa de
Inflagdo de <Ano+1 (2027) >/ 100)}

Para <Ano Posterior 2>

Indice para Deflacio:

Valor Corrente/ {1 + (Taxa de Inflagdo de <Ano de Referéncia 2026 >/ 100)} x {1 + (Taxa de
Inflagdo de <Ano+1 (2027) >/ 100)}x {1 + (Taxa de Inflagio de <Ano+2 (2028) >/ 100)}

Para <Ano Posterior 3>

Indice para Deflacio:

Valor Corrente/ {1 + (Taxa de Inflagdo de <Ano de Referéneia 2026 >/ 100)} x {1 + (Taxa de
Inflagdo de <Ano+1 (2027} >/ 100)}x {1 + (Taxa de Inflagio de <Ano+2 (2028} >/ 100)} x {1
+ (Taxa de Inflagdo de <Ano+3 (2029) >/ 100)}

Tabela 10 - Metodologia de Célculo dos Valores Constantes

Ano IPCA (variagiio %) indice Muttiplicador

2024 4,83 1,0483 1,0930
2025 4.26 1,0426 1,0426
2026 4.17 1,0000 £.0000
2027 3.80 1,0380 1,0380
2028 132 1.0352 1,0745
2029 3,50 1,0350 Lii21

Fonte:Banco Central - Focus Relatorio de Mercado de 20 de margo de 2026/hups:/Awww.beb gov. br/conternt/focus/Tocus/R20260320 pdf
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DEMONSTRATIVO 4- EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

(Inciso Iil, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

De acordo com o inciso {1 do § 2° do art. 4° da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000
— Lei dec Responsabilidade Fiscal (LRF), o Anexo de Metas Fiscais deve conter, ainda, a
demonstracio da evolugio do Patriménio Liquide (PL) nos trés cxcrcicios antcriores ao da
edigdo da respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO).
O Patriménio Liquido representa o valor residual dos ativos da entidade apos a dedugio de
todos os seus passivos, evidenciando a posigdo patrimonial do ente publico ao longo do tempo.
Sua andlise permite avaliar a solidez fiscal e a sustentabilidade das contas publicas, bem como
identificar a evolugiio da situagdo patrimonial do Municipio.

Tabela 1| -Demonstrativo [V- Evolugio do Patriménio Liquido

AMF - Demonstrative [V {LRF, art.4°, §2°, inciso 1) R3 1,00
UNIDADE GESTORA CONSOLIDADO
PATRIMONIO LIQUIDO 2025 Y 2024 % 2023
Patrimdnio/Capital - - -
Rescrvas - - -
Resuttade Acumulado 146.829.047 .96 167.453.251,29 70.642.765,77
TOTAL 146.829.047,96 -12,32% 1} 167.453.251,29 136,91% 70.682.765,77
UNIDADE GESTORA 301
PATRIMONIO LIQUIDO 2025 Y 2024 Y 2023
Patriménio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados 16.383.944,22 167.453.251.29 70.682.763.77
TOTAL 16.383.944,22 | -90,22% 167.453.251,29 136,91% 70.682.765,717
FUNDO EM CAPITALIZACAO
PATRIMONIO LIQUIDO 2025 Yo 2024 Yo 2023
Patrimonio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados 130.554.510,50
TOTAL 130.554.510,50 - -
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FUNDO EM REPARTICAC

PATRIMONIO LIQUIDO 2025 Yo 2024 % 2023
Patriménio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados - 109.406,76
TOTAL - 109.466,76 - -

Fonte: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio da Serma - 1PS.Elaboragdo:Instiuto da Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO 5-ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS
OBTIDOS COMA ALIENACAQ DE ATIVOS

(Inciso HI1, § 2° art. 4" da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

Em continuidade & demonstragio da evolugdo do patrimdnio liquido, deve ser destacada,
segundo o inciso 11l do § 2° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, a origem ¢ a
aplicagdo dos recursos obtides com a alienagdo de ativos, cuja forma de elaboracdo e
preenchimento do respectivo demonstrativo esta descrita a seguir,
E importante ressaltar o disposto no art. 44 da LRF, segundo o qual é vedada a aplicagiio de
receita de capital derivada da alienagdo de bens e direitos que integram o patriménio pablico
para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei ao Regime Geral de

Previdéncia Social ou aos RPPS.

ORIGEM E APLICACAQ DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAOQ DE

ATIVOS
Tabela 12-Demonstrativo V- Origem ¢ Aplicagdo dos Recursos Obtidos com Alienacio de
Ativos
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4%, §2° inciso [N
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS REALIZADAS (a) (b) {c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAQ DE ATIVOS () 87,52 3.549,64 420,38
Alienagio de Bens Moveis 87,32 935,05 389,40
Alienacio de Bens Imdveis - 3.390,30 -
Alienagio de Bens Intangiveis - -
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras - 64,09 30.98
DESPESAS EXECUTADAS ;z)azs:» (?)Mb :; 023>
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAQ DE ATIVOS (IT) 87,3 [ 4]
DESPESAS DE CAPITAL 87,32 & 0
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Investimentos 87,52
Inversdes Financeiras
Amaortizagio da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0
<2025> <2024> <2023>
SALDO FINANCEIRO {2)=(a -TId}| (Wy=(Eb—} (@) ={lc -
+ IHh) 1e) + 111y | 11)
VALOR {1II) 87,52 343029 42038

Fonte: Secretaria da Fazenda,
Llsboragio; PMS/SEF A/Depaniamento de Plangjamento ¢ Orgamento
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AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL

(lncu\n IV, 82 a4 da Lei Complementar Federal 101, de + de maz de 20003

As tabelas que compdem este demonstrativo, apresentadas a seguir, visam atender ao
estabelecido ne art. 42§ 2% inciso 1V, alinea ~a”. da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o
qual determina que o Anexo de Metas Fiscais conterd a avaliagio da situagdo financeira e
atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores — RPPS.
O cquilibrio atuarial, por sua vez, representa a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre
o fluxo das receitas estimadas e das obrigagdes projetadas, apuradas atuarialmente, a longo
prazo, devendo as aliquotas de contribuigdo do sistema ser definidas a partir do calculo atuarial
que leve em consideragdo uma série de critérios, como a expectativa de vida dos segurados e o
valor dos beneficios de responsabilidade do respectivo RPPS, segundo a sua legislagio.

Tabela 13~ - Receita ¢ Despesa Previdenciarias do Regime Proprio de Previdéncia dos

AMF Demonstrativo 6 {LRF, art. 4%, § 2° incisa 1V, alinea "a")

Servidores

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES -

RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAQ (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO
EM CAPITALIZACAQ) 2023 2024 2025
RECLITAS CORRENTES () 242.817.832,25 270,095.298,27 86.327.778.,37
Receita de Contribuigdes dos Segurados 41.701.329.36 38.621.603.90 18.083.880.31
Ativo 39.488.381.14 36.946.603.63 17.908.692.01
[nativo 2.130.899.35 [.625.644,16 108.284 57
Pensionista §2.048.87 49.336.,09 66.903,73
Receita de Contribuigdes Patronais 90.838.385,20 155.318.792.46 4234942471
Alivp B6.413.87346 152.071.398.56 35.153.199.77
Inative 4,249,299 36 3.155.353,28 4.918.908,85
Pensionista 175.212.38 92.040,62 2.277.316,09
Receita Patrimonial 491,767,535 67.913.981,71 5.695.104,09
Receitas Imobiliarias
Recettas de Valores Mobiliarios 67.913.981.71 5.695,104,09
Outras Receitas Patrimoniais 491.767,55

Receita de Servigos

Qutras Receitas Correntes 109.786.350,14 8.240.920,20 20.199.369.26
Compensacdo Financeira entre os Regimes 15.689.436,09 6.557915,51 59.892.21
Aportes Periddicos para Amortizacio de Déficit Atuarial 92.260.385.93

do RPPS (1)’ =e00:38.25

Demais Receitas Correntes 1.836.528.12 1.683.004,69 20.139.477.05
RECEITAS DE CAPITAL (11D - - -
Alienacdo de Bens, Direitos ¢ Ativos

Amortizagio dc Empréstimos

QOutras Receitas de Capital

gggﬁ%ﬁfggfgﬁﬁE%Tﬁ‘f’_%f“ 242.817.832.25 270.095.29827 | 86327.778.37
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DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO

EM CAPITALIZACAO) 2023 2024 2025
Beneficos 210.738.333,08 185.598.933.91 33.981.318,59
Aposentadorias 192.085.884.67 169.294.319.14 19.761.357.24
Pensoes por Morte 18.652.448.41 16.304.614.77 14.219.961 33
Qutras Despesas Previdencidrias 381.120,74 172.588.47 983.696.09
Compensagio Financeira entre os Regimes 376.132.20 172.588.47
Demais Despesas Previdenciarias 4. 988 54 - 083.696,69
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM
CAPITALIZACAO (V) 211.319.453,82 185.771.522,38 34.965.015,28
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM
EXERCICIOS ANTERIORES 20 2024 2025
VALOR } )
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2023 2024 2025
VALOR 6.500.000,00 6.500.000,00 2.641.660,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM
CAPITALIZACAO DO RPPS 2023 2024 2028
Plano de Amortizagio - Contribuigio Patronal
Suplementar
Plane de Amortizagio - Aporte Periodico de Valores
Predefinidos
Qutros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM
7 ]
CAPITALIZACAO) 208 2024 202
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 19.707.622 .99

Investimentos ¢ Aplicacdes

137.272.236.6!

Qutro Bens ¢ Pireitos 465.348.29975
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO
T 2024 2025
EM REPARTICAO) 2023
RECEITAS CORRENTES (1) - - 144.688.954,21

Receita de Contribuigdes dos Scgurados
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita de Contribuigdes Patronais
Ative
[nativo

21.062.936.,56
19.122.504,06
1.927.205,00
13.227.50
78.030.228,32
38.222.338,98
39.5375.809,69
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Pensionista
Receita Pamrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Cutras Receitas Correntes

233.079,65
481.794,90

481.794,90

45.112.994,43

Compensagda Financeira entre as Regimes 11.095329.94

Aportes Periddicos pars Amortizagiio de Déficit Atuarial

do RPPS {II)

Demais Receitas Correntes 34.017.664,49

RECEITAS DE CAPITAL (U - - -

Altenagio de Bens, Direitos ¢ Ativos

Amartizagio de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

gglsgféﬁ‘l;isk ?}g‘;"([_‘gENC!ARIAS -RPPS (FUNDO 2023 2024 2025

Beneficios - - 142.170.189,09
Aposentadorias 141.339.357 .06
Pensdes por Morte 830.832.03

Cutras Despesas Previdencidrias - - 1.349.813.,67
Compensagdo Financeirz entre os Regimes 1.090.863.89
Dematis Despesas Previdencidrias 259.049,78

TOTAL DAS BESPESAS DO FUNDO EM

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM 1.168.851.45

REPARTICAO (XI) = (IX - X)? ) - TEREES

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDOEM

REPARTICAO DO RPPS 2023 2024 2025

Recursos para Coberiura de Insuficiéncias Financeiras 9.707.347.07

Recursos para Formagio de Reserva

BENSED DO RPPS (FUN

REP ARTI:gfg)ros § (FUNDO EM 2023 2024 2025

Caixa e Equivalentes de Caixa 6.367.177.47

Investimentos e Aplicagdes 397113443

Qutro Bens ¢ Dircitos

21.691.817,72

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2023 2024 2025

Receitas Cotrentes 7.803.339,23 6.337.942,01 12.894.956,53
TOTAL DAS RECEITAS DA APMINISTRACAQ

RPPS - (XI) 7.803.339,23 6.357.942,61 12.894.956,53
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2023 2924 2025
Despesas Correntes (X11I) 5.859.395,71 6.210.530.29 7.156.251,18




MUNICIPIO DA SERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

Pessoal ¢ Encargos Sociais

4.655.613.73

4.721.983,62

5.277.279,14

Dremais Despesas Correntes 1.203.781,98 1.488.546,67 1.878.972.04

Despesas de Capital {XIV) -

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAQ

RPPS (XV) = (XIII + XIV) 5.859.395,71 6.210.530,29 7.156.251,18

E!ESULTADO DA ADMINISTRACAQ RPPS (XVD 1.943.943,52 147.411,72 5.738.705,35

=(XI1 . XV}

BENS E PIREITOS DO RPPS -

ADMINISTRAGCAO DO RPPS 2023 2024 2025
44.785.549,77 77.372.447 56 1£.007.936,31

Caixa ¢ Cquivalentes de Caixa
Investimentos ¢ Aplicagdes
Qutro Bens e Direitos

360.881.376.10
3.663.774.999,77

317.232,187.55
3.922.106.729,38

5.457.540,67
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[ BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS
(BENEF{C10S MANTIDOS PELO
TESOURO)

2023

2024

2025

Contribuigdes dos Servidores
Demais Receitas Previdenciarias

9.767.347,47

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS
MANTIDOS PELO TESOURQO) (XVII)

9.707.347.07

DESPESAS PREVIDENCIARIAS
(BENEFICIOS MANTIDOS PELO
TESOURO)

2023

2024

2025

Aposentadorias
Pensfes
Outras Despesas Previdenciarias

9.707.347.G67

TOTAL DAS DESPESAS (BN [T IMENANTTINTS
PELC TESOURD) (i)

- 9.707.347,07

RESULTADO DOS SR mSma s B S mECD
TESOURO §XI95) = (110011}

Fontc: Instituto de Previdéncia des Servidores do Municipio da Semra - 1PS.Elaboragdo: Institute da Previdéncia

Social da Serra

DEMONSTRATIVO 6 - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E
ATUARIALDO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Fste demonsirativo tem por objetive atender ao disposto no art. 49, § 2% inciso V. alinca “a”.

da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), o qual estabelece que o Anexo de Metas Fiscais deve
conter a avaliagio da situagdo financeira e atuarial do Regimdme Proprio de Previdéncia dos

Servidores (RPPS).

E composto pelo Demonstrativo da Projegiio Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores, abrangendo o Fundo de Capitalizagio ¢ o Fundo em Reparticio.

L. Tabela 14-Demonstrativo VI- Demonstrativo da Projegdo Atuarial do Regime
Prépric de Previdéncia dos Servidores ( Fundo de Capitalizagio)

AMF - Demonstrativo VI{LRF, art.4°, § 2%, inciso IV, alinea "a™)

Excrcicio Receitas Desnesas Previdencidrias Resultado  Previdencidrio S;l)]do“%;i)r.:.ancciro Do E\(crmcm
Previdenciarias espesas Previdenciarias {C)=(A-B) fﬂnicfﬁor)—i-((‘) Fxercicio
. 2) = (a- idy (nd” kaercicio
(@ ) (€)= (a-b) Anterior¥+(c)
2026 R568.112.337,73 R538.261.960,26 R$29.850.377,47 R3625.988.491.12
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2027 RS64.083 451,87 RS35.481.402,29 R$29.502.049,59 R$655.490.540,71
2028 RS61.806.764,38 R533.642.276,34 RE28.164 488,04 R8683.655.028,75
2029 RS58.565.631.71 R332.578.637.41 R325.686.994,30 R§709.342.023.04
2030 R555.390.216,83 R531.990.93941 R$23.399.27741 R$732.741.300,46
203 RS51.740.417.73 RE31.355.351,75 R320.385.065,98 R8753.126.366,44
2032 R548.708.191,57 R$31.265.631.93 R$17.442.559,64 R$770.568.926,08
2033 RS44.271.212,00 RS$30.957.832,42 R513.313379,58 R$783.882.305,60
2034 RS41.247.417 87 RS31.133.627.36 R$10.113.790,50 R§793.996.096.16
2035 RS38.554.476.69 R531.031.055,06 RS7.523 421,63 R$80G1.519.517,80
2036 R535.882.418,28 RS31.530.63542 R54.351.782.86 R3805.871.300,65
2037 RS§33.360.937,26 R3831.774.354,77 RS1.586.582.49 R3807.457.883,14
2038 RS31.066.174,12 R$31.645.876,80 -R$579.702.67 R$806.878.18047
2039 R528.922.993,36 R$831.404.206,64 -R$2.481.213.28 R$804.396.967,19
2040 R526.755.014.02 R531.862.497,04 -R$5.107.483,03 R$799.28%.484,16
2041 R524.760.818 44 R$31.999.351,18 -R%7.238.532,74 R$792.050.951 42
2042 R$22.845.950,91 RS32.330.544,85 -R$9.480.593,94 R$782.570.357 48
2043 R520.835.972.14 R533.455.045,67 -R$12.619.673,54 R$769.950.683,95
2044 R518.928.556.63 RS34.583.737.15 -R515.655.180,52 R$754.295.503.42
2045 R517.246,091,68 RS535.156.941.18 -R§17.910.849.49 R%730.384.653,93
2046 R815.829.109,77 R$35.026.020,34 -R519.196.910,57 R3717.187.743,36
2047 RS14.352.272,78 RS35.491.593.85 -R521.139.321.07 R$696.048.422.29
2048 R513.084.054,05 R535.454.120.47 -R822.370.066.42 R$673.678.355.87
2049 R§12.002.714,07 RS835.046.057,76 -R523.043.343,69 R%650.635.012,19
2050 RS10.947.618,24 RS34.675.400,24 -R823.727.782,00 R$626.907.230,19
2051 R$8.888.332,49 R537.034.846,59 -RS§28.746.514,10 R$398.160.716,09
2052 R$8.136.746.92 RS36.511 471,76 -RS28.374.724,84 RE369.785.991,24
2053 R57.444.215.22 RS$35.390.066.33 -R§27.945.851,11 R5541.840.140,13
2054 R3$6.824.376,63 R834.126.010,62 -R527.301.633,98 R$514.538.506,15
2055 R56.291.387,17 R532.689.153,32 -R526.397.766,14 RS488.140.740,01
2056 R35.795.516.41 RS31.239.768,92 -RS825.444.252.50 R$462.696.487,50
2057 R$5.318.223,32 R529.837.072,49 -R524.518.849,18 R$438.177.638.33
2058 R$4.892.482,46 RS528.347.604,84 -R%23.455.122,38 R5414.722.515,95
2059 R$4.488.888,62 11526.884.455 82 -R$22.395.567,10 R$392.326.948,75
2060 R§4.133.594,57 R$25.346.626,32 -RS21.2{3.031.76 R$371.113.916,99
20061 R$3.809.702.23 R523.789.413.46 -R519.979.711,22 R$351.134.205.77
2062 R$3.508.687.10 R&822.240.867,27 -RS18.732.180,16 R3$332.402.025,61
2063 R$3.228.619,59 RS520.706.783,36 -RS17478.163,77 R$314.923.861,34
2064 R$2.964.096,59 R519.204.129,25 -RS$16.240.032,66 R$298.683.829,17
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2065 R$2.704.768,88 R$17.766.034,22 -RS15.061.265,35 R5283.622.563.82
2066 R$2.456.688,7 RS16.373.960,24 -R§13.917.27E,33 R$269.705.292,29
2067 R$2.221.419.86 RS15.025.218.13 -R512.803.798.26 R5256.901.494.03
2068 R$1.999.911.67 R$13.720.291,39 -R811.720.379,71 R5245.181.114.31
2069 R$1.791.151,41 RS12.466.850,71 -R$16.675.699,30 R$234.505.415,01
2070 R$1.594.882.00 R$11.270.614.90 -R%9.673.732 .89 R$224.829.682.12
2071 R$1.411.606.33 RS10.134.941,25 -R$8.723.334.91 R$216.106.347.20
2072 R$1.241,723,72 R$9.063.191,52 -R%$7.821.467.79 R$208.284 879,41
2073 R%1.085.479,27 RS58.058.379,31 -R$6.972.900,05 R$201.311.979,36
2074 R5942.932.35 RS7.122.910,53 -R$6.179.978,20 R$195.132.001.16
2075 R5813.935,52 R$6.258.3472 44 -R85.444.406,92 R$189.687.594,24
2076 R3698.136,64 RS5.465.231,88 -RS4.767.095,24 R$184.920.499,00
2077 R$395.002,62 RS4.743.100,45 -RS4.148.097.82 R$1R0.772.401.18
2078 R$503.856,90 R54.090.502,00 -R$3.586.645,10 RS177.185.736,08
2079 R8423.918,15 R$3.505.167,66 -R53.081.249,52 R5E74.104.506,57
2080 R3354.134,72 R$2.984.141,27 -R52.629.806,56 RS171.474.700,01
2081 RS204.218,22 R$2.323.911,67 -R$2.229.693 45 RS169.245.006,56
2082 RS242.672.18 R$2.120.552.11 -R$1.877.879.93 R8167.367.126.63
2083 RS108.811,92 RS1.769.831.15 -R$1.571.019,23 RS165.796.107,40
2084 RS161.777.82 RS1.467.306,41 -R%1.305.528.59 R$164.490,578,81
2083 R$130.744,89 R$1.208.409,96 -R$1.077.665.07 RS163.412.913,74
2086 RS104.933 47 RSORR.545.91 -R5883.612 44 RS$162.529.301,30
2087 R$83.620,79 RS803.206,33 -R$719.585.54 R5161.809.715,76
2088 R566.148,56 R8648.075,36 -R$581,926,80 R5161.227.788,97
2089 R$51.926,54 R5519.119,78 -R$467.193,24 RS160.760.595,72
2090 R540.432,49 RS412.647.33 -R$372.214.84 R$160.388.380.89
2091 R$31.211,70 RS325.345,11 -R$294.133 41 R$160.094.247 48
2092 R$23.872.99 RS254.282,44 -R$230.409,46 R$159.863.838,02
2093 R$18.082.36 RS196.891,64 -R$178.809,28 R3159.685.028,74
2094 R$13.555,74 RS$150.936,08 -R$137.380,34 R$159.547.648 41
2095 R$10.052.47 RS114.475.35 -R$104.423,08 RS159.443.225.32
2096 R$7.369,70 RS85.832.57 -R$78.462.87 R$159.364.762.45
2097 R$5.337,94 RS$632.565,69 -R$58.227,74 R$159.306.534,71
2098 R$3.816,84 R$46,445,39 -R$42.628, 55 R5159.263.006,15
2099 R52.691,54 RS33.435,59 -R530.744.05 R$159.233.162.11
2160 R$1.869,33 R523.673.58 -R$21.804,26 R$159.211.357.85

Fonte: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio dz Serra - [PS.

Elaboragdo:instituto da Previdéncia Soctal - 1PS

Nota: Projecdo atuarial elaboradz emjaneiro de 2023 coficialmenteenvindapara a Seerctariade Previdéncio-  SPREV
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Fundo em Repartigiio)

Demonstrativo da Projeciio Atuartal do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores (

. ) erls | Saldo Financeiro Do
Exercicio };;szggzciirh% I?;S\!!:;Zf:lzidrim ?Ct';ll—“(‘;{\ioB) Previdenciro ixercicio () b
S : ) Exercicio Anterior+{C}
(v d” Exercicio
{a) {b) {c) = (a-b) Anterior)Hc)

2026 R$68.491.566.93 RS209.524.345.72 -RS§141.032.778,79 -RS134.665.601.32
2027 R$31.415.227.52 RS239.076.767,12 -RS187.66].539,60 -RE322.327.140.91
2028 R$46.365.778.48 RS8235.363.383,64 -RS18K.997.605,10 -RS8511.324.740,07
2029 R541.446.103,45 R5231.851.638,09 -R3190.405.334,64 -R8701.730.280,71
2030 R$36.390.834,99 RS8228.566.153.05 -RS192.175.298,06 -RE893.905.578,77
2031 R$31.817.206.594 1RS221.906.021,10 -RS190.088.814,16 -R$1.083.994.302 94
2032 R$28.514.911,91 RS214.771.444,80 -R5186.256.532,89 -R$1.270.250.925 83
2033 R%22.913.180,18 R&2(07.240.716,58 -R8184.327.536,40 -R$1.454.578.462,22
2034 R520.178.703,64 R$199.030.591,42 -R$178.851.887,79 -R$1.633.430.350,01
2035 R518.124.550,17 R$190.155.235,30 -R$172.030.785,13 -RE1.8G5.461.135,15
2036 R&816.373.572,79 R$181.030.205,39 -RE164.656.632,60 -R$1.970.117.767,75
2037 RS14.724.769,89 R%172.017.640,83 -R$157.292,.6§70.94 -R$2.127.410.638,69
2038 RS13.375.504,20 R§162.724.317.33 -R$149.348.753.12 -R32.276.759.391.82
2039 RS11.889.622,13 R$154.084.355,23 -R$E42.194.733.10 -R%2.418.954.124.92
2040 RS10.621.920,26 R$145.277.026,26 -R$134.655.106,00 -R$2.553.609.230,92
2041 RS%.452.714,70 RS136.613.8069.89 -R$127.161.155,19 -R52.680.770.386,11
2042 R58.539.300.24 R$127.799.784,20 -R%119.260.474,90 -R32.800.030.861,07
2043 RS57.569.149.91 R$119461.113.78 -R$111.891.963.50 -R52.911.922.824,94
2044 RS86.753 484,25 R$111.172.300,9¢ -R3104 418,816,660 -R33.016.341.641,60
2045 R56.066.458,21 R$142.979 905,13 -R$96.913.4406.93 -R$3.113.255.088,53
2040 RS5.475.719,91 R$94.976.166,50 -R389.500.440.,59 -R$3.202.755.535,12
2047 R54.911.347,05 R5$87.299.530,13 -RS82.388.183,08 -R§3.285143.718,20
2048 RS4.392.146,18 R379.939.073,00 -R573.546.926,82 -R$3.360.690.645,02
2049 RS3.916.104,70 R$72.915.900.95 -R568.009 803,20 -R53.429.690.450,28
2050 RS3.484.808.95 RE66.208.549 46 -R562.723.740,30 -R$3.492.414.190,79
2051 RS3.086.678,33 R$59.835.795,95 -R556.769.117,02 -R%$3.349.183.308,41
20582 RS2.720.958,65 R%$533.882.502,13 -RS51.161.543.47 -R$3.600.344 851 88
2053 R82.3860.723,62 R$48.256.544 40 -RS545.869.818.84 -R$3.646.214.670.73
2054 RS2.082.858,12 R543.006.446.6!) -RS$40.923.588.49 -R$3.687.138.259.21
2055 RS1.808.075.15 R538.121.682,19 -R536.313.607.04 -R$3.723.451.866,25
2056 RS1.560.907 32 R%33.600.862 95 -RS32.039.955.63 -R53.755.491.821 89
2057 RS1.339.774,61 R529.441.324.09 -RS28.101.749.49 -R%3.783.593.571 .37
20358 RSE.143.000.66 R$25.635.747.27 -RS5Z:4.492.746.61 -R33.808.086.317.98
2059 RS968.855.61 R$22.176.274,21 -RS$21.207 418,60 -R$3.829.203.736,59
2060 R5815.592,54 RS19.046.167,30 -RS18.230.574.77 -R%3.847.524.311,36
2061 RSGR1.490,22 R$16.234.149 85 -R515.552.659.63 -R5$3.863.076.970 98
2062 RS564.880,85 R%§3.728.299,23 -RS13.163.418,38 -R$3.876.240.389,36
063 RS464.170,93 R$11.509.892,94 -RS11.045,722,01 -R%3.887.286.111,37

2064

RS377.853,39

R89.562.358,16

-RS9.184.504,97

-R$3.896.470.616,34
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2063 R§304.507,53 R37.868.205,05 -R87.563.695,52 -R$3.904.034.311.85
2066 RS242.784.16 RS6.408.603,73 -R56.165.819.36 -R53.910.200.131 42
2067 R5191.392.76 RS5.164.030,80 -R54.972.638,04 -R53.915.172.769,46
2068 R5149.098,35 R$4.114.377.56 -R53.965.279,21 -R53.519.138.048.67
2069 RS114.721.97 R53.239.328.64 -R53.124.606.,66 -R83.922.262.655.34
2070 R387.144,51 R82.518.717.16 -R52.431.572.65 -R53.924.694.227.99
2071 R565.317.63 RS1.932.833,58 -RE1.867.515.96 -R$3.826.561.743.95
2072 R$48.277.51 RS51.462.809,96 -RS51.414.532 45 -R$3.627.976.276,39
2073 R535.155.44 R51.090.975,81 -R51.055.820,37 -R53.929.032.096.76
2074 R525.188.18 RS8(1.093,15 -R8775.904.97 -R33.929.808.001,73
2073 R$17.722.86 RS578.5346.18 -R5560.823,32 -R$3.930.368.825,05
2076 R§12.215,65 R3410.499,58 -R5398.283,62 -R$3.930.767.108,98
2077 R58.2327t R5285.880,99 -R5277.658,28 -R$3.631.044.767 26
2078 R§5.38543 RS195.274,88 -RS189.889.45 -R§3.931.234.636,71
2079 R$3.416,54 RS130.776,34 -R$127.360,00 -R$3.931.362.016,71
2080 R32.088,10 R583.928 68 -R583.840 58 -R$3.931.445.857 28
2081 R$1.221 33 R555.496.11 -R854.277.76 -R$3.931.500.135,04
2082 R5678,14 RS535.380,54 -R834.702,39 -R$3.931.534.837,44
2083 R§353,84 R522.402.90 -R822.049,06 -R$3.931.356.886,50
2084 R$171,31 R514.205,78 -R514.034,47 -R$3.931.570.920,97
2085 R$75,71 R§9.111,52 -R$9.035,82 -R§3.931.579.956,78
2086 R$29,89 R$35.959,09 -R$5.929,20 -R%3.931.585.885,99
2087 R$10,24 R$3.986.43 -R$3.976,20 -R$3.931.589 862,10
2088 R52.91 R3$2.726,50 -R$2.723,58 -R83.931.592.585,77
2089 R30,65 R$1.898.35 -R$1.897,70 -R53.931.594. 483,47
2090 RS0.10 RS[.231.16 -R81.331,06 -R53.931.595.814,53
2091 RS50.01 R8927.12 -R3927 11 -R53.931.596.741,64
2092 RS0,00 R5645.36 -R5645,36 -R53.631.597.387,00
2093 R50,00 R8443 .34 -RS445 34 -R$3.031.597.830,34
2094 R50,00 R5298,69 -R8298,69 -R$3.931.598.129,02
2095 RS0,00 RS197.18 -R5197,18 -R$3.931.598.326,20
2096 R50,00 RS$127,52 -R5127,52 -R$3.931.598.453,72
2097 RS50,00 R$80,81 -R§80.81 -R$3.931.598.534,53
2098 R50,60 R$30,11 -R$50,11 -R$3.931.598.584,64
2099 RS0,00 R330,37 -R$30,37 -R35.931.598.615,01
2100 RS50,00 R318.01 -R518,01 -R$3.931.598,633.02

DEMONSTRATIVO 7- ESTIMATIVA E COMPENSACAQ DA RENUNCIA
DE RECEITA

(Inciso V, § 2° art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

O Demonstrativo da Estimativa ¢ Compensagio da Rentncia de Receita visa a atender ao art.
4°, § 2°, inciso V, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, e sera acompanhado de andlise dos
criterios estabelecidos para as rentncias de receitas e suas respectivas compensagdes, a fim de
dar maior consisténcia aos valores apresentados. A renancia compreende incentivos fiscais,
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anistia, remissao, subsidio, crédito presumido, concessio de isen¢dio em cardter ndo geral,
alteragiio de aliquota ou modificagdo de base de célculo que implique redugio discriminada de
tributos ou contribuigdes, € outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado,

Os Demonstrativos objetivam estimar o impacto da renancia fiscal de receita, estabelecendo
ainda as medidas de compensagio que serdo adotadas, visando dar cumprimento ao disposto na
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, apresentando uma methor avaliagio do seu impacto nas
metas fiscais fixadas, além de orientar a elaboragdo da LOA considerando o montante das
renuncias fiscais concedidas. Apesar desses demonstrativos terem por base fegal o art. 4°, § 2°,
inciso V, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, visam dar transparéncia também ao
cumprimento dos requisitos exigidos para a concessdo ou ampliagio de beneficios de natureza
tributdria dispostos no art. 14 da LRF, que estabelece:

o coeesde ot amplivegdo de dacentive onr benefivis de matnrez
tributiivia da gual decorra  remincia e receita deve  estor
acompanhadd de estimativa do impacto orgamentdrio-financeivo no
exercicio em yue deva iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes,
atender ao disposto na Lei de Divetrizes Orgomentaria ¢ a pelo
menos wne day seguintes condigoes:

I~ Demonswracio pelo praponeme de que u renuncla joi
consideruda na estimativa de receita da lei argumentaria, na formea
do art. 12, e de que néo afetard as metas fiseals previstas no anexo
proprio da LDO;

I - Estar acompanhada de medidas de compensagdo, no perfodo
mencionado noe caput, por meio do aumento de receita, proveniente
du elevacan de aliquotas, ampliagdo da base de caleulo, majoragio
an criagdoe de lributo on comtrifugicdn.”
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Metodologia de Proje¢io da Rentincia de Receita

Metodologia Para Apuracdo de Rentincia de Receita - Anexo de Metas Fiscais - LDO Hipdtescs
{Parametros) Assumidos:

A metodologia utilizada para a rentincia de receita, tem como base os pressupostos legais para
concessdo de isengdo gue segue abaixo:

base legal para as 1sencdes de [PTUL em cardter nfio geral: Lei 3361/2009, art. 2°. L alinca "b™.
Lei 383372011, art. 364, I, I, 1L, IV, V e VL, Lei 4214/2014, art. 9°, I, Lei 4965/2019, art. &°,
[Tell; Lei 6274/2025

base legal para as isengdes de ITBI, em carater ndo geral: Lei 3361/2009, art. 1°, 11, art. 2°, 1,
alinea ™. Lei 3833200 E, art. 409, L 1L VI e VL art. 569, art. 569-A, e IL, Lei 4214/2014,
art. 9°, I11, Lei 4965/2019, art. 8°, I;

base legal para as isen¢des de ISS, em cardter ndo geral: Le1 6095/2024, art. 223, Lei 3361/2009,
art. 1°, 1, Lei 3833/2011, art. 449, [, Il ¢ Hi c art, 462, Lci 4214/2014, art. 9°, 11, Lei 4965/2019,
art, 8°, 1V; e

basc lcgal para as isengoces de Taxas, em carater ndo geral: Lei 2662/2003, art. 354 ¢ 354- A,
Let 3361/2009, art. 1°, Il1, Lei 3530/2010, art. 16, Lei 4965/2019, art. 8°, V, VI, VIL, VIl ¢ IX.

A adoc@o dos pressupostos legais nos casos que o contribuinte beneficiario deve requerer de
forma administrativa a iseng¢do anualmente, com excecdo do art. 223, Lei 6095/2024, art. 354,
Lei 2662/2003, art. 16, Lei 3530/2010 e incisos [ ¢ 11, art. 364, Lei n. 3833/2011; a exclusio
dos imoveis que o responsdvel tributdrio é o Municipio da Serra; no caso do art. 462, Lei n.
3833/2011, foi adotado como data-base a data de efetivagdo do beneficio ao contribuinte pela
Divisdio de Tributos; Adogio dos valores apurados no exercicio anterior para as projegdes
futuras; ¢ adocdo das projegdes de inflagdo do Relatério de Mercado Focus do Banco Central.

A estimativa da renincia de receita para os exercicios subsequentes serd realizada com base no
valor dc referéncia apurado no cxercicio anterior ao da elaboragdo da projecio, atualizado
monetariamente pela inflagio projetada, conforme parimetros extraidos do Relatdrio de
Mercado Focus do Banco Central do Brasil.

O valor projetado para o exercicio (t+i) serd obtido mediante a aplicacdo do fator acumulado de
inflacdo entre os exercicios (t} e (t+i), conforme a seguinte expressio:

144

VP = VR, = |] (1 +
P 321

onde:

« VP(t+i): valor projetado da rentincia de receita para o exercicio futuro;

» VR({t-1): valor de referéncia apurado no exercicio imediatamente anterior ao da projecio;
» t: ano corrente de elaboraciio da estimativa;

« i: nimero de exercicios futuros projetados;



MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

» IPCA(k): variagio percentual anual do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA, estimada para cada exercicio.

A projecio considera a aplicagdo sucessiva dos fatores anuais de inflagdo, de forma composta,
refletindo 2 atualizagiio monetdria acumulada ao longo do perjodo projetado.

Para fins operacionais, a formula pode ser explicitada da seguinte forma:

VP =VR_; X (1-}- IPGA’) x (1-&-%) X eee X (1+ IPGA“'"")

100 100 100

As taxas de inflaciio utilizadas nas projegdes sdio aquelas constantes da mediana das expectativas
de mercado divulgadas pelo Banco Central do Brasil, podendo ser atualizadas conforme novas
publicagdes oficiais, de modo a assegurar a aderéncia das cstimativas as condicdes
macroecondmicas vigentes.

Portanto, as projecdes para os anos de 2027, 2028 ¢ 2029, por cxemplo, ¢ apurado com base no
valor or¢ado do exercicio fiscal de 2026, aplicado as projegdes do IPCA, conforme apresentado
no Relatério de Mercado Focus do BACEN, de 02 de abril de 2026.

Sendo assim, podemos consolidar a metodologia adotada para a apuragio da rentincia de receita
nos termos estatisticos abaixo:

Metodologia: O valor projetado da rentincia de receita para o exercicio {t+i) € obtido a partir
do valor dec referéncia apurado no excreicio (t-1), atualizado pelo fator acumulado de inflagao
projetada entre os exercicios (1) e (t+i), calculado mediante a mulitiplicagdo sucessiva dos
indices anuais de inflagio (IPCA), conforme a cxpressdo: VP(t+) = VR(t-1) x {I +
IPCA_t/100) x (1 + IPCA_(t+1)/100) x ... x (1 + IPCA_(t+1)/100). onde {VP) representa o
valor projetado, (VR) o valor de referéncia, (t) o ano corrente ¢ (i} o horizonte de projegiio. As
taxas utilizadas correspondem 4 mediana das expectativas de mercado divulgadas no Relatério
Focus do Banco Central do Brasil.

Ano IPCA(variacio%o) Indice
2026 4,36%, 1,0436
2027 3,85% 1,0385
2028 3,60% 1,0360
2029 3.50% 1,0350

Fonte: www.beb.pov br — Relatério de Mercado - Focus - publicado dia 02 de Abril de 2026 (Mediana-
Agrepado-1PCA)
Elaboragio: PMS/SEFA/Departamento de Administragio Tributdria
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Tabela 15- Demonstrativo VII - Estimativa ¢ Comepnsacgio de Rentncia por Programa 2026 - 2029

Tributo

Dispositivo Legal

Modalidade

Beneficidrio

2027 (RS)

2028 (RS)

2029 (RS)

Compensagiio

iPTU

[.e1 3.361/2009, art.
LA P I Y
383372011, art. 364,
[aVlLel
4.214/2014, ant. 9. 1;
Let 4.965/2019, ant.
8%, [ ¢ HI; Lei
6.274/2025

[sencio

Contributnte

RS§ 22.360.132,82

RS 23.220.997.93

RS 24.056.953.86

LRF, art. 14. 1

ITBI

Lei 3.361/2009, art,

Fobloeart, 25 L a™

Lei 3.833/2011, ant.
409, [ II, VII ¢ VI,
art. 369 ¢ 369-A; Lei
4.214/2014, art. 9%,

1I1; Lei 4.965/2019,
art. 8%, 1

Isencéo

Contribuinte

R5 290.259,81

RS 301.434,82

RS 312.286,47

LRF, art. 14,1

ISS

Lei 6.095/2024, art.
223; Lei 3.361/2009,
art. 1°,I; Lei
3.83372011, art. 449,
falll.eart. 462; Lei
4.214/2014. art. 9",
[i; Let 4.9635/2019,
art. 87, IV

[sengio

Contribuinte

RS 19.179.654,61

R5 19.918.071,32

RS 20.635.121 88

LRF. art. 14,1

Taxas

Let 2.662/2003, arts,
3534 ¢ 354-A; Lel
3.361/2009, art. 1°,
HI: Lei 3.530/2010,
art. 16; Lot
4.965/2019, art, 82,
ValX

{sengdo

Contribuinte

RS 23.392.970,66

RE 24.293.600.03

RS 25.168.169,63

LRF, art. 14,1

Total

R$65.223.017,90

RS 67.734.104,10

R$70.172.531,84

Fonte: PMS/SEFA
Elaboragio:PMS/SEFA/Departamento de Administragdo Tributiria
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DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIASDE CARATER CONTINUADO -~ DOCC

(Inciso V, § 2° art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

A cstimativa da margem de expansfo das Despesas Obrigatérias de Cariter Continuado
(DOCCs) constitui requisito introduzido pela Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000
-— Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Nos termos dos §§ 2° e 3° do art. 17 da LRF, a criagie ou expansiio de uma DOCC exige a
existéncia de redugio permanente de despesa ou aumento permanente de receita, sendo este
Gltimo definido como aquele decorrente da elevagio de aliquotas, da ampliagio da basc de
cilculo, da majoragdo ou da criagdo de tributo ou contribui¢ido. Nesse contexto, o demonstrativo
deve apresentar os aumentos permanentes de receita, conforme ¢ssa definigio, deduzidos das
respectivas transferéncias por repartigio de receitas. Ao montante liquido apurado, soma-sc o
valor correspondente 4 redugio permanente de despesa. Por fim, dessc total, subtrai-se a parcela
da margem j4 comprometida cm razdo do crescimento vegetativo das DOCCs existentes.
Entende-se por ampliagio da basc de cdleulo o aumento da base ccondmica da receita,
decorrente de medidas Jegislativas ou de mudangas macroccondmicas. Para 2027, estimou-se 0
seguinte acréscimo em relagdo as despesas previstas para o exercicio de 2027:

A expansio das despesas de cardter continuado devera absorver parte do crescimento projetado
da receita, indicando que o esforco de ajuste fiscal precisard ser mantido ao longo do periodo.

Tabela 16- Demonstrativo VI -Margem de Expansdo das Despesa Obrigatorias de Cardter

Continuado 2027
EVENTOS 2027

Aumento Permanente da Recetta 114.493
(-) Transferéncias Constitucionais
(-} Transferéncias ao FUNDEB 12.820
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 101.673
Reducio Permanente de Despesa (11)
Margem Bruta (1) = (I+1I) 101.673
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 101.615

Novas DOCC 101.615

Novas DOCC geradas por PPP

58

Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (I11-1V)

Fonie: Secretaria da Fazen
Elaboraglio:PMS/SEFA/Depadamento de Plangjamento ¢ Qrgamento
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Introdugao

Este relatorio consolida as contribuigdes da populagdo coletadas por meio da Consulta Pablica
destinada a elaboragao da Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) para o exercicio de 2027,
realizada no periodo de 8 de margo a 9 de abril, por meio do enderego eletrdnico
www.ldo2027. serra.es.gov.

No ambito dessa iniciativa, realizou-se, em 1° de abril, a Audiéncia Pablica da LDO 2027, em
formato virtual, por meio da plataforma Google Meet, com a participagdo do Prefeito e de sua
equipe de governo. A populagio pdde acompanhar ¢ encaminhar contribui¢des por meio do
Facebook. Registrou-se, ainda, a participagdo de representantes da sociedade civil organizada,
da AMO, da FAMS c da ASES.

A Consulta Pablica configura-se como um relevante instrumento de participagdo e controle
social da Administragdo Plblica. Prevista na Lei de Responsabilidade Fiscal, essa pratica, no
ambito da claboragio orgamentdria, tem como finalidade promover um ambiente que favorega
o acesso 4 informacio, estimule o debate, esclarcga dividas e acolha questionamentos da
populagiio. Acima de tudo, busca ouvir a sociedade sobre a atuagdo governamental em temas
especificos.

Nesse contexto, a Consulta Piiblica da LDO 2027 constituiu um canal aberto de didlogo entrc a
Prefeitura da Serra, por meio da Secretaria da Fazenda, e a populagdo, permitindo a discussao
das diretrizes que orientario a elaboragdo e a execugdo da Lei de Diretrizes Orgamentérias para
2027. A audiéncia piblica permanece disponivel no Facebook para aqueles que nio puderam
acompanha-la ao vivo.

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS —
LDO 2027

Ao primeiro dia do més de abril, s 10 horas, foi realizada a Audiéncia Publica da Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO 2027), conduzida pelo Secretirio da Fazenda, Henrique
Valentim. O mesmo iniciou a sessio cumprimentando os presentes na plataforma Google Meet
e os municipes que acompanharam a transmissdo ao vivo pelo Facebook.
Foi destacada a presenga do Prefeito Werverson Meireles e de sua equipe de governo, bem
como do representante do Poder Legislativo, o Vereador Rafael Estrela do Mar, membro da
Comissio de Financas, ¢ de Isaac Miranda. Registrou-se também a presenga da representante
da ASES, Lconella, da representante da FAMS, Mara Gomes, além das intérpretes de Libras,
Priscila Santos ¢ Giscle de Souza, da Secretaria de Educagio, ressaltando a importincia da
acessibilidade e da inclusdo na participagio popular.
O Secretario agradeceu a equipe de governo, aos representantes da ASES, AMO ¢ FAMS e a
populagdo presente. Enfatizou a relevancia da participagao popular no planejamento publico,
destacando que a LDO ¢ instrumento fundamental para orientar a elaboragdo do orgamento ¢
promover o desenvolvimento do municipio com responsabilidade fiscal e foco na redugdo das
desigualdades sociais.
Informou que a consulta piblica eletronica esteve disponivel no periodo de 08 de margo a 09
de abril, no endereco eletrénico wwiw.ldo2027.serra.es.gov.br, por meio do qual a populagao
pode participar e contribuir com propostas voltadas ao crescimento ¢ desenvolvimento do
mumnicipio, ressaltando ainda o caréter técnico da audiéncia.
Na sequéncia, foi concedida a palavra ao Prefeito da Serra, Werverson Meireles, que destacou
a importincia da LDO para o planejamento do or¢amento anual e agradeceu a participagio de
todos.
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Dando continuidade, o Secretario da Fazenda apresentou as metas e prioridades da LDO para o
exercicio de 2027.

Em seguida, a representante da ASES, Leonella, destacou o compromisso com a transparéncia
e 0 desenvolvimento do municipio. Posteriormente, Mara Gomes, representante da FAMS,
ressaltou a importdncia da participagdo popular e da responsabilidade na gestdo dos recursos
publicos.

O Vereador Rafael Estrela do Mar, membro da Comissio de Finangas, também ressaltou a
importancia desse momento de elaboragdo da primeira pega orgamentaria, que define as metas
e diretrizes para o exercicio de 2027, servindo de base para a elaboragdo da Lei Orgamentaria
Anual, destacando tratar-se¢ de um processo transparente e aberto a participagédo da populagéo.
Ao final, o Secretdrio da Fazenda agradeceu a presenca de todos, informou que a apresentagio
realizada encontra-se disponivel na transmissdo via Facebook, estando acessivel a toda a
populagdo interessada, e abriu espago para perguntas. Nao havendo manifestagdes, declarou
encerrada a audiéncia.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente audiéncia, sendo anexada a esta ata a
apresentacao realizada.

Sintese dos Resultados da Consulta Piblica e da Audiéncia Pidblica

A Consulta Publica destinada 4 elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) para o
exercicio de 2027 foi realizada por meio do enderego eletronico www.ldo2027 serra.es.gov.br,
no periodo de 8 de mar¢o a 9 de abril.

No @mbito da consulta, registrou-se a participagio de 113 pessoas, com o cdmputo de 295 votos
e 39 sugestdes, totalizando 334 interagdes.

No que se refere a distribuigdo das contribuigdes por eixos tematicos, verificou-se maior
concentragdo no eixo Satde, que representou 19,3% do total (57 propostas). Em seguida,
destacou-se o eixo Educagdo, com 15,6% (46 propostas), e, na terceira posicdo, 0 eixo
Seguranga, com 13,9% (29 propostas).

Adicionalmente, foi realizada, em 1° de abril, a Audiéncia Publica da LDO 2027, em formato
on-line, por meio da plataforma Google Meet, com a participagdo de 20 pessoas.

Dessa forma, considerando-se as duas modalidades de participagie— Consulta Piiblica e
Audiéncia Piblica—, o processo contou com um total de 133 participantes.

Tabela 17- Demonstrativo das Propostas por Eixo em Relagdo ao Total de Sugestées

01 - Educagio - Cidade do Conhecimento: Investir na educagio é investir no futuro; nossa meta é transformar a

Serra em uma referéncia nacional em conhecimento e inovacio educacional

02 - Sadde - Sadde em Primeiro Lugar: Vamos fortalecer o sistema de salide pablica, garantindo acesso de
qualidade e cuidado para todos os cidaddos

03 - Protegdo Social - Cuidar para prosperar: Proteger os mais vulneraveis ¢ fundamental para uma sociedade
justa; expandiremos a rede de protegilo social para assegurar o bem-estar de todos

04 - Seguranga Publica - Cidade da Paz: Seguranga é sindnimo de qualidade de vida; implementaremos politicas
eficazes para assegurar a paz e a tranquilidade em todas as comunidades

05 - Desenvolvimento Econémico ¢ Empreendedorismo - Serra da Oportunidade: Fomentar o
empreendedorismo ¢ criar oportunidades de emprego sdo pilares para o crescimento sustentavel da cidade

06 - Turismo e Patrimdnio Cultural - Rotas e Destinos: Promover a Serra como um destino turistico vibrante,
valorizando seu rico patriménio cultural e natural

Sugestdes

46

57

14

41
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07 - Inovagio & Tecnologia - Cidade Inteligente: Implementar tecnologias inteligentes para otimizar a gestio
urbana ¢ melhorar a qualidade de vida dos cidadios

08 - Direitos Humanos, Politicas Piblicas para Mulheres, Cidadania e Habitagao - Cidade do Abrago: Promaver
a inclusiio e a equidade, garantindo que todos os cidadios tenham acesso a direitos e oportunidades

09 - Esportes ¢ Lazer - Cidade com Qualidade de Vida: Estimular o esporte ¢ o lazer para promover a saidec c o
bem-estar da populagio

10 - Desenvolvimento Urbano, Infracstrutura, Mcio Ambiente ¢ Agricultura - Cidade Sustentavel: Assegurar um
crescimento urbano equilibrado e sustentdvel, respeitando o meio ambiente e incentivando a agricultura local

11 - Cultura - Cidade Cultural e Criativa; Fomentar a cultura como um motor de criatividade ¢ inovagio,
fortalccendo a identidade cultural da Sema

12 - Plancjamento ¢ Gestao - Cidade do Futuro: Plancjar com cficiéncia ¢ garantir o futuro; implementaremos
priticas de gestdo inovadoras para otimizar os recursos e resultados

13 - Controle ¢ Transparéncia - Cidade Nota A: Promover a transparéncia ¢ o controle social na gestio
municipal, garantindo o acesso a informagdo, a participagdo cidadi e a responsabilizagio dos agentes piblicos
14 - Mobilidade Urbana - Caminhos de Conexdes: Criar um sistema de transporte integrado e eficiente que
conecte pessoas e oportunidades

15 - Bem-Estar Animal - Carinho em Quatro Patas: Garantir o bem-estar animal através de politicas que
promovam cuidado e protegio aos nossos amigos de quatro patas

Total Geral R JE,

Tabela 18 Descrigio das Sugestdes Apresentadas

Sugestoes

Aparecido Jose De Oliveira
Construgdo de ginasio poliesportivo coberto na praga dos pescadores cm Nova Almeida
Arleane Bomfim santos
Projeto comunitdrio— praga esportiva do bairro vila nova de colares.local: bairro ao lado da escola culilia falquetto
pusman.objetivo: criar um espago piblico destinado a pratica esportiva, lazer e convivéncia comunitaria.estrutura
sugerida: ?? Quadra poliesportiva; para pritica de futsal, vélei ¢ basquete;?? Rampa de skate-para pratica segura do
esporte.?? Espago para grau ¢ manobras de bicicleta:??? Academia popular ao ar livre; equipamentos de ginastica para
adultos ¢ idosos.?? Area de convivéncia comunitdria.?? Iluminagdo pablica adequada;permitindo utilizagio do cspago
no periodo noturno.
Aser rosendo faria
Construgio gindsio poliesportivo praga dos pescadores
Brenda vieira machado merlo
Criagio de metrd subterrinco
Danicla bernabé coclho
Solicitamos o investimento na infraestrutura urbana do bairro Lagoa de Jacaraipe, priorizando o pavimentagdo das vias
remanescentes. Além disso, ¢ fundamental a construgiic de um pier na lagoa, a ampliagdo do estacionamento, a
modernizagio da iluminagio e o reforgo na ornamentagdo local. Tais melhorias sdo urgentes, visto que a regido se
consolidou como o principal polo turistico da Serra, atraindo familias de diversos municipios ¢ estados
Denise maria zamperlini ribeiro
Construir o hospital clinica multidisciplinar para o idoso. Geriatra nas unidades de salde. Construir passarela
na rod mestre dlvaro. Contorno para acesso ao bairro. Plano de escrituras para os imoveis. Praga com aparelhos de gindstca
¢ parquinho infantil. Combater o trafico principalmente na regido das escolas. Regular o som dos bares. Proibir
cstacionar nos dois lados da manoel francisco nunes. Abrigoes nos pontos de 6nibus.
Diogo carvalho lopes
Tombar Manguinhos como patriménio histérico ¢ cultural
Edmar Pereira de Souza :
Construgdo de um gindsio poliesportivo na praga dos pescadores.
Edmara Lucia Dias Martins da Costa
Transformar Manguinhos em Patrimonio Cultural da Scrra
Eliziaria cordciro

26

295
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E preciso rever com urgéneia a questio da mobilidade urbana na Serra, pois a cada dia se torna um caos o nosso transito
no dia dia, principalmente na regido que envolve Laranjeira ¢ o Terminal de Laranjeiras.
Grarzielli Fonseca Rocha

Turismo

Valorizar as praias e a historia, implantar trilhas ecoldgicas sinalizadas ¢ mirantes, promover festivais, investir em uma
rota de restaurantes e bares tipicos.
Mobilidade Urbana
Implantar  ciclovias  integradas, recuperar  calcadas e reduzir gargalos no  trinsito. Tecnologia

e Desburocratizagio
Servigos digitais acessiveis ¢ processos simplificados aproximando o cidaddo da gestdo, reduzindo desperdicios e
direcionam recursos para o que realmente importa.

Guelinda Schulz Nascimento

Inserir a coleta seletiva de residuos, nas rotas.

Jacqueline Donatelli Simoes

Tornar Manguinhos Patriménio Histérico e cultural da Serra

José Edvaldo Beninca

Melhorar urgente a qualidade das ruas do bairro.
Principalmente as  ruas de conexio com a nova rodovia que contorna  Jacaraipe.
O piso dessas ruas ¢ ridiculo.

José Roberto Miguel Da Silva _

Minha Sugestio Como E De Direito Do Servidor Da PMS E Profissianal Da Educacgio, Secretario Escolar O Qual Sou
E De Valorizar O Funciondrio Com Reajuste Digno E Plano De Cargos Que Lhe E De Direito. Com Orgamento Federal
Que Tem Para Tal Feito.

Jose Vieira Da Silva

Eu Jose Vieira Da Silva Lider Comunitario Do Bairro Boa Vista 1 Regido Da Grande Nova Almeida Pego Para Construir
Uma Praga No Nosso Bairro E Uma Quadra Poliesportiva Pois O Nosso Bairro E Muito Carente E Necessita Dessa
Praga E De Uma Quadra Poliesportiva Para O Lazer Das Familias E O Envolvimento Da Juventude No Esporte Essc E
0O Meu Desejo E Dos Moradores Do Nosso Bairro

Leidiane Santana Rocha _

O Transito Da Serra E O Que Mais Tem Impactado Negativamente Em Nossa Qualidade De Vida. Precisamos De
Medidas Urgentes, Tanto Na Paulo Pereira Gomes, Como Na Norte Sul E Na Av. Mestre Alvaro. Sofremos Demais No
Transito.

Também Precisamos De Saneamento Basico, E Um Absurdo O Esgoto De Um Bairro Como Morada De Laranjeiras
Cair Na Mata, Situagio Aqui Do Antigo Bairro Solar De Laranjeiras.

Ligiane De Oliveira Carvalho Rocha

Educacdo: Ampliar O Quantitativo De Unidades De CME[ Em Tempo [ntegral.

Lucas Da Silva Nunes

- Aumentar O Volume De Operages De Repressio Ao Trafico De Drogas E Ao Crime Organizado;
- Disponibilizar  Unidades Policiais Em Pragas Onde Haja Concentragio De Moradores De Rua;
- Se Possivel, Construir Complexo Poliesportivo Com Opgao De Reserva De Quadras Para Jogos, Onde Cada Cidadio
Deve Ser Responsabilizado Por Danos Que Venham A Causar.,

Luiz Miranda Da Silva

Pavimentagdo Da ES-264 E Das Ruas Do Bairro

Marcelo Favarato

A Lagoa Juara Se Tornou O Maior Destaque Turistico Da Serra, Atraindo Familias De Toda A Regido. Para Acompanhar

Esse Crescimento, Precisamos De:
Conclusio Do Asfalto Nas Ruas Do Entorno,
Construgdo De Um Picr E Melhoria Dos Estacionamentos;
[nvestimento Em [luminagio E Ornamentagio.

Infraestrutura De Qualidade E O Que Falta Para Consolidar O Baitro Como Um Destino De Exceléncia.
Hoje, Este E O Ponto Turistico Mais Comentado Da Cidade, Recebendo Visitantcs De Toda Parte, E Precisa De Uma
Estrutura A Altura Da Sua Importincia Para As Familias Que O Frequentam.”

Marcos Soeiro Barboza
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"O Tdpico 03 Foca Na Protegdo Social, Mas Quem Protege O Cidadao Quando Vulnerdveis Recusam Ajuda E Causam
Transtomos? No Meu Bairro, Um Casal Ocupa Uma Area Ambicntal E Cortou Arvores. A Prefeitura Nada Fez. A
Assisténcia Social Nio Pode Ignorar Crimes E A Seguranga Da Minha Familia

Marilene Ribeiro De Almeida

Queremos Nos Cidadio Serranas Da Cidade Da Serra.
Uma Saiide Digital Da Serra Para Nés Serranos E Scrranas Para O Agendamento Online Com Aplicativo Serra Saide
Digital.

Que Aja Concxido Com Sistema De Saide Do Governo Federal. Conectar Sus Digital Para Agendamento De Consulta
Médica Nas Ubs Da Serra. Serra Saude Digital Do Futuro. O Que Nos Mais Usamos As Ubs E Upa Do Municipal Da
Serra. Que Adianta Cidade Bonita Nota A Se Nao Temos Saiide Para O Trabalho E Para Usulruir Desta Cidade Serra
Do Futuro.

Maristela Lima De Jesus

Queremos Saude Digital No Municipio Da Serra. Que Seja Concectado Ao Sistema Do Governo Federal 0 CONECTA
SUS DIGITAL. SAUDE DIGITAL DO FUTURO.

Mauricio Lima De Jesus

Queremos Que A Saide Seja Do Futuro Com Tecnologia Digital. Serra Sadde Digital, Para Conectar O Cidadao
Serranos E Serranas Ao Sistema Coneclar Sus Do Governo Federal. Quero Que Aja Agendamento On-Line Com
Aplicativo Que Possamos Ver Nosso Prontudrios Online E Agendamento De Consulta Exame Especialidades E
Telemedicina Nas UBS Do Municipio Para Concctar O Cidadio Serranos E Serranos Ao Médico Das Suas Unidades
Bisicas De Satde. Uma Telemedicina OU TELE SAUDE Nio 56 No AMES, MAS SIM NA UNIDADES BASICAS
DE SAUDE DO BAIRROS. ISTO SERA INOVACAO DA SAUDE DA SERRA.

Maykon Percira De Melo

Satide, cultura e mobilidade sdo pilares do desenvolvimento humano ¢ urbano sustentavel. Recomenda-se
que a LDO priorize investimentos que amplicm o acesso aos servigos de saide, fortalegam a economia
criativa ¢ promovam mobilidade eficiente entre bairros, reduzindo desigualdades territoriais ¢ melhorando a
qualidade de vida da populagdo serrana.

Merielem Frasson da Silva

O ensino publico da Serra precisa melhorar assim como as escolas que precisam de bibliotecas ¢ de
paisagismo.

Murilo de oliveira mota

Incluir no desenvolvimento urbano sustentivel, a criagio de um programa municipal para o plantio ¢
manutengdo de arvores urbana. Priorizando as arvores nativas de grande porte para diminuir a temperatura
na cidade, melhorar a qualidade do ar e criar sombra para os pedestres ¢ ciclistas.

NUBIA SOPRANI LACERDA DE MACEDO

A escolha das trés arcas prioritarias ndo exclui a relevancia das demais temdticas apresentadas. Pelo contrario,
parte do entendimento de que uma gestio pliblica eficiente deve atuar de forma integrada. Ao priorizar estes
cixos estratégicos como planejamento, desenvolvimento urbano ¢ politicas piblicas voltadas ao bem-estar da
populagio, cria-se uma base estruturante que permite fortalecer e viabilizar a¢oes em dilerentes areas,
incluindo seguranga publica, bem-estar animal, protcgiio social, cultura, csporte, entrc outras pautas
igualmente importantes.

Osvaldo Getiilio Roccon

No turismo, fazer a recuperagdo das praias evitando o avango do mar, para melhorar a estrutura para turistas.
Paulo Sérgio Vicira de Aradjo “Paulinho Araijo Vicira™ Aradjo Vicira

Liga e duplicar as Avenida dentro dos bairros. Exemplo a Avenida Rio Amazonas do bairro de Novo Porto
Canoa da Regido Civit A, que tem projeto e inicio como era para ser desde a fundagao do bairro que foi em
1991 e em 2019 nés mechemos juntos a gerente de captagio de recursos da prefeitura de Serra.

Rafael Lucas dos Santos

Construgao de uma Quadra Poliesportiva na praga dos Pescadores em Nova Almeida.

Ronaldo Saade

Resgatar o bucolismo do bairro

Rose Kely Dias i

Todos itens acima sio importantes, pena que sO trés opgoes de cscolhas.

Sandersson Rodrigues de Almeida
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REALIZAR O PLANTIO DE ARVORES EM BAIRROS VULNERAVEIS DIMINUINDO AS ILHAS DE

CALOR NAS PERIFERIAS E A CONSTRUGCAO DE CICLOVIA LIGANDO SERRA SEDE A

CARAPINA.

Telma miranda

Precisamos RECAPEAMENTO DE TODA CIDADE CONTINENTAL SERRA

Victor Bernardes Almeida Dias _ o o

Construgio de ginasio poliesportivo coberto na praga dos pescadores em Nova Almetda

Walda de Almeida Palcich

Construgdo ginasio policsportivo na praga dos pescadores

Walmir Mangabeira da Silva , } T
Reforgar o controle da transparecia quanto os gastos com as entidades de assisténcia, garantindo mais

seguranga.

Tabela 19 Relagiio de Participantes da Audiéneia
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Alexandre marcolino lirio

Manguinhos

Jonacir caetano

Mauricio lima de jesus

Walmir mangabeira da
sitva

Eduardo de sousa

André carlom : Valparais Vila nova de colares do marcos i
pereira Iparaiso ik nova de colares Sdo marcos i
. . Morada de ; o - Washington i%
Aline bulhoes de morais it José edvaldo beninca | Maykon pereira de melo : gon hui
laranjeiras miranda punior
. Eliana  domelas ;
Nova almeida centro sodre Serramar Barcelona Vista da serra

Andréia zanclato novais goes
de almceida

Jardim carapina

Jos¢ roberto miguel da
silva

Mericlem frasson da sifva

Weliton alves batista

. - Cliana marii .
Coling ranjeiras - - & cartoni h
1a de laranje marinho freitas André cartori Mata da serm Guaraciaba
Parque
. que . . .. Welton  alves  dos
Angela ridolfi residencial Jose vicira da silva Ménica porto Samos
laranjeiras e
. Eliane  comelia | Belas vista i - pogos dos
Manguinhos ¢ a1-pog Mata da scrra Eldorado
S cavalcante padres
L L ) . Karoline  mmos  de . . Werley igor silva da
Aparecido jose de oliveira Jardim tropical araujo Murilo de oliveira mota costa Y18

Scrramar

Eliane souza de
bulhdes

Curico salles

Planicic da scrra

Central carapina

Nova almeida

Arteane bomfim santos centro Leidiane costa Nadilu cardoso drumond | Wesley oliveira pinto

Elisangela
. £ . - Planalto  serrano -

Vila nova de colares gongalves lopes | Sde lourengo Cidade pomar bloco b

vidigal
- Colina de - Nathalia do nascimento

Aser rosendo faria S Lecidiane santana rocha .
laranjeiras arcart

Serramar Ehiziaria cordeiro | Morada de laranjeiras | Valparaiso

. Colina de | Ligiane de oliveira | ..

Augusto Fenner sander o Ble © 1 Nilmar ramos

laranjuiras carvallio rocha

Manguinhos

Emerson antonio
cactano

Serra centro

Sao (rancisco

Aurcliano ramos

Valpuraiso

Lindsci dias campos
apolonio

Norma maioli

Emerson luiz da

Scrra centro costa ferreira | Bicanga Putiri
silva
- ~ . Lohan da silva | Nibia soprani lacerda de
Brenda vicira machado merlo | Sio marcos i sepulehiro macedo
Parque reis

Camard

Eusana recla

magos/praia mar

Moestre abvaro

, . Morada de . .
anila costa rodrigues . Larcna kicler Osvaldo getilio roccon
Camila costa rodrigues laranjeitas g
. " Everton  pereira .
Colina dc laranjeiras _ i P Serra centro Manguinhos
chaves
. . . . Paulina sroberio de
Camilla soares de souza Jardim tropical Lucas da silva cabral olivcir": &
<l

Eurico salles

Fabio dos santos
silva

Bairro das faranjeiras

Planicie da serra

Cassiang adriano dos santos
prates

Eldorado

Lucas da silva nuncs

Paulo sérgio vieira de
araijo  “paulinho  aratjo
vieirit” aejo vicis

Colina de laranjeiras

Felipe david dos
santos

Sao judas tadeu

Novo porto canoca

Claricn simdcs cola

Serramar

Luciana aralljo

Polyanna nunes bayerl da
silva




MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO
Sio francisco ;’;2;‘5;34 Serramar Sio patricio
Parquc

Claudete cerqueira dos santos

residencial nova
almeida -
chapadao

Luciana
godinho silva

pimentel

Rafael lucas dos santos

Gieyvison abilio

i s ‘astelindi mar
Praiamar de oliveira Castelindia Serra
Dajane militio moreira Valparaiso Luiz carlos da silva |Rakel gomes moreira
© P junior anholetti
Giancarlo -
. . N aran 5 roa de carapebus
Eldorado pedroni del picro | ] {orada de laranjeiras | Lagoa pe
Terminal
Danicla bernabé coetho mtermodal da; Luiz miranda da silva | Ronaldo biangui

serra {1ims)

Lagoa de jacaraipe

Graciane moreira
maia

Malcom
gongalves

pereira

José de anchieta @

Danilo santos {erreira

José de anchieta i

André carfoni

Ronaldo saade

Novo horizonte

Grazielli fonseca
rocha

Marcela cristina santos
da silva

Manguinhos

Danilo silva da silva

Valparaiso

Planalio
bloco b

sCiTano -

Ronel amin telles

Colina de laranjeiras

Guelinda schulz

Marceio tavarato

Morada de laranjeiras

nascimento
Dayana ferreira da rocha Sio lourenco Lagoa de jacaraipe Rose kely dias
. Hudson  carlos | Marcos antdnio neves
Vita nova de colares . . Eldorado
anholetti batisia
. . Lagou de . Sandersson rodrigues de
Débora da silva & Guaraciaba p =
carapebus atmeida
. . Iaglessitma .
André carloni g "flms Marcos sociro barboza | Planalto serrano - bloco a
1§

Denise  maria

ribeiro

zamperlini

Bairro de fitima

Bela vista i - pogos dos
padres

Sonia passos

Laranjeiras velha

Isabela de souza

Maria alice endlich da

Pianalio serrano - bloco b

suimaracs costa martins da silva
. Morada del .
Diogo carvalho lopes S un . ;
£ P laranjeiras Bicang Telma miranda
Jacqueline Maria da gloria alves | Cidade continental setor

Manguinhos

donatetli simoes

cunha

curopa

Dioripedes fernandes silva

S Manguinhos Casielandia Thays endlich costa
Junior
. : Jeanderson Marile ibei .
Praia da balecia . daj ! rtl_ ne  ribeiro  de Bicanga
costa pereira almeida =
. . Nova almeida | . Victor bernardes almeida
Edinaldo rossi 2 > colares . ¢ )
centro Vila nova de colares dias

Edmar pereira de souza

Jéssica aparccida
rezende da sibva
amaral

Maristela lima de jesus

Nova almeida centro

Morada de
Marbella - i ivi of
laranjciras Qurimar Vivianc ferreira soares
Ldmara tucia dias martins da | Jodo hermes | Mauricio  de  assis| ., .
X e . Valparaiso
casta scardini portella | vianna
Manguinhos Pitanga Camard Walda dc almeida palcich
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ANEXO 11
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES



Lieanse enm. 237002000

PrefEitura MuniCipal da Serra J!anepmen:‘.’.f‘ei
Anexo de Metas para LDO - 2027

0000 _ Encargos Gerais Mac Iniciado

Org3o Responsavel: SEFA - Secratzna RMuripal de Fasende
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Execugio Orgamentéria ~ 2027,
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Autorizado RS GO0
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Empenhado
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s | Quanidade Unidade
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- . - . . r - . < IO -
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. i}
- , Pagamento ds Indeniracas @ Restibagao o . i
- Pagaisento de ndenizagan e Restitg gerrE e h TG Percentual
- reatimrdos
- o i e Precatdrios Quitados no Dxercicio, Pergential,
3 - Pagamemo de Precatonos S L . Smeen
- Atcaliracio do passivo juchicial realizada Percentual



e

Gerando Oportunidades

Trabathador

do

Casa

0001

Empregabilidade

30 Responsavel

Org

fncal

SO

1e

etivo

Obj

3G

.

1

k=

e

4

i3t

B

Bal G

b

el

1

-
(R RS
“t.'i‘

n

L156

va

Justificat

Lo

Larls

i

tr

o Emare

[

ith

s

hobh

g
-

—~
i

P
£a0y (1f

B2

1

Aar ¢

£y

téria - 2027

Exécicso Orgarnen

o
G
G

Autol

sl

Fosers

Emperhado




Agoes Metas Quantidade Unidade
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0003 - Cidade Resiliente Ern Angameio

Orgdo Responsavel:
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Execugio Orgamentiria -
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0004 - Comunicagdo mais Estratégica, eficiente e humanizada

Orgao Responsavel:

cla Serra, transionnando-g o G

Modermza:
D B Intege a poputatad com oo

Objetivo: Ton ST e e ‘
; 24 S Hh CAoromoversio D pereniimDiie & conanbils

cortemporanes onf
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seinlon Ao ahinben esin:

in 8 Gatanli el
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0005 - Conta Comigo - Vocé nao esta sozinha

Orgao Responsavel: Secretatia Mureonat o Pobiticas Pulihoas Pera pulneres

star pohinas prbboas voltados

seinial autononun i BOGITH O ACSSA0 00

Objetivo:
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PR S I ol S vl
SUHATS D GEt CAfeIal R
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OATI0 B PR g
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Dotagas
Autorizado

Resarvado

Empenhado

2040 - Fomentar @ promover @ orgar

cagacitagan de Proghgores Burais,

46

) p!UHU’.uM_‘S

Ed

[
=~

3

Pesqueiro e Aquicola

Ao deovends no meo ry 'Jl

anzagao e gquahibics

alan produinvas e r"f alece &

e negocio. Alem disso, o e

| Quantidade Unidade - -

2

Clannto

By Aoy

LOTRRNY

ol st

R GO0

Unidade, Pesseas,
Unidade

Uil

Uhedades Jridade



0007 - Desenvolvimento Econdmico Sustentavel e Valorizacdo das
Oportunidades Locais

Lin Anganento

Orgao Responsavel: SERED - Sedrstuna Muacipal det shatnente Econdnico ¢ Bmpresntiodonsaino

Frennoyen o dessoolen sk 0 sentontavel do tentan, por mes

audes locas, daintegragdo ontre aioas estraitgicas o do estimulo &

omproendedonsmo e a oopericio entre os setares pubhica @ privado

Objetivo:

s Eoordinics sustentiue! e Yalonra

O programe Deseng

comne ofxetva prmover o sreschnento ecoanomico do nagiacipo da Se

slades Tooais, da inierads

<ustentavel e nlusiva pormeo do aprovestamentd das potendc:

P rene CATac e s A

o sinprEendedansng, A

sl salraldgans e (ft ectanulo A Inovaiao &
iatle sconmmica infrasshigiura ogislica e forte presenca

=, e

Geicas cone iodalizagdo privilegi,

O A AU G troyestitaenton, o forn

srimento de cadeias

snhimstroal e comergial, gues lavo

orothatives e g geraan de nabaltbo e rendes. l\.w se senlicio, o progan,

mbecs a mportidncia de

aowilerizacdio de mnaativas

ouliticas srablicds planeadas e inlegradas, voltadas o inclusdo prods
locais, r::ag‘-'-amimef:h_ as hideradas por jovers, mutheres e empreendedarnss 2 siluacio de

slraléginas, destaca-se o plomadan de parcetias & da inlegradac entie

vihnerabilidade, Enlie
wrvolviimsento oot Baca acdo visg

sptores frobiens, [privedos agademiogy 2 ConEulatios ara 0
fomantar amnlientes colaboratvos, atrals vestimenias, gerer sinergas entre diferentes setomsy

iAo do teritonn 8 na promecio de

Justificativa:

srandGmicos @ amphiar g aluecao e ede o foco na
opousidedes parg todas Outrg frente prionitacds do proginng 2 o fotaledimento e asistentsbifidecs
. zendeadores Indrviduais (MER) Micio

AlENCAn .,cr,ar;r-ﬂ aas Microemy

o Berpienas Emaoresas {(MPES) emproendimantos da economia schdana e nr«gor}os comuniarias Por

ey d0ssn acio, busca-se garanti apoe Leonicn, soesme a cedio, movacdo, formacio ompresndedarg

wvidacie, promovenda aumno-‘w‘-ia ceonOmica o justica social. Tambem ser 3

o fomento d compe
atda 4 acan de aimphar 2 thvolgaczo des pohboas ;Jw}tz-lims de apoic ao empresadedoname & ao

erernl R
litar o

dosenvoldmenio econdinica cam o objetive de derr

FITIAL a0

Zar O Gross s nd

opcrinntdades oferecidas, Isso incha astrategias de comumcacan

o u'az:‘mq_ foetalecimentn de canals digizais e presencials, aters de parcniizs com

gajarnento da pomds
ar gssivers Carmpanhis o

organizasaes lacais pas capslan rrdormanoes

Execugao Orcamentaria - 2027 . .

Distagan

Autarizado s
Reservida RS 000
Empenhado RS 400

Liguidada
Fago

. Quantidade Unidade

Mamero de Alendimerntos Realizados pelo
tnidade, Unidade,

)

2005 - Amphar a divalgacan des politicas pibhicas CAMPE, Acodsos ans sewvigns do Apg

1

de apom so empreandadar Clampe Serra Virteal, Capacitacaes Possoos
reahzadas

Mrmero de Microenmeendedu prtdeadad

o larmabizado via & BOero dv . )
L ) Uniglade Vmdade,

Oy Y ld" )
Uridade

2147 - Promsover o fortaloos

sosteriathdnds de smpreandimenios locais )
Atendimentos Rogistrados perd ACeese oo

Creziito

srcotias formalizardas ou projetos
megrados anplementados no ane, Nomoro
as de

2745 - Promover parcerizs & miegragso estralégica Unidade, Unidade
* f

e
e
o

de eyvoenios, leiras, Congrosses, rodad

para o desenvabvirmenta local L .
pacios realizadnos, apoiados efou com

asrticipacao oficial da SEDEC



0008 .
Municipal

SEGEPLAN

Orgao Responsavel:

Objetivo:

o AnvEs GO

iy o

e

a5 p0ohitcas o

ar, quatificacio ¢

FIRETSIER EE A

Justificativa:

S - 2077
i lats

Autorizado
Reservado

Empenhado

:Inf\ =iy

Bt

2115 -8

¢ Recopnheoimenio dos

pnover o Valonzache, Qualidade de vida  Agtes de wvalorizagan & bem-estar ao

implementadas

ey

Desenvolvimento e Valorizacdo deo Servidor

'e:nﬁhecime o,
GesErvolvhime o (o

Puablico

Z administracdo pubboa o a

A0 »':EP [NEYe L

 Guantidade Unidade

Imidacle

Urnddeddo

10



0009 - Educacio publica de qualidade, equitativa e inclusiva R iniciody

Orgéo Responsavel:

Obijetivo:

Justificativa:

Execucio Orgamentsria:

Dotagao
Autarizado
Reservada
Empenhado
Licurdado
Pago
Agies:

2005 - Apoiar a gestao e fundionamento do Polo

UABAAC

2013 - Bromower o

Espoecializade © o lncdusas weols

2023 - Construir, Ampliar, B
Linidatdos Educativas

2027 ¢

Aterghmento Educanional do crangas,

SELDL - Sesrplar Mucipal dy Bducasag

DGaralsih 0 900550 teversal d sang educatsn pobiion de gquabidade gue promove A eipedacds e g

s fusio, respert as dhiversicdacies saciat crllurars eondividuals, @ asseguiando gus las =y

rrigncassestudardes, ndependentiemente de sia ongen oo conedn A aporhimdades reas de

anrendiage deserpabienenio pleno e pariiupeca ative na sotedads

O nascgna di Sera, detento da mator rede muecipal de enisino do Fataddo dio Exnitiio Santo, com

mats de 70 n ;ii Crranas, ,‘;‘nlm\enu o javedts ¢ adulios atendicdos em 1T anidades psoolares reafinna

= sira educacan pibhoa de qualidadie, eculiativa e indusiva A

E-.i:irdi-fi(_‘v (SEDL esta dietamente sinbads o g fortalediments

sy visando ssegurar que todos s est iidf:lh( S IETELN GLEss0 o

st formagoo teqral, capaz de prom
estrategices previsias 1o Plano Plusat
sl corsinn dos processas pu'fdt]f CIRCOs £ TR COIEBronmssys COH Ly I{“-f‘hdu [953 r.ié'.‘ tspIL‘l.L:Inlgt?H.

beser mciud rveslisnsitos na &!.mdum dos profissionars da educacio. no wo de weonologias

a day escoelas e na ampHacas gos
for e

E?Efl,:i,il(iilf!diﬂ 1 zm,dwv sataa do infrassnotre Dise ‘L{"“I"

cfeuvn:rwn*e peomolur do Lff--,envo!"asm‘n\u dm &s-'“dm:les. A amphiecao o qualilicacde do

Atondsnenty Educacional Espedabizado [AEE; ¢ das préticas inch

as relorcatr O Compomisse com

GO e e);aelt a diversidade 2 garante que twdes os estudantes, independentamaente de

L {" l(

sunts sondicses, possarn aprender o se deservolver, Aoimagio ontinuady dos professores gestores
eguepes de apoio & umg estaiegia central, assequrando qug C31ojaIn BIeparatos para atud de form

Qwarmu ia, muahﬂfla e sonevel 39 demandas pedagogicas e cociais da ade. Alemn disss 3C60s Como a

esconttalizagdo dos recursas financeiros, o ostio cficionte das sevigos opemcones o adnpaistrativos
& ecnapagem escola, © fonecimenta de transponie vicolar e ¢ fortalecimenio da Bducacdo de fovens

230 bandamenta:s para garantic as condizdes adeauadas ac processc de ensino-
"jC‘!T‘. prefisa ostor bom estruturada,

#\d uhios zt.-H,
Lf[_){-"‘f‘di‘é;lgf‘!‘!‘: A eacola, [2ara 301 QSpacd o oietivo de dpe

ipatia. com protissionals valonzados © Com acesse & 1eCaros pedagogicos inovadsres, o
compromissg da SEDU tambam se reflete na promagao de progetoq acdagogpeas interdisciplinaros, gue
in coltiras o adadds nas estudanies,

L34

E:

visarn deservalver caompetendias cagnitivas sodioemonn
o mlen_d.rai‘ A gostdo demacratica, por mon do ?-Jr'tafec'amemo dos

cantnbuinde para sua forma
canselhns muricipais de educacdo, tambem e pante fundamental desse processo. garanuindo gue as

decistes educacionais estejarm alinhadas as ascosndades roais da cormunidade oscolar, Dessa farma. o
ipio da Serra reatinma seu compromisss com a malhona permanente dof processes de ensino-
oo ucagdn como ditentn fundarmental @ coma instiumento essencial
acal, o deservchamento humano e a redduchin das desigueidaces Cada agdo

ida ultima garaniir que 04 estudznies aprendam mas 2 methor

[t sty

econdo o ¢

i2 ety

nlanejada e r?v.erutada em roms fnahid

e uma ascala poblica ce quelidade, inclusiva, equitative e soGaiments reterentiads,

RS GO0
RS GO0

RS 500

RS GO0

" ‘Quantidade Unidade

©; Metas
Oforta de cursos, 1040 Uniddade

Ongecas/Batndantes atendidos Matiolas

Lhugade,

caiudianios 00 Confiaidmoe

Criancas/Dsiudantes
Ui

o Becursos Multifuncionais implantadas,

iadle, Unidade

Brafossor capacitado

virnelacfes de Eosmo constinadas,
plomar e dManter 3 Manutengao e Conservacan. Unidade de " Escola, Parcentual,
Ensin comt omada Ampliacia, Unelades Unidade, Unidade

srnadas o/ou amphadas

11



Quantidade Unidade

O35 - Promover s §

Gistrimugaade |

fnancas/

Uhidage

Unidade

Urtiglacie

Lhngiadles do 2

fital Progremas e Pigie

20

Urudade

iphinares poars a Formg

S - Promover o imarusendao 8 ¢

cramoro dos Conseihas Muricioais da

e Perceniual

30050 Unidade, Unidade

2102 - Promaver a Formacko e Valorirachn dos
-

seinnais da Lo

vdantes slendicns, Malic

sarutencac & Conservacac. Unidade de

,Ampliar, Reformar e Manter as . Estola Unidade,
—~ . . . Fi-ed . .
(4G5 - Fre-oseoia im0 com fomeads Ampliada, Unidades Umdade, Umidade
retormadss 8/ou ampladas
SOLITRDN
seolare - Pre- Uniddades ateadidas Unidade

2155 - Promoves @ fguipagem Escola: e

i stendidas.

I
(23
£1y
T

3.5  Uiedade, Unidade

Digtidouicao de he SRS [FEIE

mes atend:

- Proseicnia

Aprantizagemn g Bormangna:
Ulniddaces de ensing ateididas T Lnidade

-a0 atendd

Formacao e Valorn: Broslissinnals de educs

L

]
fd
o
L]

Ly

- Fre-ecoola wCitaran realizaria




0010 - Esporte para Todos aat G

Orgao Respansavel:

Objetivo:

Justificativa:

Execucao Orcamientaria -
Dotagdo

Autorizado

Reservado

Empenhado

tiouidadka

Fagn

Agoes -

2042 - Fomentar @ amgdiar 0 acesso 20 esporte

. . - o o
farridl |=;hi:ilupai ue Tossino, Ouitira, Bapote e bazer

cral, Beine

.

Y CSOOIe & AG par

Fmnntar 2 amphar o acoss
CAPALDE sporives, berm

estzr, larer o deservolsmenio humano, por oo ds gestdo e o

Jetos di

sarte e 20 [aser ¢ win direno socel tusdamental o wina neportapte lenamenia de

coiee il

30 eenartive tas comundads

SRR P

LEVRD al

i

sclusdo, promincde dy saude, benestar o de

semvelviinento hutano Mo mumapio da Seva, e

srosraddades demandam pobticas poblicas gue gararia oportunidades

redugan das

sotencial das

1 wp:;{an om atividades esportivas e rewmeativas, connbuindo pare

S COMUNtanos e a PEOVENC: d0 de situgcdes de

o fortalecimento dos vingg

ficlencia, & promecas de

Ste #NTe Lriancas, adolescentes © pessoas com

ateddades “\"J(H pes regulares, eventus comalitanios e imaiziivas de lazer sbade a comtngdo,

EREATLI R (a I v'—‘--'.{){_‘l!?;\;{')‘- [N o

ampliacao relonng. gestan ¢ n,m”;uu-n;;'ic e ey il para garantir a

O a eaes dirsilos. A (naan de esnacos
a6 o alcawe

SESIIEUE OSCessana a0 acesso plena da ponals

adequadas @ sequres, com gestan eficiante 8 parcerias sstratagicas, possitnhita o anpha

das acoes, elevanda o somero de paiticipantes e a <ptisfacao dos nwarios, Alem dhazo, o fomenio ao
desparte & an peradesanrts, com 000 na inichacan esportiva nas eecalas g nas comimidades contiim
para A foemincas pitegral dos mdeadios, o deservelvimento de talentos loeais # g promocan de valores

N0 {5 I(“Li e, ‘-‘ﬁf“'l O & OO0ner 1“]" Ay B W clessag E':(Cré—‘c, con base ey metas claras e

indicadares de desampenha, & estratégica para consohdar politicas pablicas sfetivas de espone e lazer

s murecin da Serra, dentro de uma perspactiva de mclusdo sonal dessmalvbments butnanc

nualidade davida

2027

 Quantidade Unidade:

Metas Gt

Cvestos reslizados sfou apaiados, Peinas 102 458 iriedaet i
- T et 25650  Unmidade, Unidade
no tstrumento de inclusdao social, bome-estarn ¢ :

CEUTIO TS K nento ¢ lusde 4 atondicae

desenealvirmento bumano.

2044 - Frunsntar, roomover & oanoisr o dosponto e . ) B BTG Poserds

Atletas apiiados

paradespono (i;- nom!:n:esnlr; o Al rendhmerdo

2070 - mplantar 2 geriro
fspurte

Fando Municinal de - . . -
Fungo Musicinal de Fundo o Espore criado & mastido 0.0 Unidade

13



0011 - Estruturacdo e Modernizac¢ado dos Servicos Publicos

Orgao Responsavekh

Objetivor

Justificativa:

Execuio Orcamentiria

Dotag

Autorizado
Reservado
Empenkado

Liuidade

At;ces'

30 - Deservoler, gprimors e manlzr g

e
EHE
cibersegura

s -

infrae

escala

2088 - Modersizar, tees

infrapstratura de tecnologa de informa

v e

MG AT aptuara t2oncia

ok Dem coma o fnmalerimeni

olaBotativas

GOc Cisfarnac cHnens

Wi 7ia nonka
onal oty

expengneia do cidacdao com g czragns onbhens, G-, poTtanio,

seaiddaddes da ponulacan. A stuacao intemad

£ NA CIYANZaCAn dos provesans nlermns

e institucnnal e ot

ria d:) ciclag

oo decs

e

WELE:
:ne"rd meata mss ,_(_ﬂ

'7 Quantidade Unidade

implamades e implamentados. 2.0 Linidode

da ambients terrolég f e - Haoe
reEesinaluar 8

ogia de wlar Progetos irmpslentielos o enplemestios &0 Linidads

LLedr @ maniss o 1.
20 Unmgade

13



0012 - Fortalecimentoda par‘ticipagéo cidada Erir Angaraesio

Crgao Responsavel:

Objetivo:

Justificativa:

Exetugdo Ordamentaria <

Dotagan
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado
Pago

Aqoes

2027

wed

s Biaanal de d

Sromceer o engajsaeto da popalacio na formadegda acmpanbarents o avalacao das pohbicas

conde A domaoracia parnie ;')r tivd, 0 (f"i'lh(’{f‘ secnil oon (_()H-:-5;‘;(':-":551'(?i3l6;1(3«'.'

LT

g, fort

cingac

A prarticipad 40 adadd & wn elemento fundemental pare 0 fortalecunento da deinodsd
o be pobtcas pubicas

©pand o

is eficares lonitimas ¢ alinha g% reats necessydlades da

jgs dfw’ COMS Qe

Gostad g;;ab.lca AC- Mesna t:’IY‘;‘JS Crenle 1id sac:ﬂ”;u‘}w a e z:anch GO InE0T ajenura, eautc. ativa e

£

Wige, Messe cenaig IHa-se ssenciol amplde 2 Gualit

prestagas de contas por paite do poder r at
ot cands de dialogo enlre governs 2 socis
platafoornas digitans & imQativas de adiie
CLAGO
polit

wiatecendo conselt

; aucthéncias poblicas,
A0a DHSCa ;)lOIﬂ()‘.’PI [

0 nara a cdac
: C
tar o fages de conlianda entre aig

vna, B4fe niog

processos decisanas incantivar a conesponsabiidadds na gestio das

iacldns 2 £xtado. Cormasso, ;;-rv.ﬂtende-w

is traraparerte, inclusiva e pliciente Denpio desse ed
AT A participacan w0
Al para garanie gue a popilacac tenha vog ativa na (le‘éhn‘;c:m f:ia.&

u‘\c‘ttllJIH {3dAra Lima [}0\.""‘
rase acoes eshiatégicas voltadas a ampliagan & qualificag

alecer o

G PRINGPEATYD & 2NenC

arinndades de investimenta pubhion, promevendo justica social, enuidade wiitosal e maio

lagitimidhade nas decisaes govemamentais, 2 0sG e tecnolagias digitais e gaineis geone! ferenciacios
g 3 G {

watnenta das demancas, estimulanca srng gartidpacac mas

Arnplia 8 IdTspATEncia & PEriie O i
mforrpada e qualilicada, Alem disse, & fundamental ampliar e diversificar o canais de escnta e controle
sacial — como comelhos, andidncias publicat e plataformas digrias — vwestindo na fomacan de
heterancac e o fortalecmenta institucional desses espsqos, C mm,l--! wenfarmenie, & prarsocdn de

£

Hos exarntivos o comunitdios contilng para sprasiman gaveno @ populacia, fertalecer a imagem

s Ao ntes 4

nsbiticional © o nicaces de o 21 ssivgis 2 avolh mlm.ﬂa £osas a0ons,

de forrng imegiada, e

foscan o protagonsma Cdaddn e consolidam wna caltura de patopad a0

continug & afohiva i gestan pubhea

 Quantidsde Unidsde.

2055 - H)z'.al:*:m o oreamentn participaiive Capacitacdos realizackas 20 Capacitacao
= Eenondas Exocitadas (ul Parcentual
137 - Proamover SVENtos eXeCutivos o comunitings  Brenios exetulivos @ comunild arios reatizados 11G,0 Unidade

15



0013 - Gestao Ambientale Sustentabilidade Eroy don

TWITTO

MU Andrente

Orgao Respansavel: Soid

Obijetivo: Pramoeser o sstertaizideds cmbivntal no mamcip
5

eI a6

1, clestata-ae a anpertancia 4o

dasnia

nas acoes Tarmbisin priontanias as so0es de sducacas ainbien hatiay ao Programa !wri.u 14l
g b

ey tras |

a0 Ambists

3ola naturera
o farlalenn

Justificativa:

T8 pot mein d;—.

PECLEROS

dade thas prame asaspitanddo s gualidacde da tarid dy

R e

ﬁu’“iirf(r'l) Ae nhiciade do oar com faro em s

maricranenis ambients continnn, Complomentando sqas

esar A ratdic 2 rnpaiiancia da protegas ¢ i

A% GCHes usse da g

seologreaments sgralinnads, realienle & mzis sgds

S0 Orgamentira -

Botacio

Autorizado
Reservado
Empenhado

Liguiciazde

_ Quantidade Unidade

. Avryoros plantzdas ne drea wbana 10000 Unpidade

2051 Formenlar o Fando de Born-Estirdnim] 10 Liniciadio

2032 - Gerir ¢ Fundo Morug

. . Fundea gendo & man Uinidado
Ambiental o w dado

39 - RMoniarar recursos FGHLos o
SED Unidade, Unidade

bhalneaibdade

2118 - Pro nover a educaao ambisntalng Acaes do Prograrma b

41240 Unidage, Unidade

2134 - Pravnover & regularidede & contiols P
o ESoERt Unidadde
DT,

3147 - Dy I Y ) ‘ : S ; .
B - Promover o bem-eslar smma Arumais cadasurados, Animals castiados 12000  Unidade Uridade

- Pramover o fartaleamento das

e H
e o 3
CONNEIYHL A, 1mniants e dad

15
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0014 - Gestdo Estratégica e Governanca para Resultados L

st o Plane P D

Orgao Responsavel SEGEPLAN  Secietaria Maraipal

Broync ita gasiag bhoa o

Jintegreda e onentada pon eanltados assegrando maies

Objetivo:

TR, SN RIeNOE . Joning e pfetividad diss poeliticas pablicas voliadas & pepatacac,

Obsomegipio da Serrg reannhec alins da adimimstiacio o 4.,h= A CGIIRIROTsen Codg

Er) LE IS

g cresgente demnands

y Catla ves mas s 1o, inovadara ¢ orientada por resultados

iz p:‘qui;i{{S{} pr;r senagos pubhicos de gueldade. da preszdo pela thmc 20 efigiente s reCurses e da

srvncia Controle sacal e accountabilitg torea-se 5*‘:90:‘,051! fortalecer o

SREC Ty TEans

T ATTITD NG

4 1!»'3 GOUErIE 3 0 goestin estratog 212 atual eage da ges

oubilica o apnmarmnents conbous de seus pig

sweos @ praticas, deomodo g toma-los mas integrado

fortalecor o

eficientens o sdorentes as demandas da wociedade Nosae s, tored-oo firdam

arbontacas crto, munntoramenio. &

Ha [)li. Abacao o GECAMEenI,

2fed
DYCINOVENIG Ta1GT ~:!mimfrwn G entre ¢ Flano Pl alanal (PPAT e as demais pedas orgamentanas e o4

thul pare astegurar imais coerdncia. coninuidede o efenvidade as
1. addota (gestin

romada de dea

planos setonais, £35g inogragio o
n.}

noiiticas pubhicas, ampliando ¢

ofteriada por resuliados _c,eg.:a:f:(;; fa.';:niecer as capacidades estatas, gualificar ¢

Hnpactos positvos ca wida da populs

ver uma coliore de inovacan s aprendizads contmas. 1950 ervelve a grilizacio intensiv
* + X

ses qualificadas, mnteligenci analitica e lerrmmentas digita gue ampliem 3 fapacidades

actr na innmacio e no

 de resposta da administracio pablica s mesma forma, implic

ciecpnwl\ anto pertnanente dos senadores pablicos, reconhacendn-os como Gtores estlialegicos para

Justificativa: atransfosnucio e & inodensracan da gestio pibhica municinal, Alérn disso. a gestaa eficient

Ao s manpteadds dos sevicos de transporne e a conses -vén s
cipal.
Fstas acdes garanters 2 infipesttua necessana para gue < demais ztividades governamentais sejam
decenvolvidas com qualidade e agiidade Alem disto. a adeqsada gestan do pagamentos de pessaal e

10 dos servidares, slemento essennial para a

sepvicns dnnstrativas geraes, nchii

ens moveis gaimaveis, & fundamental pasa o hom fundicnamenio da agmi

stracic bl

Prrargos assenura 0 recorherimenta o & valoriza

mo:imqs‘m 8 o compromatiments das equipes, reflsundo dirstamernte na prestacio de servicos

O pragrams de Gestin Estrategica ¢ Governanga pars Resultados tem, portanta, rarate

miode,

arsyersal, na medico em que qualitics o stuacdo da maguing pui*hm LOIND
tamante roucsc as demais ;,0 iicas setongis. Seu tocn esta em fonalecer os processos de

e
L, Ges it de desempenhn,

jes zm udm:m fativa ?f\flfiri'(?*—'iﬁl'?‘ss‘:fe% if—nd L,(;m jCa, patrnong, t

.,irnenm mstitucional. Desca forma, o mon IrA AVARCE B0 CONSTIICAT e uma

ihea b zﬂh’]a e, innvadora randEaenie & comppomeiida LOM A envega Ue

RIsi Haliaer?
resnltados eietvos narm o sociedade, consalidando cud posican como uma Cdade protagonsia,

stentavel e r EPRATRGA 2arE ¢

firwg [,rexemes 2 tuttiios,

_Execuqao Or;;amentana « 2027

Autorizado

Reservado RS GO0

Empenhado a5 6 oo
Eirpadadn RS GO0

p(:f_)i) RSO0
* Quantidade Unidade -

Articidagao "«ul i-institu lOﬁal onsolidada, o .
betilag ti-instituc Unidage, Unidade.

2050 - Fortaleesr o goverranga menncpal Conselhos Municipais Alvos, ReuntGes Uniclad
L - L Inedado
moennstitucionas do G realiradas
Brojetos esliatll 3 monioradoy ¢
- Gorenciat o ' L‘{‘i“' PatlgieGs Imoratatios e ke Uriddado
avaitados anuslimente
2087 - Plansgr monitonr e avilizn Polibicas Plane de Acao elaboradn, 356 Unidade

Puishcas



0015 - Gestdolnteligente elnovadora b

Orgio Responsavel:

oloogs promosendn

3 (00 MG GA B

atreas para mwhharar a4 vidda da popolads

Chjetive:

wMaivas teduzy huroctarias

B denlalal 19N CRNANIC Cranidn

fosenvelvendo pamtos qus melhe

pessas, e e Ao as

o8 Lida \_lf-’ [zt

DAl3 GErET SRRESGULS AUmE DOWRS 2 A G 20onnr

recorhecils como

S D S
italnene frandfony

o pws:nd{vs e

Justificativa: ranulencao de sstemas

e teciidagia da informagas

e wnlanses ¢ f i mestais gara moderniza

DHOLES0S HHBINGL Tl Ousios O i, aume dores & garanto

TREADAs s g fica comao fermrame

A consolidacan da iteligencia c_;es;u',

Cpor s da integragas de tarnhent persite o

30 por evider 3 OTOInenlar oo srossistemig ol
o8 Criat
e e 0 FAIT ‘C(-

connmricamanto diversificad

Geracan fde 28m novas Inveshimetas ¢ posinna

Waved

s closervaiviine

Execiigio Orcamentiria - 2027

Datagéo
Autorizadao RS OO0
Reservado RSO0

Empenkado RS 406G

PI——

TN

= Unidade

a o realt

?

1% - Apnin g {ig

i o L Umdade

mao do FACITEC

2579 - Desenvolver o manter sistormas de .

; 5 = mantido . Umdade

informacao 2 ide facio
38 - Latienubar o ’i?‘é&‘.iz‘—.‘l’!i‘:l N

) ’ N mplementada 20 Linidade

; fnras por se t

2048 - Fortalecer Ssi}f{-’ﬁ(}éfs‘ . ) Vi

- = ‘ ) os implantados e urplemeniacos. 30 Lrndaun

Geddo Municipal

024 - Foralocor o Distrito de i

“hovaSerra Plano do trabalho implemeniada 13

. 5 58 TIHINAS v ucladd
P Grmacio s 5.0 Ursdede
. ’15 ""I fiied 3
_ CA0 QA 10 LI G
reansformagac digital ;
2050 - tncomiorar ol Bes 1nova (e =n(lr-.fm<\r s rorporadas pels e Unidade

15



0016 - Gestio Moderna, Inteligente e IntegradaFazendaria Nao HHE1ac

teria Moniopal v Fazenda

Orgac Responsavel: SEFA S

Impiemnentar ama godo moderna,

Objetivo:

pallcs, e egquudads iabatena @ nma oxceloncia Jos senacot prestados o0 ciiaciio

dara 0 s gk abvo Sata garantic o sustentainbidaze fscal a

Anoidonuiacdn da administiagae g

a trbutdng e g eligenda na prostagao dos seongos publicos. A compledidade da legisiacdo

fais © @ eugendia PO7 Maar Iasparenca ¢ Qualddsde no

ente das den
fazendanag estruturadea, toonologs e oneniada por
2 tegrads

racipnal da adnwnistracio butdra municipal 1550 se dora por maoic

tern Come foco o

FACa:

ral das ambientes de trabaibg, o awesbmaenio em

de zooes valtadas a recstrut o fsica o T

a0 de sistgtnas

tocnologia da efonnagan, & dpaclagan continua dos servidores 2 a miplaniag

aa de

doc de gostas Haoal A reguabilicncas dos anpacos do stecdimento @ a padroni:

war i expenentin da <o

e

pinte ¢ anreeniar a oficiencia de servico

(eneric x de Yalores 2 3 revican do

i

processas contnbuirdg parg el
oo, Algm o, ¢ grograma contemgla a atoalizacio da Pl

Justificativa:

monicipal, medidas ascengimc para garantir a equidlade na cobranca de ributes

seirnenn Oo

gmento urbano e territorial G forts

rrecadacan e subisidiar o pla
o dos mecaniamos de cobranea da divds ativa e da

Ao de receitas por meo o miode ;
io de processas, contrinurd diretamants para o aumenio da recetta aropria @ a redug

> da

Aucias. Por i, esta programa tambiern pramove & Integragdan enizs os diversos

deperdéncia ge trancf
nait ageis confidvess e

setores da admimshiacdo §

a, criando flusas de miorme
ater estratutal tecnnlagicn e bumaro, o pragrarna busces consohidar
s niaresca pithlicn, com impactos ditetos na gualidade

TANSPATENIes, AQ reunir 30088

Execucdo Orgarnentaria = 2027 .

R

rs
£
bt
)

Dotasas

"l
\

-

R5 000
RS 000
RS GO0
RSG50
RS GO0

* Quantidade Unidade

1
fd
1]

Autorizado
Reservado
Empenhadao
Liguidaedn

Pago

- Metss

Agdes

1ii
Farenda

- e it oiript ac s ] s ¢ g
i - Implementar & Reestnturadac Infraestrutucs Fisica Reformads o Implantada 500 parcentual

iactra Muoltfinalitano, Parcantual

bnplantar o G2

07 - Apgedecoar o atuab Catdastro Teonicrn g g 137 PR

2U02 - Apedesoar 2 aina dGERn ar as magens 3607 Urbaras, Reahzar 432 Persontal,

kb nicipal . - Atie
P sovo Yoo Avrclotogramamaa Percaniual

214G - Pramaver o aprimoamento da esratéGia 68 porcentual de aumento na arrscadacan 30 porcantial

cobranga da divida ativa municipal

18



0017 - Gestao Participativa e Transparente B Ancamesio

Orgao Responsavel:

Objetiva: da anspar

Bl alry

Ihonn contng dos se

Ao pnabhens,

e ransnares

Justificativa:

Execuicio Orgamentéria - 2 .
Datagdan 25000

Autorizado

Reseryaido
Empenhado RS GO0
Licudado RS GO0

Bago

e  Quantidade Unidade
A0 - Aprimorar & manter o sistema de

. 200 Unidade
ems

15,0 Uimdado

2137 - Fromover » transpaencia pibboz e a

integn

de com focn na methena ds 4, Uridade

rmunicimal,

2143 - Pronover o fortalegimento da 0

il



0018 . Gestao Previdenciaria Sustentavel Maw g

Orgao Responsavel:

Objetivo:

Justificativa:

Execiicio Orcamentiria -

Batagan
Autorizado
Reservado

Empentado

Licuidado

i3 - st Frowdenus da Seita

srar o sistentalnli satuarial, fimanceia e mstituoonal o Begane Fraprno de Previdencs Saaal

Hr Serri pOr et oa g sacan da gestan, da va wgag do sequiade e o

farial atey odiss estruturs IZASHNAS, GROrACIONds ¢ normativas do (P

Oprograna Previdenciinag Susterdavel tesn como olyelivo asseqgurar o susientabilidads atsarnial)

linarcena o stituciooa] do B

ne Propen de Brevidencia Social (RPPS) do maniopo da Ssua. Para

10, pronza s profnscnehacdo da gesteo previdenciana, o valonzaczs des segutados e o

[ﬂ!.dh cimienio das 2elruturas o r'd{_i"lldi‘ "JLIUULJ' s nonmglivas do nstituto de Previdenas dos

Servitdores (P51 A mas ='.:.|Lt.(} da solvoncia do RPPS mundcipal oxige ume atuacio mbegrada o

coortenada entee as dress de gestao admimistiativa, patnimonial de rvestimentos ¢ de benehoes A
CEA-’ i

xigencias da Emenda Constituconal n® 10372019 ¢ aos pardmenos da Porana BMTP ™ 148772022

segiegacdo da massa previdenciana, confonme aproveda pela Lo Complements 7 67,

&

UG A necossidade de uma AFTA0 LooriLa continug, onontada g rosultacos ""i"‘\.’("hC:xO donscas ¢

transparencia. O programa articula acdes lundamentiais para garan{!r 2 pagamaents reqular e postual de

stes, valorizar os

aposeniadoras @ pensdos, SEEQUIST O CUMpPrmento dgorasa das normas vig
seguiados ¢ promever o aprimoramente canstante da governanga ;)reviden-::“: iz Por meic da

i

profissionslizacao da gestao e do fonalecinento das estriiras do 1P o programs busca preserar a
wisignialilidade do RPPS da Serra. consolidande o confianca dos servidares pob }xma a assegurandao a

esraithdade do sistema DIG‘HUQI'HCESFIO

2027

aeipal

RS C.00
R5 (.00
RS G00
R 4.00

000

RS 000

Metas

1114 - Prompver a Reestruturacdoinstitucionsi e Froieto de Lei de Reestnrtiracio Aprovada, 05 Unidade Unidade

Administrativa do 1PS

201 - Promover a Eduragao Previdenciana realizs

2104 - Promover a Gestao Frovidenciana FCAP -

Executivi

210% - Protnover a Gestaoe Hrewdencians FCAR —

Legislativa

2105 - Promover a Gestao Providendiarie FREP -

Concurse Pablico Bealizoade

(Hicinas, palestias ¢ a::-"'uw tormahvas

ardge
540 Uniddade,
. Pereertual
LR
Beneficios Pagos, Proces analisados e - Perceniual,
Finalizados Porcentual
s Processos Anabisados ¢ ¥ 6 Peroentual

Porcontus!

Beneficios Pagos, Processus Anslisados e qopp Perrentual
Brecutivo Finalizodos Percentual
2107 - Pramuoyer a Uestao Previdondians SREP — Beneficios Pagos Pracessos Analisados @ Ton Percpntua
Legislativo Firglizados i Percon tml
. .. Mivel Mantido. Upgrade Mive efetivado, 63 Unidade, Urrdade,
2 - Proenoyer o Gosté o Breogmma Pro-Gostdo . ' ,3 .
2112 - Prampvar o Gestao do Pregrama Pro-Gestdo Nivel Montido Umidade

A gostan admeestrativa do [F:

Hacotes do mionmacaes o relatdnos .
Bargentual,

Uniddade, Unidade

cinnais erviados, Relatanos gerencias

~os produzidoes, Vahdegso ds CRP

2



0019 - Gestio da Politica Habitacionale RegularizacdoFundiaria

Crgio Responsdvek:

Objetivo:

EUCiais A ;mvl“n a0 daequianz

Hicativa: . . .
Justificativa e seguranca parichica (4 Q098 & a legralan

endo relusan worial melinna da cuahidace de vida

stneas noblicas wihana

aphandn senmDeiio e et priarie Alern disan, G ;‘ 1OGIANS

Lyricnal ra SGEHAD pars ¢

FestEn & O inoni
dopal cip i3
a0 sncial na get

anclsy A Do ApBicalan dos IenEsDs ey runcio A

FLO

15, dustiizes de o

Execiio Orgamentiria 2027
Dtacio [y Fals]

Autorizado

)

pral
w [Vl
Choo
o -
<0 pe)

Reservado

n
(Wl

Empenhado

<

oy
<,
¢

eal
wr

o]
[Wa)

Metas . Quantidade Unidade

qar ¢omar
sso sociat

Famitias heneficiadas 4300 Farmbs

LA Ll pede

fundo Municy » e
: Limclaoss oy PR, ,

regulerizs s 42710 Unidade

Fundhiara registradas



0020 - Governanca Juridica e Integridade Institucional fin fndamerto

Orgdo Responsavel: PROGER  Bracuadona Geral
Obieti Promover a legalidade o a4 segimancs pradica mllri‘('.li}di g s da atuagan arhicalada na
ivo: : o ) N L
) Fopresentacas nutilucional assessoramanto jundico @ o confrele preventive da adomnisiracac pribslica,

A comsahictacdo da legabdade e da szqurancs jundica no a:bito da adninistracac publhice sunicipiat &
urn chas pilares fundamentars pata o bom funoonamente » p;:m & garantia de diteitos e ¢ efefividade

exi0, (oma-se gssentlal a inplementacac de win proygrans gst

ius poliicas publicos. Nesse o
de Governanga uodies ¢ lotegridade hshitucional, gue gromaovs 2 stuecac coordenads dos crgaus
Juridicos 10 235eRL0nMEntl a0s Gestoes, ta repesenagao mstitucional & no controle preventivo da
fegehidade dos atos administiativos. O programa viss fortatece: & capacidade instituctonal do Muticpie
pare prevenin Hscos legais esseguar sneion conformidade noanativa o mitiges liligios, pot meic de
Justificativa: mraticas jurdicas mtegradas. haseadas em minapios de efidénda, responsabilidade o vansparénca.
Além dissa, contribu dirclamenio para o sprimoamento da governanca publica, fomentando uma
cultura de integridade ¢ respoito as normas. © Gue se reflete em maiof seguranca nas degisées
adanistrativas @ na confianca do sociedade as institvicdes publicas, A 21uagao juridica oroativa e
estratégica favorece a efetivagao das politicas publicas com respaltda legal‘ reduzindo vulnerabilidades

e promovendo o interesse publico de forma ética e sustentavel. Assin, o programa alinha-se d
diretrizes canstiiicionals e 205 objenves de deservoivimento institucionad, sendao indispensavel pars o
fartalecmento do Estado de Direito no dmbita municinal

Dotagiin RS GO0
Autorizado RS 4,00
Raservada RSGH0
Empenhado RS G.00
Liguidada RS €.00
Pago ' RS 000

Agﬁes
2014 - Atuar na Promocio da Governanca Junidics L

o Docisaies judiciais favordvels 808,0 Unidade
dda Adms !

isrracao Muanicipal.

2032 - Promover a melhosia de processes. fluxas ¢ Sstema implantada o mantido, Relatanas . . R
) . . 25 Unidade Unidade
ategracio nsiituciomal apuriadas semestralmente



0021 - Infraestruturalntegrada e Sustentavel Nao e

Crgio Responsavel:

Objetivo:

Justificativa:

Dotagdo
Autorizado
Reservado
Empenhado

Liguicado

109Y - Projeto de Methoria de Mobilidede Urbang -

Requalitics Soma

2020 - Menter, iy e Requalifice
Equipamentos 2 Fri foios Publcos

2022 - Construir, refonma
equigamentos de espo

noblanter e Uperar a
Tecnolngias ntebigentes

INE
SERNE F )

o T AN s ulbans @ rursl vis a6 de moiibdads,

RN I SR H NI

o5 desenvobimenio sustentivel e valonzacan dos espacos

ce devicta da popnlacdo 2 no fonalecimentn da i

Qragan

':!pao

O3 prroges

RIFRLING i

Lrais & 1 ’4 ilCd-,c
erntonal exigerr agdes coor

hihdada, 5

acmen) 1sC0os

CrESCINENG

sansao da infrasstruiura, mas tambem sua

s publicns. A

ahdade ¢ 2 rechencs dos sstamas vianss 8 equipame

a 2snacas oubhcos cama odas,
ssibilidads e sequranca ;
Je] socu—:l 2 economica em dhiferentes regiced do mumcigio. &lem dissg,
s ocormo eslaiyhizacdo de ennosias, canakiza

fone da mbzestrutng vidna & ncloviana, altade s requelifcacao d

TOS, NGMOVEe INANDN daue ara G

fde canegoc e

HC08 exliemoes,
HGATAS f At G rogrames

Al do

el para mitgar ssoos assoiadns a eventas chimi

a pomilacan AQ comemy
o susientavel integranda a< dimensges sooial econdmica @ ambier
4 permite planejar 8

tam‘:h.ﬁrrz VIS O (aeu:s:m::alw

Tenicipin. vy ahardagem iy pgn
oublice

SErVILOS [

3iras gue valcizam os espaces

5

iart a continuidade e gqualidade dos

iRt g mebilis

ata & methorie da qualidade de

dignte seguta

P LY A ETIS A; 5 5 Coniibyl

vida da pr a8 const i SEerra ma:

Vias anplantadas ERS Km
i Faupamansas e sdificios oublicos mantizios 0.0 Unidade
reampliar os Eguipamentos de Lsposte e Caliura e La s
N i Uradade
- Ccuitura e laze amphados, reformac i{‘s e constaungdos,

r(':|()!0'\ de sngenhcria ¢

FERE Unidade

zontal exediiada,
Grica implantada,
Stnalizagdc vertical execytada

Stnalizagdo hor

Snalizacao Seme M Unidads, m

2119 Promever & sstabnlizazgo de encostas Erostas sstabilizadas 10 Umdade

2187 - Urkenizar. ampliar, rogl

- - - . . : T s - . . - Iy
vigs publicas, cclovdas. gilas e distemas de Vins murdnipan revitalizadas 300 i
drenagem

23



0022 - Legislativo Atuante e Inovador R Imoade

Orgao Responsavel:

CrAS Camara Mutsopal de Sora

HTELACAG 2 arnpliagdo da

Assogpirar o plenoe funcionamenio da Camara Mreacipal por meie da maod

infrapstrutura fisica e ternaingica, da analificagan matitucional e do fortalecimento das fungas

Objetivo: —_ ‘
fegistativas, adiministrativas ¢ fiscalizadoras promovendo wma atacag maks eficiente, ranwparante e

proxma da populacac
A griazzo do programa “Legislative Atvante e ngvader no Plano Plunares] (PPA] se fundumenta ta
recossidade de sssegurar o pleno luncionamente da Camara Munncpal, shnbandg sus atuacan s
demandas contermperanaas de ransparencia, eficiencia, partitipacdo socal o modermizacao
institecional. A crosconte complendade da gestao publica e o fartaleciments das fungges legisdativas
administrativas o fiscs onas eegen ume Clirsara preparada, tanto da ponto de vista estriioral
guarto tecnolaguee e humano. O programs busca garanur cendignes adeqqadas para o exercicio das
funcoes legistativas propomicnandn uma drasstoturs o mocderna, acessivel e sustentavel, akém da
incomoracde de solugdes tecnoldgicas que tormem 08 processos legislativos e administrativos mais
Ageis, sequron e transparenies, Ao investic na qualificagao institucioral, ni atuslizacio dos sistermas do

Justificativa: gestin, m digitahzacdo dos processos e na capacitacao continua dos servidores. o Legislativo rmunicipal
sp [oralece como Um esparo democrdlico. Abero o panripacdo da sonedade & Capaz de respor ler
s eficiéncia as dermandas da populacio. Alem dissa, a adogdo de praticas inovadoras penmite 2
Carmars oferecer seragns de mellor qualidade, com atendunento digno, acessivel 8 transparents A0s
cidaddns, Este prograsna refargs o comprosmsso do Poder Legsslatieg com & boa goversancd. a
sntegedade prblica, a responsabifdade social e ¢ desenvolvimento sustentavel do rmunici 10,
arspitando sua capacidade de fiscalizar, legisiar @ representar 0% intaressas coletivos. Dewa forma. o

“tegisiativo Atuante e Inovadar” nda apenss moderniza & Camara Municipal mas tamber contibui

nara 6 fortaleqimenta da democracia local promovendn nma gesian lamqslativa mais eficiente. 2hca e
comprameticds com G bem comum,

Execuigo Orcamentaria - 2027

Dotagao RSO0GD

Autorizado RS Q.00

Reservado RS GO0

Empenhada RS .00

Liguidado RS GO0

Pago RS G00

Actes Quantidade. Unidade

2058 - Garantir e modernizar o exercicico das . . . .

v : i Propuasicao Legislativa Produrida 38400  Unidade

funcies legislativas com oficiéncis e transparéndia

-

2162 - Ampliar e Moderrizar g Camara Mumagal

Nuamerne ge ronraios/anuisicges geridos 4

) /50 Linidadio
para noiermzacac

25



0023 - Modernizacido e Melhoria Administrativa

Orgao Responsavel:

mal assenn

rpiacio de qng:rmmhm%. 172

s, AN ¢
Objetivo: EENE

1estan meihons contin

aGImHEsiralva,

MO

G 1D P

S 3£ 08 AdINIHEATIVGS Garals servicns de tr
Justificativa:

o dos provessas de camipfas, gestao de
< '}uhisrm

e sfineniz

Cotacao

Autorizado RS GO0
Reservads RE Q00

Empanhado RS (0.00

Liguidade RSO0

0% 3Cnngos do Transporto GO

sfer o seragos sdimtstratives

L Manter 8 Consenvar O35 Tens

MENEr & Lons
régsFoonmla

2005 - Pagarnenio de g o0
2096 - Pagamenta de
209 PRI @y .
T 90
tsrole
2123 - Promover a reComposicéo do guadro de . - .
N ‘ R F Rt Servidores Bstatutdrios Ativas 53750 Pessoas
can rmunicinal

seradnres da admirstrac



0024 - Planejamento e Mobilidade Urbana Maw deei;

Orgdo Responsavel: SEDR - Sestava Mundipal de Descivolviimento tibano
Objetivo: Fiznegar & mobilidade sustentavel o a wiraestruton do muncipo

A exparsan ubanag acelerade ¢ as nodangas nas dinarcas teritanats exigenm un planejarento
eficienie e integradn que promaova 0 tso sastentavel do solos melbore A mobilidade urbana e asegure a

guziidade da infraestinora, Prover um programa sspecitico no PRPA voltado ao planejamenic @ &

mobihdade whana @ essencal para garentir o odenamento adequado do teptono, evitas aoupagoes
rregulzres @ promover unt desenvohdmento urbane equiiibrade A modermizacan da imfraestiutira
urbana, ahada a atuagdo coardenada entre planeiamento, hcenciamenta e Hscalizagao, contribm
ditetamente pata 3 rsthona da qualidade de vids da populagdo. A infegracan entre os instrumentos de
contrale urbaro e a mobilidade sustentavel fortalece a3 capacidade de resposta as necesndades da

Justificativa:

cidade. asseguiande acessbibdade, seguianga, corectividade e inclusao social nos sspagas whancs.
Além disso. o fortalenimento de acdor voltadas ac cantrole de editicagdes, requalihicacao urhana e

slaneiamento teritonsl oferecs sugorte estrategico a gesiao pubhica ¢ crtenta dedistes baseedas em

o
S

daddos tonicos o ovdencia
_____ 2027 - . i
Cotagdo RS 000

Autorizado RS 000
Reservado RSO0
R (.00

Empenhado

RS G.00

RS 000

Liguidado

Pago

A':cﬁ_es; : Quantidade. Unidade

Bairro com logracdowres identificados
1158 - Promaver a requalificacio e expansao da atraves de emplacamento, Projetos, 77 Umddade, Unidade,
infracstrutura wbana sustentavel Legislagao e instrumentos de Gestio Urbanz Documento

revisados, implementados e regulamentados

2034 - Gerir o Fundo Mumcipdde 00
Doservolvimento Urbano
2125 - Promaover 5 regularidade e controle de . . . .

1:.'.) FOIMOVET & T84 ) Alvards de Corstrugao Emiudos 21560  Documento
adificagoes

2146 - Promaover o fartaleciments do planegjamento e . "
PR pranege Y Licengas e Fublicidade Dinitidas 23000  Documento

¢ da atuaran integrada de fiscatzacao municipal

27



0025 . Protecio Social pelo Sistema Unico de Assisténcia (SUAS) Liné

Orgac Responsével:

Objetiva:

Justificativa:

Diotacio
Autarizado
Reservado

Empenhado

2007 - Forgdscensme do Jon

Marncipsl de Assisign

2015 - Bloco da Prote

201 -
[ ﬁ«ﬁa Corepied:
017 - Bloce de Ge
Prograr

: Bolss

2018 Blown do Gesido Desceonti

{K30-SLUAS)

ZO39 - Zxecucdo de Bine

encia social

¢ SUAS Rio Do

[a)

tay 2 stuad e e videerab tie social,

nreveras o Deneficins da Asdstencia Sadl

& Unico de Assiston

nda wrna gestan publica derocratica.

P
istengia So

NPTGITSSG (O & (at
s s dirstrizes sdabelecidos pels
wlamenta-se ta oeressidacde de a
fian em wiliacac de vilneralnlivdade so
3 Social [SUAS) uida peis Le (:)sr_] s o

; J,fai.;u"?'ﬂ:‘ g ;ﬁw.re':d:a G

HUE GiYa
centiglizade part . No -';mm
Vinnicipio de Serra reforg se 2 I rhamienio av ‘}JAS o mien da Let Muegipal i®

o

LY

s M e Assisteneia Sucial A Serra £ 0 municHNo rels ﬁc:u)hf!‘f-

GiTYr gobieza, in

niligres o g

LOMBTETENON Taly o

‘:UJ rase CIGdHL

npasta por wnidad

h'iame.':l.;ue:~ cestingdas a asslendia soca

zracicnal da Rede Secioasss
© @0 aprimoramento da L.mt 30.

prmcramoenio ge

Foies mstiurngn EC-

ampliacas da a:ﬁbertr; :

3 operacional

£ EL!CJ 30 Pormanen
do Pragrams ﬁ,oiﬁ Farn

RS GO0

Quantidade Unidade

80 Unidade

= Sacials 504 Unigdette
Saia RAEIL Unidade. Unidade
24005 Uhudade, tdade

200000 Unidade, Uredads

Lhdade, Pesstas

anaciados

B& S Z‘-Lu_umer':t(.‘z

os Sisiema elendnico

Urndade

ndas Tarameniares para o X .
S TANAIMEIMAIEs PO andas Execitedas a0 Porcordal
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Agbes o Metas. ©. ... . Quantidade Unidade: . ...

2065 - Gestao Admirustabiva do Fando Hunidipg

s i Fundo estiuturasde o mantide 10 Lmicdade
de Assistdncia Social (FRIAS;
2066 - Gestao de Sencficios Eventuais Bencficios eyonivals concedicdos 140000 Unidade

Registios Unipessoan regulaiizados, Familias

a o - pelencentes aus Srupes Populedonass Ciens , -
2691 PROCADSHAS : T . VA Umdade, Familias
Tradicionars ¢ Especiiicos {GPTE)

cadastracdas



0026 _ Fortalece Serra

Orgdo Responsavek

Ohjetiva:

Justificativa:

Execuco Orqamentiria - 2027

Satac
Autorizado
Resenvadn

Empenhado

2008 - Apciare fo
Conselthos ving :!30‘03 a

Coraclhos Toute !a:c:

Y Bt
FIGE . G

de O ﬂﬁ’i{’\h?""l“t

Mumcipo da Serra

2077 - implemensar o

para Prssos doss,

Arne o

H
i

=
-
™

'("E}'

s Programa de Tungpiementacd

Oa

I

e, ﬁ.m'ﬂm: EN
wiche social por

FEanc

ey (s : stan pubhica

demoirabics, perticng:

f%of._i.’ah, & lurdda m~“'i—‘| [ara :—n::piisr 4 z-f 2ty «iade c:‘:_w

fasralicgs em sinacan ¢ alnlicddads o

dos Mipucisais da (—T langa e do ,-d

?’es‘;

il DA Qaranig & s

ssagurando a aphic

e chireftos 2 o alenciimento guabiiicadc gesses ;;ul I DS & w“nim a0 ias
i 0 Sisleina de Garantia de Dirsitos, espesalmente tomn os Jon 59% 5

i ow o oenirale s‘c*:(ia?, PEerCiins o

nard

Avividatios roalizadax 75,0 Unidade

B0 Umdede
e 423306 Famifas
fizadas ou projetos o0

naegrados implementados no ann

renas formalizadas ou projetos i

tegrados implementacdos no z2no

naliradac
<imgiern

a1

irt e




0027 - Saide para Todos: Cuidado Integral e conexdo com as Redes

de Atencao

Orgao Responsavel:

Ohjetivo:

Justificativa:

Datacio
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liguidadn
Pago

Agdes

Execucio Orcamentsria - 2027

Mo Imcads

AESA - Secretang Musiapal de Saude

Tpslificar o atomcfimente om satde, com fooo ra Atengdan Pomana & Sawds engoanto ordenagora do

craziado o das Bedes de Atengan a Saude

A qualificacdo do etendimento v Saade, com foco ne }
ordenadora do aidade o coordenzdarn das Redes de Atencgo d Sande (RAS) e uinzg agao estrat@gics o
ancle (SUS) 0 municipio da Serra - S A APS

al na

S) im0

estriurants para o fortslecimento do Sistema Unico o

@ recanhiecida como 3 princinal porta de entrada do sistema de szude e tem papel fundamen

crganiagao do cadada na promaecio da ssids. ne provergaa de agravoes, no dhagnoshcd precoce e na

maneja das condigdes (roescas contnbinde direlamante para a meltoria gos indicadores de saude da

pomilzeio. Mo contexto da Serrn = muninipio 2m constante crescimenio populacional @ com grande

diversidace tarritorial ¢ social - & imprascinclival forialecer e quatificar as servicos da APS para garantir

o

maer resalutvidade. acesso oportunc, acolhsnsnic humanizado e continuidade do andado. sz reguer
iwestamentos emoinfraesiratura, ampliagdo da cobertura dis equipes de Saude da Familia,

infarratizacdo das nnidades. edugagao pernanents dos profissionals, valonizacdo das praticas

interdisciplinares & arnculacéo elicar com os demais nivais de atengdo. Ac quabiticar a APS comic

coardenacara do andado nas RAS o municipic promave uma atengao cenfrasda nas necesadades dos

gstanoe reduz 4 fragrmentacac da assisténca, evita itermagoes desnecessirias, olirniza recursos

publicos 2 assequra maios efetividade das politicas de sedge A agdo et em plend Consonancis Com as
diretrizes di Pelttica Natioral de Atencao Basica IPMAB), com os prndpios do SUS e com o5
COmpraImicsns pactuados ~os instrumenias de plansjamentc & gesao do FPA, da Programadic Anual
de Sande (PAST o Plang Municipal de Sande (PRSE Portanto. e5%a acin € sssendial para consolidar
v madela de atercio integral. equitative, resalutive e territonahizado, contaburda de forma deasiva
nara 5 rmelhora da qualidade de vida e das condicdes de saude da populagao serrana.

RSO00
R5 000
RS 0,00
RS GO0
RS GO0
RS GO0

; - Assagurar o Cuidado Farmacdutico @ Indicadores de abastecimento de o
2011 - Asseglra ! ATTACEL ameses 95,0 Percentual
msLmos e Ssude medicamentos alcangados
2025 _fwestir o nfraestrutuea fisica na rede SUS Unidades reformadas e/ou ampbadas 10 Unidade
2047 - Fortaderer a Rede de Atengao Especializada . . ) ys g .
. ¢ ~ A Arendimentos realizados 243105820 Unidade
& Sawde
28 - Tontalecer a Alencao Priimana & Sande Atendimentas realizedos, Unidades 4534170 ynidade, Unidade
constrindas
208t Inovar so SUS digital Teleawendimenio implastada ¢/an mantido 20 Unidade
Folt . R PR - N PO & JE
; . e . Sistoina innlantadn e mantido, Plano ~ , .
2108 - Agrimorar & Vigitangia em Saids . s A ’ ! 05 Uniclade, Ursdade
Zevizado
2113 - Promover a Parlisnads scratics e N . .
2113 - Fromover & Pariicipscag Democra Capacitagies realizadas 3,0 Capacitagan

Cidads no S5
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0028 - Seguranca Alimentar e Nutricional

Orgdo Responsavel:

e 11‘-'.)('1if'_1"i)5f;"
Objetivo: Grz voa aloneniado ristiando o soes

tina agenda ransversal qus exige 8 aricula

crabmente dag Politic

Justificativa:

it

stihticas, oo

HIeTRata B = A sl e dt Atuar pres vamenie ng enfrem.

S S5 DR

Desarvalyi

SV

Dotacan
Autorizado
Reservado
Empenhado
Licudado

Pago

& __Qi_x;;_:t dade Unidade

L & IE *;(Mm'*nn iclas .
Unecd

K

2028 - Desenvolver aols
: ztendidas pela Barce de’s Alimies

de ce alimantos distribusda

2137 - Pravmnoiver a segoranss tteido:

asshsTiddanios

150000000

~

i IL. i
Aa escolar saudavel R

& seglranga olbaicios
a aim'wenmgﬁo gscolar saudavel - Pré-Ls

Crancas/Estudantes atendic 150000000 Unidade

far e

cioea

) deramvolvimienio stestavel

10 &




0029 - Serra Cidada L Andaments

Org3o Responsavel: SEUIR - Secretana Muriapal de Direntos Humanos ¢ Cidadamna

Framover o odadant, a jusbics sncial ¢ 2 equidade no unicipio da Serra por e da de fesa dos

ananzado o

drreitns dos consumidores, da educzcan em direiios bumanos e do acesso gratuno & i
Objetivo: pstica, assequranddo o souilibrio
o a protecan juridica da popsdacio lupassuficiente, por meie de acdesinlegrs s com a rede de

s relac e do comnsuma, o inciusas social do grepos vatnerabilizados

profecio scoial ¢ o sistema de Justica

O pregrams Serre Cidadid temn como objetive sromove: & Gdadzama slena no municipo da Serre paor

et de pohhoas publcas inferseionals que assegurent a ingluzdo sm-c.l. aegudade e o :ifsnr':i:'(fi a

Gieersigade, A micaiive Dusca garanslr 0 acesso a diretos fndamentais, combater todas gy fanmas de
giserinminagdo e amphar o dizlogo com grapas sodzis Bstoncamente vilnerabilizades. Com foco na

y o {ortalecnenio da

prern0can dajustica social @ na redngdo das desigomldades, o prograima ats
cia religrosa, o LGBTOIAPN ~fofia ¢ e

parhtpacao sodal na eafientamento an rmasmo, d titoberar
mogiama estac a mnplementacac e
a, popilacho

suttas formas de exclizda Entre as 300es estialiegizas

promocac de politeas publicas especificas para juventides, pessoas com deficion
LGETOHAPN +, poves radicionars @ pessoas 210 siluacdo de rua, por meto de agdes de apom, estuia
e . gualibeady, fonnacdo ddada e articulacao emredes de motegdo O programa tamuém preve a ferta
Justificativa: ) ) : . o : .
gratuita de <enacos de scenso i Justica £ a regrilanzadiac auricheo-familur, garantindo onentacac
juridics. medragda de conflitos e acesso a doasneniagdo vl com foce especial ern pessaas em

sacie de walnerabilidade. Alént disso. serdo fortaledidas ay agoes de atendimento dueto 4 populacao,

arnphiancdo a5 canars de pprotecéo sodial, Gubro eo

fiscatizacio e mediogac de viclagdes de dizettoy
malevarie 6 o defesa dos direilos das pessoas consum:dords, pot meto da aluagao do Procon sumnicipal,
movendo o acesso & infonnddo e o erientacau

assegnandde o equilibnio nas selactes d2 consumo e pro
adequada. (3 Serra Cidada estd alinhado a Agenda 2030 da OB, contribuindo para os Cbjetivos de
Deseryoivimento Sustantavel (OS5 1,5, 10, 11 16 e 17 Dessa formia, o programa reafinma o

comproamissn a gestan municinal com a construgdo de ama oicdadie mais jusia, acessivel, inchisiva e

doemacrstica, na qual todos os cidadaos e cidadds tesham seus direitos garantidos e respeilados

Dotagio RS Q00
Autarizado
Reservado
Empenhado
Ligidado
Pago
Agbes: oo * Quantidade. Unidade
Bairros com acHes da Juventude Crialiva
implantadas, Jovens inscritos em agges de
guatificacde e empreendedorsing, Ceniros
2055 - Foralecar poki ticas intecradas Municipais das fuventudes implantados ou tmdade, Pessoas,
25 - Fortale skiticas plblicas itegradas .. . . Ers .
' peBLCas ¥ {owtalecidos, Eventos culturals & esportivos TI8L Unidade, Pessoas,

voltadas 3 paventude, ) L . . ccrmie Dercienan
realizados com participacao de jovens Pesscas, Pessoas

artistas, Arucudadores locais formados e
atuando nos territanos, Jovens matricutados
nos cursinhios populares presencians

2072 - Promover os Direiios Humanos e a

"~}
%)
[
[y
L

B ) ) Possoas atendidas nas acdes de ddadania Pessoas
Cidadania pata a Enfl!:s‘,&o & Protecso Seaial,

Mumero de Atendimentos de Assisténcia

suridica, Acdes de cidadana realtzacdas, 54905

Pessoas atendidas nas agdes de cidadama

Unidade, Agdes,
Pess0as

2135 - Promover gratuilamente O sCessa 4 justics
A regulanzacao junidico-Tamiliar,
Atendinenios realizados, Anvidades .
Uniclade, Undade,
Percertual,
Umdacde, Acdes

2141 - Promover o atendimento, a Gscalizogde e a  realizadas, Provessos Analsadese 15084
imediacin nas relagoes de corsumo, Finabizados, Atendimentos 8 a(oes T
realizadas, Acaes e cidadania reatizadas




0030 - Serra da Paz Fre

Orgao Responsavel: scinal de Uelewn Seaal

Objetive: erad iniegral o o seguranga Hidadda,

rRscentain

urbanos exige pob
ahordager cid

o el e
et R Tl GO

\.1\1 (1!‘ ﬂi

a pela nocsssidade de foralecer & protecd

TSTLTANTES Gue Promcvam ume

wa do poder pubiico

dtura ce paz. o resoeiic aos drestos
rancy cdzadd reguer
2 aimahbiagan de

-l'rll‘_{'_:!.‘..\ oA

1o e Transio. »“-2!-?;"1 Fel

Justificativa:

Dotacan RS COG
Autorizado RS GO0
Resarvadn RS GO0

Empenhado

Licudado
Pago RS

Asse: Quantidade Unidade

Azadermia Munmicipal em Seguranga Poblica

impiantady, Cameras r!e
2079 - Estrutirar o manter 3 Secrotariz de Defosa ideomamIaramenta in
Sucial speracinnals, Fxpansan o
iEtel] iantada., ﬁ

agdes fonra

—
[
Iegl
o

Uridade, Unidade,
Elotednico Ur}:elp_ie PossGas

~

Ay Alvos Bes
_ CManiern

PLEE - Estmunnar o {ortalecer o manicing,

ados, Poslos 5 dos erou s
aiysoluto, Unidade
puidos

A038 - Estridurar as projetas de > ia Acdes educatives voltadas & sequranca e a . Uriciad
- . - R PLAAN LI
Secvetaria Municipal de Dafesa § orotecdo social realizadas

B892.0 Linidade

Uridade, Unidade,
Unidade

o
]
¥
f:%

huricipal da Serra.



0031 - Serra: Cultura, Meméria e Identidade b triciad

Orgdo Responsavel: SEIUR - Sedietana Musiapal ge Tnssmo. Culiura, Lsporte e Lager

2

Breservar, valonzar e promuover 0 palimdame altural rstesal e imatedal do municiio da Serva o

i da carmtrucan, amplisgio, refomia, gestdn o mangtenceo do espacos cullurais, bem camo do

Ohjetivo: . )
fomento & diversidade e a difusac 2 s otorans, fortalecende o entidade locai oo
o demiacratice 3 cultura,
A cultura @ um slar lundamenial para o fonalecimenta da adadania da coesas woel e do
desenvobamento huimano No manicpio da Sera a dentdade @ marcota poruma foa e diverss
neranca cultural, 1onma whiepersavel & unplementacde de pohticas pubiicas gue assequrom a
oroscriacds o valons (:—i a momogin do patrsnono cultural snaterial ¢ nnatenal A cultura local,
exoresss pormeis de mumx fazoras, tecias, radigges o vspages sunbalicos, deve sercecontwcida
como instruments de poitencunents, indusdo social o ransformaciic da realidade. Nezse contesto. o
srograma Serra: Cultura. Memdna e dentidade visa copsoldar uma politica culural estnaturada,
democrstce o teritonaiinents acessivs] Entre suas principas agoes 851a a consingdo amphiacao,
reformz, gustac @ mnanuiengao de espacos aultarams, com fore na sua revitolizagdo e e sustentatniidade
ver o AGE M0N0 08 PErceras esirattiuc 5 (om arganizacses da sodiedade (vl Bsses espacos. adeguadaneie
Justificativa: . o - NP . \ )
sorninrados, e tomam cantos vives de prodacas, formacio & fruican cultiral, fenalecendo & conexan
entre comuridade e patrimdag. O progrania tambem contampla a realizagao de ,r?'-.'r?!:t-'_)s, festivais @
seoes formativas voltadas a preservacio ¢ valorizacao do patrimdnic oilwral sncentivanda o
gngajamerto comurtana e promovendo & consgientizacic sobre g tnporiaia da meniona coletivi
Adiconalments por men da exeucan de editais @ 30505 1Ategragat Comm r2urs0s municipars, estaduals
e federss buscia-se lomentar a divessidads cultural  amplier 0 apoio 808 grupcs culturals lacais,
assequrando que as molliplas sxpressies cuturals presentes no municipio tenbam visibiiidade,
recorhecmenta e continudade. Ao integrar infraestrutura, fomento ¢ participacda <ocial, ¢ programa
canntime pars tma palitica cuthral mais inclusa, representativa e sustentavel fortalecendo a
sde da Serra e promovendn o acessa democrabco a cultura comae direito de todos.
Execucdo Orcamentaria - 20 :
Daotagao RS 000
Autorizado RS G.00
Reservado RS Q.00
Empenhada RS GO0
Liguidado RS GO0
Pago RS .00
Agdes:  Metas Quantidade Unidade
o . Passeas aterdidas, Criancas/Estudantes 20
2021 - Godr ¢ manter espagos oulturais, ssCes atendida as/bsluaar 1385500 Unidade, Umdade
atondidos
Ousitnativo de oraeios cantempiados - et el
2975 - Dromigver a cultura focd, Quantitativo de progeios (.nntl.fr? paddns, L85 Uniclade, Uridade
vas o comunitarios reshiados
2098 - Breservar e Valonzar o Patrimdnic Cultural ) o o L
Eventos realizados e/cu apoiadas 5000 Unidade

Material edmaenal



0032 - Serra; Negra Viva Equidade, Cultura e Resisténcia fin ncamenis

Orgdo Responsavel:

e trackicicras ne

. AOE0A
Objetivo: hee

SNgiat e Uachciongs no

arao de uma sociedade

M

Do COTRERTD ICHE S urgene & necs

A auinestinrag, A valoriraldao :_ul

Justificativa:

dirgtame:
Framaver yerative begal
socizl e 1 cla U aldade Bacal e o ratados

ey jastifica-se p

COTG 1 % efiraitos

e b rerhigyiosa no

Dotagan RS 0G0

Execuao Orcamentaria -

Autorizado B4 O00
Reservadao RS €00

Empenhado RS GO0

Licradadn NS .60
Fago RS 00

Qantidade Uridade

“(lr«rw & politica de equidade ratialna

470 Unmidade
.dn Municipal de Ensing Unidadi

00 - Frovaeeer Podilicas Seta o boatad

y - Urdards i
nasSsrra = ACTes
2134 - Prormover Politicas Pablicas de Promacin Obserezid }t Percentual,

clos Povos o { Gt"'nr‘ndr‘l ies Trachicionais o
Enfrentamento ac B ;

Unidade, Unidade,
Carmunicdades mapeadies o Unidade
EG:-‘JﬂhD-:sGaS

It
L

F-ﬂsfwal r'n':u&.i




0033 - Turistando na Serra Hag diciade

Crgao Responsavel: STIUR - Sedetana Municipal g Turismo, Cultura, Esponte & Lazer
Qeserwolver o anplameniar acaes integradas valiadas para o fortaledimento do seiar tanstico no

Obietive municgsio da Serra por meic do fomenta & anvidace turistica, da promaddo dos atranvos lncais da
etivo: . i \ . o . .
) estrusnracdo de mtowos de aventura o da formatizacdo de parcenas com entidlagdes. awsndiagoes ¢

ernpresas do setor

O s e da Serra possu grande potencial turisbico, com umes diversidade de atratives natunas,
ofturas = bistoncos amds pouco explorados de fonna esinstwadae, & valorigacdo ¢ o desenvoiviimento
do setor turistico sao fundamentais para a geragao de emnpreo e rendes, diversiicacan da economia
local, fortatechnente de wensdade culturel @ promoao do desenvolvirsento sustentivel A

implermnentegae de agdos volladas a0 fomento, momodo ¢ estruturgcdo do turivine visa posiciona a
tl e irternaaonal. A homologagdo o

Soire como destin competitive no conane estadual naco
Justificativa: operacionzhizacis do roteires do aveniura, como Uilhas, rapel. escalada ¢ paraponte. além de valorizar

G5 1Rcsos naturals exstontos, contribal para atrair um pablice diversiticada e ostimular o

amproendedaorisme facal Além disso, a formalizacdo de parcerias com entidades, assaticedos ¢

ernpresas do setor & essancial para garantin a articulagao entee o< diversos atores de cadeia produtiva

do wnsmo, viabilizando a oferta de servicos qualificados e 3 criacds de uma governanca participative @
ahicients. Dessa forma. 0 irvestimento no seto: nstico representa uma estrategin ehicar para o
deserivalvimento ecordnico ¢ saaal do municipio da Serra.
Execuigdo Orcamentsria - 2027
Dotacao
Autarizado
Reservedo RSGOD
Empentado
tiguitado RS GO0
Pago
Quanitidade Unidade.

Acdes.

2041 - Famentar e promover o desenvolvimentn do Trade Turistico Capacitado, Fuwdo gerido @ ) .
wA - Famentar ¢ promover o todo Trade P “ed 255  Unidade, Unidade
Setor Turistico no Municipio da Serra, mantdc

¥



-

s i

b

8999 - Reserva de Contingéncia

Orgdo Responsavel:

Objetivo:

DHiAnlE TECHIs0N 2l

N s ey N g e e T
GUIMCAUD Qigamenidnta © o gostas Noegs

Justificativa:

Empenhado

Lrouidado

Quantidace Uidade

0.0 Percerdual




